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Mesdames, Messieurs, 
 
Dans cet édito, j'aurais pu vous parler de très 
nombreux sujets. 
J'ai choisi de vous parler de l'habilitation Territoire 
Zéro Chômeur de Longue Durée, que nous avons 
pu obtenir au niveau national, tant elle me paraît 
incarner la vision que nous portons pour Thaon 
les Vosges et notre société plus globalement. 
Ainsi, au 1er avril, 30 CDI seront créés et réservés 
à des femmes et des hommes qui bénévolement, 
depuis plusieurs mois, se sont engagés dans des 
activités comme le tri de chaussures, un atelier 
bois, de la réparation et ressourcerie, de la 
couture, etc. 
Ils étaient tous chômeurs de longue durée, ou 
bénéficiaires du RSA, ou reconnus travailleurs 
handicapés... parfois les trois !
La singularité de ce projet réside dans la capacité 
de chercher les activités utiles au territoire, avec 
ce que veulent et peuvent faire des gens qui ont 
longtemps été mis à la marge de la société. Cela 
nécessite de changer le regard que l'on peut 
porter sur celles et ceux qui ont eu des parcours 
de vie compliqués et qui ont cédé à la pression de 
la société. A force de dire à quelqu'un qu'il ne sert 
à rien, il finit par s'en convaincre !
A l'inverse, nous pensons que tout le monde est 
important et que chacun a le droit à sa chance. 

Bien sûr, il faut le faire sans naïveté et y mettre 
des limites, sous peine de tomber dans des excès 
inverses, comme celui du "droit à la paresse", 
concept dangereusement manié par quelques 
députés hors sol ! 

Le droit au travail et le devoir de travailler ne 
peuvent, en revanche, pas seulement être incarnés 
par l'économie capitaliste actuelle, incapable d'em-
barquer la totalité des citoyens dans son sillage.

C'est pourquoi nous avons besoin des structures 
d'insertion par l'activité économique, déjà bien 
présentes à Thaon les Vosges. Dans ce paysage, 
Thaon Territoire Zéro Chômeur incarne une 
petite Révolution dont l'objectif est, sous 5 ans, 
de proposer près de 300 CDI à d'anciens 
bénéficiaires du RSA et chômeurs de longue 
durée. 

Je tiens à remercier toutes celles et ceux qui se 
mobilisent depuis plusieurs années pour que cette 
expérimentation puisse être menée à Thaon les 
Vosges. 

Nous avons encore d'autres idées pour être la 
Ville de la dignité par le travail et l'activité. Unis 
comme nous avons su l'être pour Thaon territoire 
Zéro Chômeur, nous progresserons encore pour 
une Ville de l'égalité des chances. 

Cédric HAXAIRE, 
Maire de Thaon les Vosges

Thaon, Territoire Zéro Chômeur de Longue Durée
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RETOUR SUR...

Un défilé de Saint Nicolas grandiose
Dimanche 4 décembre, nombreux sont les curieux, familles, jeunes et moins jeunes venus assister au cortège de Saint 
Nicolas au centre-ville, malgré la pluie ! Aux côtés d'un char de la ville aux couleurs des 101 dalmatiens, des dizaines 
de chars, formations musicales et chorégraphiées ainsi qu'une marionnette géante avaient pris part au cortège. A 
l'arrivée du défilé à la Rotonde, une vidéo sur le conte de Saint Nicolas a été diffusée sur écran géant. Près de 100 kilos 
de bonbons ont été distribués tout au long du parcours !

Le Saint Patron au pied de sa porte
Vendredi 2 décembre, c’est avec les poches rem-
plies de friandises et sous des yeux émerveillés que 
le Saint Patron préféré des enfants est venu frap-
per à la porte des 200 foyers inscrits cette année ! 
350 enfants ont eu le droit à leur brioche et leurs 
friandises et ont pu échanger quelques mots avec 
Saint Nicolas… 
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RETOUR SUR...
Saint Nicolas en visite dans les écoles de la commune

Toc, toc, toc… Qui voilà ? C’est Saint Nicolas !  Nos jeunes écoliers des écoles de Gohypré, Bouxières, Girmont et de la 
maternelle du Centre ont eu la chance de pouvoir accueillir Saint Nicolas dans leurs classes. Mais il n’était pas seul ! 
Père Fouettard était à ses côtés pour surveiller les vilains garnements. 

Pour l’occasion, les 
enfants avaient 
appris quelques 
comptines et Christine 
Marchal, secrétaire 
personnelle du Saint 
Patron et adjointe au 
Maire en charge des 
animations et de la 
culture, a pu recueillir 
plein de jolis dessins. 
Tous les enfants ont 
été sages puisque 
chacun a pu recevoir 
son petit sachet de 
friandises… À l’année 
prochaine, Saint 
Nicolas ! 

Ecole de bouxières

Ecole du centre

Ecole de gohypré

Ecole Girmont
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Village de Noël au centre-ville
Le village de Noël, comme chaque année, 
a fait son grand retour au centre-ville le 
week-end du 10 et 11 décembre. L'occasion 
de retrouver la magie de Noël, de découvrir 
les chalets du marché et de profiter de 
l’ambiance féérique des fêtes de fin d’année... 
Avec, en prime, la possibilité de repartir avec 
une photo en compagnie du Père Noël !

« L’éphémère de Noël » : 
l’authentique village de 
Noël Onocurtien
Samedi 17 décembre, l’association 
Oncourt Animation avait 
réuni tous les ingrédients pour 
l’ouverture furtive de « L’Éphémère 
de Noël » place de l’Église. Les 
visiteurs pouvaient y retrouver 
notamment : la création de beaux 
décors artisanaux concoctés 
avec du matériel de récupération par les bénévoles, de la musique de Noël, le Père Noël et ses 
friandises pour les enfants, du vin chaud local, du chocolat chaud, de la bière de Noël, des strudels 
aux pommes, du pain d’épices et même un bar à soupes... Le tout formait un joli et authentique 
village de Noël chaleureux où familles et amis ont pu passer un moment convivial.

Le grand marché de Noël à la Rotonde a fait son retour
Vendredi 16 décembre de 15h à minuit, la Rotonde abritait le grand marché de Noël : événement 
traditionnel de fin d’année à Thaon-les-Vosges. Plus de 50 exposants étaient présents pour 
diverses idées cadeaux à offrir pour les fêtes : décorations, vins, miel, confitures, chocolats, pains 
d’épice, accessoires et articles de Noël, jouets, textiles, objets en bois, savons et cosmétiques, 
bijoux, bougies, coffrets cadeaux, traiteurs… Il y en avait pour tous les goûts et tous les budgets ! 
Côté restauration sur place, l’EST Football a pu proposer ses traditionnelles moules-frites, 
l’Amicale du Personnel Communal de Thaon-les-Vosges ses escargots et crêpes, et la Société 
des Fêtes sa soupe à l’oignon ! Des mets tout autant appréciés d’années en années. 
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Les Grognards en 
représentation à la 
Rotonde
Dimanche 11 décembre, les 
Grognards (Musique des 
Anciens du 18ème Régiment de 
Tirailleurs d’Épinal) étaient sur 
la scène de la Rotonde pour 
présenter leur grand concert 
de fin d’année aux nombreux 
spectateurs sur place. Un 
concert remarquable, une 
foule enchantée… Ne serait-ce 
pas le secret d’une réussite ?

Benjamin Choquert 
remporte la Ronde hivernale 
de Thaon-les-Vosges
Dimanche 18 décembre avait lieu 
la 19ème édition de la Ronde hiver-
nale portée comme tous les ans par 
l’EST Athlétisme avec l'aide de nom-
breux bénévoles. Plus de 1 100 cou-
reurs s’étaient inscrits avec comme 
challenge, remporter la course et 
se disputer le meilleur temps  ! Favori 
parmi les favoris, le Nancéien Ben-
jamin Choquert s'est montré le plus 
véloce. L'international tricolore a réa-
lisé un nouveau record de l'épreuve, 
avec 29 minutes et 21 secondes. Chez 
les féminines, la victoire est revenue à 
Alice Claudel (Héricourt). 

Téléthon : des actions pour la bonne cause
La ville de Thaon-les-Vosges s’est 
mobilisée pour la 36ème édition du 
Téléthon  ! Plusieurs animations ont 
été lancées pour recueillir des dons 
au profit de l’association. Actions de 
prévention dans les écoles, collecte de 
piles usagées, course solidaire dans les 
parcs de la Rotonde en partenariat 
avec l’EST Centrale, repas dansant en 
lien avec Tissons les Energies… Au total, 
1 863 € ont été recueillis pour permettre 
de faire avancer la recherche sur la 
myopathie, d'améliorer le parcours de 
soins des malades et de leur proposer, 
grâce aux Référents Parcours de Santé, 
un accompagnement près de chez 
eux et à toutes les étapes de la maladie.
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10.000€ distribués au Noël des 
Commerçants
Du 13 au 23 décembre, l’ACATE (Association des 
Commerçants et Artisans de Thaon-les-Vosges 
et Environs) organisait une nouvelle édition du 
Noël des Commerçants. Plus de 10 000€ en 
bons d’achats à valoir chez les commerçants et 
artisans adhérents de l’ACATE étaient à gagner 
pendant ces deux semaines, avec en prime un 
chéquier bonus de 100€ à gagner chaque jour 
sur leur page Facebook et 3 gros chéquiers de 
500€, 300€ et 200€ ! Au total, plus de 20 000 
bulletins de participation ont été recensés pour 
cette opération incitant à consommer local.

Les soldats du feu ont fêté la Sainte Barbe
Dimanche 4 décembre, Sainte-Barbe a été 
célébrée place de la Victoire avec les sa-
peurs-pompiers du centre de Thaon-les-Vosges 
et Domèvre-sur-Durbion et sous le regard des 
sapeurs-pompiers d’Alzenau Feuerwehr Stadt, 
la ville jumelée. Le lieutenant Jérôme Le Roux 
a pour la première fois pris le commandement 
de la cérémonie et passé les troupes en revue. 
Après le dépôt d’une gerbe et une minute de 
silence, Monsieur le Maire Cédric Haxaire, Mon-
sieur le député Stéphane Viry, Monsieur le Maire 
de Domèvre-sur-Durbion Bernard Morel et le 
Lieutenant-Colonel Sébastien Maurice ont remis 
des décorations aux soldats du feu méritants.

Audition de tubistes
Les écoles de musique de Thaon-les-Vosges, 
Épinal, Remiremont et Gérardmer étaient 
réunies à l’auditorium Clémentine Delait mi-
janvier pour une audition des tubistes avec 
la participation de Micaël Cortone d’Amore, 
tuba-solo de l’orchestre philharmonique de 
Strasbourg.

Une boutique éphémère tenue par 
l’ACATE
Du 10 au 24 décembre, l’ACATE a ouvert une 
boutique éphémère à l’Arche Bernadette 
pour les fêtes de fin d’année. De nombreuses 
personnes à la recherche du cadeau de 
Noël parfait à offrir à leurs proches ont pu 
découvrir les diverses créations disponibles 
sur place  : porte-monnaie, pochettes, 
broches, bonnets, écharpes, toiles, coussins… 
Des créations 100% fait main par des 
artistes… aux doigts de fée ! L’opération sera 
renouvelée en 2023 avec une boutique 
éphémère par saison.
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Des goûters pour Noël et le Nouvel An

Mardi 20 décembre, le CCAS organisait son premier goûter solidaire de Noël à la salle Verdun. Une trentaine de 
personnes avait répondu présente avec pour objectif d'échanger, de créer un moment de partage, de convivialité 
en toute simplicité et de créer du lien. La Chorale Colla Voce a pu interpréter de magnifiques chants de Noël, suivis d'un 
goûter avec pain d'épices, brioches, papillotes, clémentines, jus de pommes chaud et chocolat chaud, préparé et servi 
par les bénévoles. Chaque invité est reparti avec un petit cadeau offert par le Père Noël qui est passé spécialement 
pour l'occasion, avant d'entamer sa tournée mondiale pour le 24 décembre. 

Un mois après, mardi 17 janvier, la 
Rotonde accueillait 333 séniors de 
70 ans et plus autour de la première 
édition du goûter du Nouvel An 
organisée également par le CCAS. 
12 bénévoles étaient présents 
pour orchestrer l’événement, une 
nouveauté sur la commune. Ce goûter 
était l’occasion, après les fêtes de fin 
d’année, de rassembler les séniors 
dans un cadre chaleureux. Au menu : 
buchettes individuelles, jus de pomme 
ou crémant. L’orchestre Studio 5 a fait 
danser ces Messieurs Dames ! En tant 
que Président du CCAS, Monsieur le 
Maire, accompagné de Françoise 
Bitsch, Vice-Présidente du CCAS, a pu 
ouvrir le bal en présentant ses vœux. 

Une cérémonie des vœux à la population inédite
La cérémonie des vœux du Maire à 
la population s'est tenue vendredi 6 
janvier dernier à la Rotonde. Au pro-
gramme  : rétrospective 2022, pers-
pectives 2023, remise de la médaille 
de la ville aux Sapeurs-Pompiers de 
Thaon-les-Vosges, présentation de la 
BD de la ville, chorégraphie de l’asso-
ciation A 100 Danses et encourage-
ments du public pour le match de foot 
de l'EST Football contre Amiens. Plus de 
500 personnes, habitants, commer-
çants, chefs d'entreprises, associations 
et personnalités politiques avaient 
répondu présentes à cette première 
cérémonie de vœux à Thaon et à l'invi-
tation de Monsieur le Maire, pour par-
tager ensemble ce moment convivial.
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Station total : Guiguite cède la place à Stéphane

Chez Albert : une fromagerie-
crémerie s’installe au centre-ville

Nouveauté à la Station Total de Thaon-les-
Vosges : suite au départ à la retraite de la gérante 
«  Guiguite  », en activité depuis 46 ans sur la 
commune, la station a été reprise par Stéphane 
Wagner. Stéphane n’est pas inconnu du tissu 
économique thaonnais puisqu’il est le gérant 
de l’entreprise STWM, spécialisée en usinage 
industriel de haute précision et qui est implantée 
au sein de la zone Inova 3000. La station sera 
amenée à évoluer avec un projet de réhabilitation 
du site. Stéphane Viry et Cédric Haxaire lui ont 
rendu visite lors de son dernier jour, afin de saluer 
sa carrière. Nous souhaitons une belle retraite à Guiguite !

Parmi les recherches lancées par notre shérif, le froma-
ger était en bonne place pour garnir une des cellules 
commerciales vacantes en plein centre-ville. Depuis 
quelques semaines, cet objectif est rempli avec l’installa-
tion d’un nouveau commerce, après une remise en état 
d’un local situé au rez-de-chaussée d’un bâtiment ven-
du par la commune.
Tenue par Jimmy Frayard, la boutique fromagère « Chez 
Albert  » rend hommage à son arrière-arrière-grand-
père qui a fondé la maison du même nom. Le point de 
vente propose des fromages locaux, des productions 
aux appellations goûteuses et de l’épicerie de produits 
locaux comme des farines, des bonbons ou des confi-
tures en provenance directe des producteurs vosgiens 
ou de la Région.
Dans ce magasin, qui était auparavant une pizzeria et, 
bien avant, un magasin de pêche-maroquinerie, l’en-
treprise en charge du chantier a effectué un travail de 
qualité pour en faire une cellule agréable et lumineuse. 
Jimmy propose avec son voisin Yannick (caviste au Clos 
des Cépages) des associations vin-fromage pour ré-
galer les papilles des clients. Jimmy met aussi en vente 
des plateaux de fromages pour faire des cadeaux 
gourmands. D’autres produits frais comme de la truite 
fumée et des œufs sont disponibles. Le commerçant, 
avec l’aide de sa famille, assure l’accueil tout en conti-
nuant son activité maraîchère et de ventes de fleurs à 
son autre adresse La Maison Frayard au 7 rue Dutac.
Adresse : 128 rue d’Alsace
Horaires de la boutique : Ouvert du mardi au samedi de 
9h à 12h et de 14h30 à 19h

La boulangerie-pâtisserie 
Cosserat reste en famille

Depuis fin novembre 2022, César et Richard 
Cosserat ont repris la boulangerie-pâtisse-
rie Cosserat, gérée jusqu'alors d'une main de 
maître par leur cousin Quentin. Un change-
ment de propriétaires qui entraîne un chan-
gement de nom et de devanture. Place désor-
mais à la boulangerie « les frères Cosserat ».
Les deux frères prennent la suite de Quentin, 
qui avait développé l’activité de la boulan-
gerie à l’entrée sud de la ville. Contraint de 
céder son affaire, il la laisse entre les mains 
de deux artisans ayant déjà une solide ex-
périence comme boulanger pour César et 
pâtissier pour Richard. 
César a été formé pendant 2 ans comme 
boulanger aux Compagnons du Devoir sur 
Bordeaux avant d’exercer à Épinal pendant 
14 ans et d’y passer une mention complé-
mentaire en pains spéciaux. 
Son frère, Richard, pâtissier de formation, a 
travaillé 6 ans avec son frère avant d’exer-
cer chez un célèbre pâtissier spinalien ins-
tallé entre la place des Vosges et le marché 
couvert. Il est titulaire d’un CAP Pâtissier et 
d’un CAP Chocolatier.
Ils conservent l’équipe en place  : 3 ven-
deuses, 1 pâtissier et 3 boulangers et pro-
posent leurs produits préparés sur place dès 
4h30 le matin pour répondre à la demande 
des lève-tôt partant au travail !
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ES Thaon Foot
droit au but

La Coupe de France aura été riche en rebondissements 
pour l’équipe de l’ES Thaon Football. Notre club a réussi la 
performance d’éliminer deux clubs professionnels de Ligue 2, 
le FC Sochaux et Amiens, et a quitté la compétition après une 
séance de tirs aux buts très serrée avec le légendaire FC Nantes.

Comment vit-on un parcours comme celui-ci ?
La coupe de France est une compétition à part, avec une première pé-
riode au cours de laquelle nous rencontrons des équipes de niveau inférieur. 
Nous sommes du coup en position de favori ce qui n’est jamais évident car 
c'est le charme de cette compétition : un "petit" souhaite éliminer un "gros". Et 
puis plus on avance dans l'épreuve, plus nous devenons le "petit" qui a en-
vie de battre le "gros". Et ce sont des moments de partage extraordinaires 
avec toutes les composantes du club. En tant qu'entraîneur adjoint on es-
saye avec Romain de rien changer aux habitudes pour ne pas rajouter de 
pression supplémentaire et inutile. Ce que nous avons fait cette année en 
éliminant 2 clubs professionnels de L2 et en tenant la dragée haute à un club 
de Ligue 1 mythique comme le FC Nantes est tout simplement phénoménal.

Après cette performance, quelle est l’ambition du club ?
L'ambition reste de faire toujours mieux et de continuer à donner de la joie à 
nos supporters de la Blue Army. Continuons à grandir et les choses viendront 
d'elles-mêmes. Nous faisons cependant attention à ne pas "nous enflammer".

2 questions à...
Michaël Ruez

entraîneur adjoint

5000 spectateurs avaient fait le 
déplacement au stade de la Colombière 
d’Epinal pour assister à cette 16e de finale de 
la Coupe de France entre l’ES Thaon (N3) et 
le FC Nantes (Ligue 1). Face au tenant du titre, 
les Thaonnais ont réussi l’exploit de concéder 
très peu d’occasions, tout en se procurant 
quelques situations favorables. Finalement, le 
sort d'une partie conclue sur le score de 0-0 
s'est décidé aux tirs aux buts. Nantes a eu le 
dernier en remportant cette séance 4-2.

Une semaine avant le 
match, des bâches avaient 

été déposées sur la pelouse 
du stade afin de préserver 
l’aire de jeu du gel et de la 

neige, qui n’ont été retirées 
que quelques heures avant 

le coup d’envoi.

©
 E

RI
C

 T
H

IE
BA

U
T

THAON bouge    11



SC
O

LA
IR

E
Prévenir le harcèlement
une priorité
A l’initiative de la municipali-
té, des temps de travail sur la 
prévention des violences et 
du harcèlement scolaire vont 
être mis en place dans nos 
écoles, à partir du mois d’avril.

Agathe PARMENTIER, édu-
catrice de jeunes enfants et 
Charlotte GOTTMPANN, édu-
catrice spécialisée et média-
trice familiale, interviendront 
afin de construire une dé-
marche permettant de cibler 
à la fois les professionnels, les 
enfants et les parents. 

Les objectifs ? 
Connaître les facteurs de 
risque et apprendre les si-
gnaux d’alerte, repérer un 
enfant en danger et accueillir 

sa parole, améliorer le climat 
scolaire et définir les diffé-
rents types de violences.

Les interventions se 
feront en lien avec : 

-	 Les enseignants et agents 
de la ville travaillant en lien 
avec les enfants

-	 Les enfants, en classe, sous 
forme de jeux, de manière 
simple et ludique, pour les 
sensibiliser au harcèlement 
scolaire et acquérir des ré-
flexes pour ensuite pouvoir 
en parler autour de soi

-	 Les parents, avec des ren-
contres

Ecole numérique
La ville investit pour la jeunesse
La ville a répondu à l'appel à projet lancé 
par le département et l'Education Natio-
nale afin d'aider les communes à sub-
ventionner le numérique dans les écoles. 
Cette subvention permet de favoriser 
les équipements numériques dans les 
classes élémentaires, du CP au CM2. 
Chaque classe sera donc équipée d'un 
tableau numérique interactif. Des valises 
numériques mobiles avec tablettes et 
accès internet seront également à dis-
position des classes. 
L'installation des tableaux se déroulera 
pendant les vacances de février dans les 
écoles de la commune. 

La Municipalité a ainsi investi 91.230€ dans l’école numérique.
Tableaux numériques interactifs : 57.456€

Valises numériques mobiles et tablettes : 28.134€
Ordinateurs enseignants pour les classes non équipées : 5640€
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Extension de l’école de Bouxières
L’école maternelle du Centre a une situation particu-
lière sur la commune.
Aujourd’hui, cette école n’est pas rattachée à une 
école élémentaire. Cela pose des problèmes en 
termes de logistique notamment pour les fratries et 
pour les familles dont l’assistante maternelle s’occupe 
d’enfants sur deux écoles différentes. 
Après concertation avec l’inspectrice de circonscrip-
tion, il est proposé de fusionner cette école avec le 
groupe scolaire de Bouxières à partir de la rentrée 
2023. 
La fusion permettra plus de fluidité administrative, la 
directrice de l’école du Centre n’ayant que peu de 
jours de décharge. 
La commune a alors engagé un projet d’agrandisse-
ment des bâtiments de l’école maternelle Bouxières, 
pour à la fois accueillir les enfants de l’école du Centre 
et améliorer l’accueil des enfants du dispositif TPS. 
La consultation des entreprises est actuellement en 
cours et les travaux devraient débuter fin février pour 
s’achever en août prochain.

Le projet :
L’établissement existant sera réaménagé et une 
extension sera réalisée pour ajouter deux classes aux 
cinq déjà existantes.
A ces deux classes s’ajoutent l’aménagement d’es-

paces annexes complémentaires : salle de repos 
(sieste) et salle de change.

L'implantation se fait de chaque extrémité de l’actuel 
bâtiment, comme un complément de la géométrie 
initiale. Les matériaux utilisés et leurs finitions feront 
écho à l’existant : toiture métallique bleue, géométrie 
carrée des baies, enduits traditionnels et imbrication 
de bardage bois. Seule différence, l'auvent existant 
qui est peu fonctionnel sera remplacé par un auvent 
aménagé dans le prolongement d'une toiture de 
l'école. Afin de compenser la perte de surface, la cour 
de l’école sera étendue face Nord-Ouest. 

Enfin, il y aura une gestion intégrée des eaux pluviales, 
avec la récupération des eaux de toiture pour infiltra-
tion à la parcelle.

Cet agrandissement est l’opportunité :
-	 de redonner une cohérence de la rue de Bouxières : 

traiter une limite de l’esplanade comme un fond de 
scène végétal, et pour l’ancien giratoire redéfinir la 
juste dimension des voiries,

-	 d’offrir de nouveaux usages : se déplacer sereine-
ment en vélo et s’asseoir à l’ombre devant l’école.

Par ailleurs, la cour d’école sera aménagée et sa 
végétalisation est projetée  : aménagement d’un 
coin jardinage, massifs herbacés et arbustifs, arbres 
fruitiers et sol laissant place à la végétation.
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Cristina ESCOBAR
artiste plasticienne 
en résidence

Bonjour Cristina  ! Vous êtes actuellement en 
résidence artistique de territoire sur notre 
commune pour préparer un projet sur l’époque 
industrielle textile. Tout d’abord, pouvez-vous 
vous présenter ? 
C.E. – Je suis une artiste plasticienne franco-cu-
baine. Je pense que le fait d’avoir été «  fille  » de 
deux cultures complètement différentes n’a fait 
qu’enrichir la manière dont je regarde le monde. 
Je suis rentrée à l’école Nationale d’Arts Plastiques 
de Santiago de Cuba à l’âge de 14 ans et à 18 ans 
je travaillais comme scénographe pour le théâtre. 
Cela m’a permis non seulement de passer de 
l’image (peinture, gravure et photographie) à la 
création de l’objet dans l’espace, mais aussi de 
partager des idées lors de mes créations. Je consi-
dère que ma démarche artistique est en cohé-
rence avec mon vécu personnel, mais aussi avec 
cette diversité des expériences tout au long de ma 
carrière. Pour moi, l’art est un espace de création et 
de relation, un lieu qui permet les rencontres et la 
jonction d’une transversalité unique, mélangeant 
mémoires et histoires personnelles. C’est de cette 
manière que je pense mes projets. Pour moi c’est 
essentiel de pouvoir parler à travers ma création 
de questions sociétales communes et existantes 
dans notre mémoire individuelle et collective. 

Pouvez-vous nous parler de votre projet 
artistique ? 
C.E. – Ici, j’ai l’intention de créer un projet interdis-
ciplinaire et participatif, qui sera représentatif du 
territoire de Thaon-les-Vosges. Ce projet ne sera 
pas « limité » aux frontières de cette ville, mais il 
ira à la recherche de l’histoire et de l’interrelation 
des territoires voisins. Il sera le résultat de diverses 
rencontres, échanges et collaborations avec les 
acteurs locaux implantés. Le projet global sera 
constitué de plusieurs œuvres et des formes ar-
tistiques multidisciplinaires, qui s’entrecroiseront 
et dialogueront entre elles, dévoilant ainsi l’his-
toire et la mémoire industrielle de cette ville, mais 
aussi celles de ses ouvriers. Le projet parlera no-
tamment de la classe ouvrière et de sa condition 
sociale, en passant par l’histoire de l’une des plus 
grandes usines textile qui a existé en Europe, sujets 
qui m’intéressent et qui m’ont toujours intéressé.

Vous souhaitez recueillir des témoignages 
d’habitants pour votre projet. En quoi cela va-
t-il le nourrir ?
Par la participation des habitants, des deman-
deurs d’emploi, des ouvriers, des ex-ouvriers, des 

personnes âgées, en insertion, exilées ou immi-
grées, et par la collaboration des professionnels, 
artisans, commerçants, industriels et associations 
implantés dans le territoire, les œuvres pensées 
dans ce projet global naîtront et seront possibles. 
Sans leur participation rien ne pourra être pos-
sible. Ce seront eux les véritables créateurs de ce 
projet, je suis juste là pour mener une ligne, une 
direction.
D’ailleurs je ne choisis pas seulement la BTT, mais 
aussi tous les «  enfants de Boussac  », car l’une 
comme l’autre ont fait de Thaon-les Vosges la ville 
telle que nous la connaissons aujourd’hui et celle 
qui est encore latente depuis « hier ». Il n’y a qu'à 
se rendre au Musée du Patrimoine Thaonnais 
pour en découvrir la richesse d’une histoire forte 
et unique, presque interminable, qui continue à 
marquer nos mémoires. 

En quoi la notion de mémoire est-elle prégnante 
dans votre démarche artistique en général ?
C.E. – Ma démarche artistique et ma création en 
général cherchent toujours la notion de mémoire, 
d’une manière directe ou indirecte, car nous 
sommes le résultat d’une mémoire héritée, où 
nous avons la responsabilité de la poursuivre et 
de la transmettre. Dans mes œuvres, on peut voir 
divers moyens d’expression  : le dessin, la sculp-
ture, l’objet, la performance et l’écriture. Récolter 
ces récits et ces témoignages mélangés me per-
mettront d’avoir une vue d’ensemble sur la mé-
moire d’un territoire et donneront matière à des 
créations. La parole et l’écriture constituent pour 
moi l’art le plus immédiat, c’est l’expression de nos 
pensées et nos émotions. Je donne une impor-
tance incomparable à cet espace d’échange et 
de partage sans jugements. Peut-être est-ce dû 
au fait que j’ai grandi dans un pays où la parole 
pouvait coûter la privation de liberté, voire la vie. 

Pour la contacter : escobar.cristina@aol.com
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C’est une manifestation de 
sympathie qui a réuni les ré-
sidents de l’EHPAD Le Cèdre 
Bleu autour de son récent 
centenaire, Victor Ackerer, et 
de sa famille, pour fêter son 
anniversaire.
Le directeur de l’EHPAD, Bachir 
Filali, a retracé la vie de celui 
qui réside dans son établis-
sement depuis presque deux 
ans. Entré en même temps 
que son épouse, qu’il a eu la 
douleur de perdre l’année 
dernière, Victor aimait le jar-
dinage et s’occuper de ses la-
pins avant d’entrer à l’EHPAD.
Ancien ouvrier à la BTT, c’est 
un pur Thaonnais, qui a pu 
rester dans sa commune pour 
être accueilli au Cèdre Bleu. 
Les différents discours ont 
loué ce « citoyen généreux et 
exemplaire  ». Stéphane Viry 
lui a remis une image d’Epinal 
de la part du Conseil Dépar-
temental des Vosges. Victor 
a remercié les personnes 
présentes « pour tous les hon-
neurs que vous me faites ».
Le Conseiller Départemental 
a aussi profité de l’occasion 
pour  présenter ses vœux 

aux résidents et au person-
nel  dont l’engagement avait 
été salué par leur directeur.
Pour le Centre Communal 
d’Action Sociale et la com-
mune, Marie-Odile Balay et 
Monsieur le Maire avaient 
apporté quelques présents 
ainsi que la bande dessinée 
“Ici, c’est Thaon-les-Vosges” 
«  sur  l’histoire de Thaon à la-
quelle vous avez participé ».
Des cadeaux et des louanges 
qui ont ému le jeune cente-
naire et qui a donné le secret 
de sa longévité : « Je ne faisais 

pas d’abus, ne fumais pas et 
ne buvais pas. » Il a ensuite pu 
apprécier un récital proposé 
par le chœur d’hommes “Les 
Copains d’Accord” de Dom-
paire où chante d’ailleurs 
un de ses fils, ému de le faire 
pour la première fois devant 
son papa. 

Un spectacle qui aura profi-
té à l’ensemble des résidents 
et du personnel d’animation 
et d’accompagnement. Tout 
ceci avant le partage d’un 
moment de convivialité. On 
n’a pas tous les jours 100 ans…

Les 100 ans de Victor Ackerer
fêtés au Cèdre Bleu

Brèves
  Des bons d'achats dans nos 

commerces pour nos aînés
Durant le mois de décembre, les élus sont allés à la rencontre 
des seniors de 80 ans et + domiciliés sur les trois communes 
afin de leur distribuer des bons d'achats de 10€ et 15€ à 
valoir chez nos commerçants Thaonnais. Des rencontres 
conviviales et fort enrichissantes, au plus proche de nos aînés. 

11 900€ de bons distribués

476 séniors

  Des visites d’édile 
à domicile
Avec pour objectif de lutter 
contre l’isolement des per-
sonnes âgées et afin de ren-
forcer le lien avec nos séniors, 
Monsieur le Maire, accompa-
gné d’adjoints ou de conseil-
lers municipaux, poursuit ses 
visites les vendredis après-midi 
à nos aînés, directement à leur 
domicile. Des visites de courtoi-
sie qui permettent un moment 
d’échanges et de proximité. 

THAON s’engage    15



TR
AV

A
UX

Maison de Santé 
Les travaux se poursuivent dans la future maison de santé. 
Les peintures intérieures sont en cours, le bardage extérieur 
est posé ainsi que le chauffage, l’ascenseur est installé et 
les parkings publics et des professionnels sont achevés. 
La construction du local vélo est en cours. L’achèvement 
des travaux est estimé pour fin février, où environ 12 
professionnels intégreront ces beaux locaux.

Des trottoirs pour l’allée n° 6 
de la zone Inova 
Depuis quelques semaines, une entreprise de travaux pu-
blics intervient allée n°6 de la zone Inova 3000, du ma-
gasin Wismer jusqu’au pont de la SNCF, en direction de la 
gendarmerie, pour y créer des trottoirs.

Ce chantier, mené par la CAE et d’un coût global de 
178 997 € HT, se terminera avec la pose d’une couche de 
roulement en enrobé.

Cette partie de la zone industrielle change considérable-
ment avec l’extension de la Société Coopérative des Arti-
sans du Bois (SCAB) et son nouveau bâtiment de 9 000 m², 
dont l’ouverture est aussi prévue à la fin du 1er trimestre.

Implantation de 
bornes pour véhicules 
électriques
La Commune souhaite faciliter 
l’émergence d’une offre de re-
charge de véhicules électriques 
répondant aux différents types 
d’usage. Ainsi, suite à un appel à 
projets, une convention d’occupa-
tion du domaine public a été pas-
sée avec la société ENGIE. Plusieurs 
bornes de recharge pour véhi-
cules électriques vont être implan-
tées sur le territoire :

o	Gare de Thaon

o	Domaine des Lacs

o	La Rotonde

o	Mairie de Thaon 

o	Salle polyvalente de Girmont

o	Mairie d’Oncourt

A ce jour, celle d’Oncourt est déjà 
installée.

En parallèle, la CAE implante éga-
lement des bornes avec ENGIE à 
la piscine Lederlin (déjà en place) 
et deux bornes au sein de la zone 
industrielle INOVA 3000 (à proxi-
mité de la Crèche et de l'ancienne 
déchetterie).

LES TRAVAUX  en cours….
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AVANT APRÈS

Coup de jeune pour l’entrée de l’Hôtel de Ville 
Mi-janvier, l’entreprise Impec House, située à Epinal, a effectué le nettoyage et le démoussage 100% éco-
logique de l'entrée de l'Hôtel de Ville. 

Uniquement à la vapeur d'eau, sans aucun produit chimique et avec une consommation d'eau 5 fois moins 
importante qu'avec un nettoyeur haute pression, la façade et le parvis ont retrouvé leur couleur d’origine.

Moustache Bikes passe à la vitesse supérieure
En dix ans, la start-up vosgienne Moustache Bikes est 
devenue une référence en matière de vélo électrique 
haut de gamme. Installée au sein de la zone industrielle 
Inova depuis 2018, l’entreprise a acheté en 2021 un ter-
rain de 30.000 m² attenant à ses locaux actuels, dans 
le cadre d’un projet d’extension. Un coup d’accéléra-
teur pour Grégory et Emmanuel, le tandem de créa-
teurs toujours à la pointe.  

Quand avez-vous décidé de vous agrandir et quelle a 
été la raison qui vous a poussé à entamer des travaux ?
Depuis ses débuts il y a 10 ans, Moustache a toujours 
assemblé l'ensemble de ses vélos dans les Vosges. 
Nous avons à cœur de ramener toujours plus de va-
leur ajoutée en France, de créer de l'emploi et d'être au 
plus près de nos produits afin d'en garantir la qualité 
de conception et d'assemblage. Malgré le déménage-
ment de nos précédents locaux de 3000m2 vers notre 
site actuel de 10 000m2 à Thaon-Les-Vosges en 2018 

nous commencions à être très à l'étroit. Nos activités 
continuent de fortement progresser chaque année et 
nous sommes ravis d'entreprendre cette étape supplé-
mentaire dans notre développement.

Que va permettre cette extension ?
Cette nouvelle extension de 3200m2 va permettre à 
Moustache d'augmenter ses capacités de production 
tout en créant de nouveaux espaces dédiés à l'ingé-
nierie, au prototypage, au marketing... Le bâtiment sera 
100% alimenté en énergies renouvelables grâce à un 
toit recouvert par des panneaux photovoltaïques, il dis-
posera en outre d'un système de récupération de l'eau 
de pluie et de bornes de recharge électrique.

Quand seront terminés les travaux ?
La fin des travaux est prévue pour l'été 2023. Nous 
avons hâte d'investir ce nouvel espace et continuer 
d'écrire l'histoire Moustache à Thaon-Les-Vosges.
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Plan Abeilles
où en sommes-nous ?

Les abeilles et pollinisateurs sauvages sont un maillon essentiel de la biodiversité. Leur 
rôle agricole, écologique et économique est prépondérant puisque sans pollinisation 
par les abeilles, c’est toute notre chaine alimentaire qui est menacée.

La pollinisation assurée par les abeilles est un 
bien commun entre les apiculteurs, les agri-
culteurs et les habitants. Pourtant, elles sont 
frappées par une surmortalité en constante 
augmentation depuis des années.

C’est pourquoi la commune a lancé son 
plan abeilles, comme elle s’y était engagée, 
via un recensement des parcelles pouvant 
être mises à disposition auprès des apicul-
teurs. Un appel avait été lancé via le bulletin 
municipal aux personnes intéressées. 

Les apiculteurs qui ont répondu favora-
blement à cet appel ont effectué une tour-
née sur place en compagnie de François 
Grandvallet, Maire délégué d’Oncourt en 
charge de l’agriculture, avec le concours 
d’Anthony Renaud du service espaces verts 
de la commune. 

Cette visite a permis d’échanger sur la fai-
sabilité et les modalités pratiques de mise en 
place des ruchers. Certains se sont déjà po-
sitionnés et les premières ruches devraient 
être installées pour ce printemps. 

Quelques parcelles restent cependant dis-
ponibles pour y installer de nouvelles ruches.

Dans le prolongement de cette démarche 
de préservation des abeilles, il vous sera 
proposé dans un prochain article d’aider 
ces insectes grâce à l’implantation dans 
les massifs, jardins et autres propriétés de 
plantes mellifères…. Le rendez-vous est 
donc donné à tous les amoureux de la bio-
diversité pour apporter sa pierre à l’édifice !

ENVIRONNEMENT
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Voiture mal stationnée =
poubelle non collectée

Stationnement anarchique des véhicules et collecte des déchets ne font pas bon ménage. 
Surtout dans les rues étroites. C’est le cas notamment dans le secteur situé derrière l’Hôtel 
de ville, quartier de la Corvée.
Les équipes sont de plus en plus confrontées à des automobilistes dont le stationnement 
des véhicules complique la collecte et le passage du camion du Sicovad, quand il ne 
l’empêche pas. Les premiers à en être pénalisés sont les riverains.
La ville en appelle au civisme de chacun et apporte quelques préconisations pour que la 
collecte puisse se faire sans encombre, dans les rues étroites : 

	 Pas de stationnement en entrée et en sortie de rue pour permettre la giration du poids 
lourd

	 Pas de stationnement de type camionnette
	 Privilégier le stationnement dans sa propriété (quand c’est possible) au lieu de se 
mettre dans la rue

	 Repli systématique des rétroviseurs côté route
	 Bon alignement du véhicule le long des clôtures de maison et le plus proche possible

En cas de nécessité, les services de police et la fourrière seront sollicités pour libérer l’accès.

Horaires de collectes à Thaon : 
Collecte des ordures ménagères : 
lundi soir à partir de 18h
Les rues commerçantes suivantes seront aussi collectées le jeudi soir à partir de 18h00 : 
rues d’Alsace et de Lorraine, depuis le rond-point de l’avenue Pasteur jusqu’à l’intersection 
de la rue de la 2e DB.
Collecte du tri : Jeudi à partir de 5 h
Emplacement des conteneurs à verre : Terrain de tennis, terrain de pétanque, Rotonde, 
supermarché MATCH, Mairie, Gendarmerie, déchèterie, rue Pasteur, gare, avenue de 
l'Europe, Rue Roger Ehrwein, lotissement Chair de Loup, place Jules Ferry, crèche les 
Doudous, Port et Plage.
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MaPrimeRénov'
pour les rénovations énergétiques

Besoin d'améliorer le confort de votre logement en isolant vos murs par 
l'extérieur ou en installant un chauffe-eau solaire ?

MaPrimeRénov’ est une aide portée par l'État pour la rénovation énergétique et accessible 
à tous les propriétaires, qu'ils habitent dans leur logement ou le proposent à la location. La 
prime est soumise à condition de ressources selon 4 paliers de revenus.

Pour en bénéficier, les propriétaires doivent établir plusieurs devis de professionnels et créer 
un compte sur le site maprimerenov.gouv.fr. Après instruction du dossier par l’ANAH, le mon-
tant de la subvention sera communiqué. Le versement de la prime sera effectué après la fin 
des travaux.

Exemple : pour les ménages aux revenus très modestes qui achètent un chauffe-eau, une 
aide de 1200€ sur leur facture peut leur être versée.

+ d’infos sur www.maprimerenov.gouv.fr 

Pour tous ces dispositifs, le service 
urbanisme est à votre disposition pour 

vous accompagner dans ces projets

urbanisme@thaonlesvosges.fr
03 29 39 15 45

	 Non à la 
vacance !

Votre logement est vacant car 
il a besoin de travaux de remise 
en état pour être de nouveau 
sur le marché immobilier ? 
Dans le cadre de la lutte contre 
la vacance de l’habitat, la 
commune peut subventionner 
vos travaux à hauteur de 
2000€. Une aide qui se cumule 
aux aides déjà existantes, 
comme celles de la CAE (10% du 
montant des travaux plafonné 
à 10.000€), MaPrimeRénov’, 
Bimby-Bunti porté par le ScoT 
des Vosges ou encore celles de 
l’ANAH, pour ne citer qu’elles.
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On se refait la façade
La ville aide les propriétaires à rénover leur façade pour embellir le centre-ville. Une enveloppe de 
30.000€ a été débloquée, pour inciter les propriétaires à être proactifs. L’idée est de rendre la 
ville plus attractive. Les aides peuvent aller jusqu’à 30% de la facture totale, plafonnée à 3000€.

Exemple  : vous avez 10.000€ de travaux à faire, la mairie prend en charge 3000€ et vous 
payez 7000€ au final. 

A Thaon, plusieurs particuliers et commerçants ont déjà bénéficié de cette aide, comme Christine 
Pereira, gérante du salon « Ligne Coiffure ».

Habitat et rénovation
on vous aide !
Que ce soit pour mettre en valeur le patrimoine bâti de la commune, 
augmenter la valeur de son bien, améliorer le confort, réduire sa facture 
ou son impact environnemental, la rénovation de son habitat est un 
investissement sur le court terme qui permet de réaliser beaucoup 
d’économies sur le long terme.

« J’ai découvert cette aide grâce à l’article qui avait été rédigé dans le 
dernier bulletin municipal. J’ai trouvé tout de suite l’idée intéressante. 
Ma devanture avait grand besoin d’être rénovée puisque celle-ci 
était ancienne. Cette aide m’a vivement encouragée à me lancer. J’ai 
retiré et rempli mon dossier au service urbanisme de la mairie et s’en 
sont suivies quelques formalités administratives. Ma demande a été 
approuvée puisqu’elle respectait les clauses du règlement de l’aide. Le 
montant total des travaux était d’approximativement 3 400 €. Sur ce 
montant, 900€ ont été pris en charge. La peinture de la façade a été 
rénovée dans son entièreté. Le rendu est tout de même plus élégant ! 
Cela rend la boutique plus esthétique vue de l’extérieur. Des graffitis 
étaient disposés sur le côté du mur et cela ne collait pas avec l’image 
de mon salon de coiffure. Il ne faut pas laisser les lieux se dégrader, 
surtout quand la ville a de si jolis commerces. C’est important pour les 
clients comme pour nous ».

Christine 
Pereira

gérante du salon 
« Ligne Coiffure »
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A compter du 06 février, votre Maison France Services portée par le 
PETR d'Epinal, située au sein de l’Arche Bernadette, ouvre au public 
dans de nouveaux locaux, situés au 8 avenue des Fusillés, à côté de 
la mairie.
Cette adresse n’est pas inconnue des thaonnais puisqu’elle abritait 
la trésorerie. Après des travaux de réhabilitation, les locaux ont fait 
peau neuve et sont prêts à accueillir l’équipe de la MFS.
Une Maison France Services est un guichet unique et gratuit de 
services de proximité.
Les agents formés et disponibles vous aident dans vos démarches 
administratives ou sur l’utilisation d’un service numérique.
Les deux agents France Services pourront continuer à vous :
•	 Accompagner dans les démarches administratives quotidiennes 

et répondre aux questions,
•	 Aider dans les démarches en ligne (navigation sur les sites des 

opérateurs, simulation d’allocations, demande de documents en 
ligne),

•	 Résoudre les situations les plus complexes en s’appuyant sur un 
correspondant au sein des réseaux partenaires,

•	 Mettre à disposition et accompagner l’utilisation d’outils 
informatiques (création d’une adresse email, impression ou scan 
de pièces nécessaires à la constitution de dossiers administratifs).

Chaque Maison France Services donne accès à des partenaires 
nationaux, soit par des permanences régulières, soit par visio-
conférence (Mission Locale, CAL54…)
Pascal Lombard, Conseiller Numérique de la ville, est présent dans ces 
nouveaux locaux pour vous accompagner à l’usage du numérique 
du lundi au vendredi midi. Tél. : 03 29 39 15 45 - Mail  : plombard@
thaonlesvosges.fr

Maison France Services  déménage

Infos pratiques :
8 Avenue des Fusillés
Tél. : 03 29 31 63 42
Mail : 
ejacques@pays-epinal.fr - 
pbalazot@pays-epinal.fr

Horaires :
•	 le lundi de 13h30 à 17h,
•	 le mardi et vendredi de 

8h30 à 12h et de 13h30 
à 17h,

•	 le mercredi de 13h30 à 
17h,

•	 le jeudi de 8h30 à 12h

Sandrine, au service de l’emploi
La lutte contre la précarité et le chômage étant 
l’une des priorités de l’équipe municipale, une 
délégation insertion et handicap a été créée, 
menée par Dominique Marquaire, adjointe, afin 
d’accompagner les personnes en recherche 
d’emploi ou de stages professionnels et de tisser 
des partenariats avec les structures locales.

C’est dans ce cadre que Sandrine ROTURIER a 
récemment été embauchée à la mairie, au sein 
du CCAS, pour aider les demandeurs dans leur 
recherche d’emploi.

Sandrine a intégré le pôle du CCAS à la suite 
d’une reconversion professionnelle, après 
avoir récemment obtenu un Bac Pro gestion/
administration suivi d’un BTS gestion PME.

En collaboration étroite avec les élus, elle reçoit des 
thaonnais de tout profil en recherche d'emploi  : 
lien avec les partenaires, accompagnement 
dans les démarches, aide et conseil pour faire 

ou refaire CV et lettre de motivation, inscriptions 
à pôle emploi, publication des offres d'emploi en 
cours sur le site de la Mairie, réception et suivi des 
candidatures, etc.

Si vous êtes à la recherche d’un emploi ou en situation de handicap 
et que vous souhaitez prendre contact avec Sandrine, vous pouvez le faire par mail à 

sroturier@thaonlesvosges.fr ou par teléphone au 06 30 75 92 21
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Mini-stage 
découverte

explorer un métier 
pour bien s’orienter

Métiers manuels 
oui à la pratique avec 

l’Outil en Main 

Que tu sois collégien, lycéen ou étudiant,  on te de-
mande souvent ce que tu veux faire comme métier. Il 
est difficile de répondre à cette question, car les possi-
bilités sont nombreuses... Pour t’aider à déterminer ton 
projet professionnel, la CCI des Vosges te propose de 
faire des mini-stages pendant les vacances scolaires. Ils 
ne remplacent pas les stages obligatoires de ta forma-
tion mais c’est une opportunité supplémentaire pour 
découvrir des métiers et affiner ton projet professionnel. 
Le mini stage, c'est l'occasion de :
•	 Découvrir l'entreprise et ses différents métiers.
•	 Choisir sa filière et concrétiser son projet profes-

sionnel.
•	 Se familiariser et vivre au quotidien la réalité des 

professions.
•	 Se faire connaître d'un futur employeur pour 

éventuellement signer un contrat d'apprentis-
sage par la suite.

Le mini-stage, c’est quoi ?
Quelle durée ? 1 à 5 jours maximum en entreprise par 
stage
Pour qui ? Collégiens de 4e et 3e à partir de 14 ans ou 
lycéens scolarisés
Quand ? Pendant les vacances scolaires
Dans quelle structure  ? En entreprise (publique ou 
privée), associations, professions libérales
Fais autant de stages que tu le souhaites  ! Tu 
peux découvrir deux professions dans la même 
entreprise ou découvrir la même profession dans des 
entreprises différentes. Dans tous les cas, il te faudra 
une convention pour chaque stage.
Plus d’infos auprès de ton conseiller orientation de 
la CCI des Vosges – Myriam Miller :
03 29 33 88 88 - m.miller@vosges.cci.fr

L'Outil en Main a pour but l'initiation des jeunes de 
9 à 14 ans aux métiers manuels, de l’artisanat et 
du patrimoine, par des bénévoles, professionnels 
à la retraite ou passionnés ayant du temps libre. 
Cette initiation a lieu dans de vrais ateliers avec de 
vrais outils. Les jeunes qui participent aux ateliers 
découvrent différents métiers tout au long de l’année 
et réalisent des ouvrages de leurs mains.

Une grande palette de métiers peut être représentée : 
menuisier, fleuriste, carreleur, maçon, métallier, mosaïste, 
vitrailliste, plombier, tailleur de pierre, pâtissier, etc.

Lieu d’échange, de transmission et 
de lien social
L’association permet aux hommes et femmes de 
métier, riches d’expérience, de rester dans la vie active 
en transmettant aux jeunes générations les gestes de 
leur métier avec un savoir-faire qui ne s’apprend pas 
dans les livres.

Les filières artisanales sont des filières qui ont trop 
longtemps été dévalorisées et qui souffrent d’une 
mauvaise image, alors que des jeunes hésitent pour 
leur avenir professionnel. Le fait d’essayer et d’être 
bien entouré permet de susciter des vocations et de 
révéler des passions.  

Et à Thaon ?
Déjà présente du côté de Rambervillers, la 
municipalité souhaite qu’une association «  l’outil en 
main » se créé sur la commune, afin de permettre aux 
jeunes de développer leur dextérité, d’apprendre, de 
se découvrir un talent et d’éveiller leur regard sur ce 
que représente le savoir-faire. 

Si vous êtes passionné par les métiers manuels et 
d’artisanat et que vous souhaitez transmettre et 
partager vos connaissances, nous vous invitons à 
participer à la réunion de présentation du projet 
mercredi 22 mars à 17h au lycée professionnel Emile 
Gallé de Thaon.
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Comment vous est venue l’idée de participer à ce pro-
jet et pourquoi vous êtes-vous lancées cette année ?
Lila  : En général, entre nous, si l’une a une idée, elle 
entraîne la seconde. Margaux avait en tête de faire le 
4L Trophy depuis qu’elle est en CM2. Dans le contexte 
de notre deuxième année en bachelor, il nous fallait 
être en association ou entreprise. Difficile de trouver 
une entreprise qui ne prend un étudiant qu’un jour 
par semaine… 
Margaux  : J’ai donc lancé l’idée à Lila en octobre 
dernier : faire le 4L Trophy en créant notre propre 
association. L’ambition ne manquait pas à notre 
motivation d’entreprendre. On s’est donc lancées en 
connaissant le risque majeur : le manque de temps. 
Et en plus de tout ça, le projet à un coût, un coût 
conséquent : 14 000€. En un mois et demi, nous 
avions déjà soulevé les 2/3 du budget, et la route n’est 
pas finie. 
M&L  : Mais le truc entre nous, c’est qu’on y croit. On 
y a cru à fond alors que personne n’y croyait, on 
s’est donné les moyens, on a travaillé et on n’a reculé 
devant rien. On a un mot d’ordre : rien, absolument 
rien n’est impossible.

Quelles ont été les étapes pour le mettre en œuvre ?
M&L  : On s’est lancées dans l’aventure en octobre 
dernier. On a créé notre association tout début 
octobre, on a emmené avec nous six autres copains, 
on a fait toutes les démarches administratives pour 
la création de l’association et on s’est lancées. A fond. 
On a décidé de faire un dossier de partenariat, qui 
explique tout le projet en détails et on a fait marcher 
notre réseau.  
On est parties toutes les deux et on est allées démar-
cher, au culot. Nous avons essuyé une tonne de refus 
mais on n’a rien lâché, car on gardait toujours en tête 
notre objectif : faire le 4L trophy et relever ce défi. 
Au fil des semaines, nous avons 1,2,3 puis 10,15 
partenaires. Notre travail porte enfin ses fruits. Grâce 
aux premiers soutiens financiers, on s’inscrit au 4L 
TROPHY, à la dernière minute. 
On ne relâche pas le rythme, il nous faut une voiture, 
LA voiture, notre fameuse 4L. On cherche, on fouille, 
on en veut une orange, aux couleurs de notre école, 
l’ICN Business School.

Après plusieurs faux espoirs, on trouve la perle rare à 
St Malo. Aussitôt trouvée, aussitôt parties, on prend la 
route, remplies d’adrénaline et on fait la rencontre de 
notre belle 4L, prénommée Albertine.

Comment se prépare-t-on à vivre une telle aventure ?
M&L : Le 4L Trophy, c’est une sacrée aventure, et il 
faut y être préparées !   On regarde des vidéos, on 
rencontre des personnes qui l’ont fait…bref, on prend 
les conseils de tout le monde. On cherche des astuces 
pour optimiser un maximum notre voyage. De la 
commande de cheich, aux pièces mécaniques, en 
passant par les duvets, tout doit être pensé en amont ! 

Pour le côté mental, on est tellement sur-motivées 
qu’on est prêtes à tout affronter, à se lancer dans 
l’inconnu, à dépasser toutes nos limites. Parce que 
oui, on vous l’a dit, on a décidé de reculer devant rien, 
de repousser nos peurs et nos limites. On a la rage, et 
cette rage, elle repousse toutes les barrières. 

Quelle sera votre journée type durant ces 12 jours de 
raid ?
M&L : Comment peut-on s’imaginer une journée dans 
le désert ? grâce aux nombreux témoignages qu’on 
a recueillis. On se fait réveiller avec l’hymne officiel 
du 4L Trophy (notre petit doigt nous dit qu’on ne le 
supportera plus après 10 jours d’aventure), un petit 
déjeuner local et on prend la route. On s’attend à 
quoi  ? A être enlisées évidemment même si on fera 
tout notre possible pour ne pas l’être. On foncera à 
toute vitesse dans les sables fins ! On espère croiser 
des locaux, les berbères, pour apprendre de leur 
culture. Après une journée passée dans la poussière 
et le sable, on finit au bivouac le soir. On se détend 
autour d’un bon feu de camp et on profite avant de 
repartir le lendemain. 

On n’oublie évidemment pas de vous citer les détails 
d’une bonne douche froide. Pourquoi ? les douches 
sont simplement un tuyau d’eau fixé au-dessus de 
notre tête. Côté toilette, une dune de sable fera 
l’affaire… au moins, on aura une belle vue ! 

Pour vous, un mot qui qualifie le 4L Trophy ?
M&L : Dépassement de soi. On va sortir de notre zone 
de confort !

Lila et Margaux
embarquent pour le 4L Trophy !
Du 16 au 26 février, Margaux Laurent et Lila Marcoux prendront la route direction le Maroc dans le cadre du 4L 
Trophy. Un raid de 12 jours à bord d’Albertine, leur emblématique 4L. Elles partiront de Biarritz pour relier Mar-
rakech, via l’Espagne, afin de distribuer du matériel éducatif et sportif dans les zones les plus reculées du Maroc.
La ville a voulu soutenir les deux jeunes femmes via le sponsoring de leur véhicule.
Un engagement qui prend tout son sens quand on sait que Margaux est originaire de la commune ! 
Quelques semaines avant leur grand départ, nous avons rencontré cette enfant du pays et sa co-pilote de choc, 
qui porteront haut nos couleurs en emmenant un bout de notre commune lors de ce raid solidaire et insolite…

THAON s’engage    25



365 jours
à Thaon-les-Vosges
RETROSPECTIVE 2022

26   THAON grand angle



Grand défilé de Carnaval

ANIMATION ET CULTURE

Des marionnettes géantes, une fanfare, un char, quelques 
danses et un public venu en masse : le cocktail parfait 
pour une grande première du Grand défilé de Carnaval 
réussie, dimanche 6 mars.

Les traditionnels Champs Golots

Sous l’auvent du Coignot, samedi 2 avril, chacun a pu 
faire voguer son bateau en matériaux recyclés pour les 
Champs Golots, sous l’œil attentif du jury. 

1ère édition du Karaoké Géant

Carton plein pour la 1ère édition du Karaoké Géant sa-
medi 2 juillet et qui a révélé des talents, accompagnés des 
musiciens qui ont mis le feu sur scène pendant plus de 4h ! 

Fête de la musique et nocturne commerciale

Vendredi 24 juin, le temps était à la fête en cœur de ville ! 
La fête de la musique et nocturne commerciale faisait 
son grand retour pour l’année 2022, sonnant le début de 
l'été pour le public venu en nombre.

Fête des parcs

Jeudi 14 juillet dans les parcs de la Rotonde, avait lieu la 
fête des parcs ! Sous un magnifique soleil, chacun a pu 
prendre le plaisir de venir pique-niquer librement en fa-
mille et découvrir les diverses animations.

Concert des années 80

Vendredi 23 septembre, c’est dans une Rotonde bouillon-
nante et pleine à craquer que Cookie Dingler, Jean-Pierre 
Mader, Debut de soirée et Patrick Hernandez ont repris, 
ensemble, leurs titres phares.
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35 ans de jumelage

ANIMATION ET CULTURE

Le week-end du 17 et 18 septembre, notre commune a 
accueilli la délégation d’élus de la ville d’Alzenau en Al-
lemagne, dans le cadre de l’anniversaire des 35 ans du 
jumelage entre les deux communes.

La ville sort sa BD

Début octobre, c’est par les airs que la bande-dessinée 
de la ville est arrivée, au-dessus du stade Sayer. Une BD 
qui retrace l’histoire de notre commune, de sa création à 
aujourd’hui. 

Tournée de Saint Nicolas à domicile

Vendredi 2 décembre, c’est avec les poches remplies de 
friandises et sous des yeux émerveillés que le Saint Patron 
préféré des enfants est venu frapper à la porte des 200 
foyers et 350 enfants inscrits. 

Saint Nicolas dans les écoles

Nos jeunes écoliers ont eu la chance de pouvoir accueillir 
Saint Nicolas dans leurs classes, qui leur avait apporté un 
sachet de friandises et une brioche.

Grand défilé de Saint Nicolas

Dimanche 4 décembre, St Nicolas a fait son défilé ! Aux 
côtés d’un char de la ville aux couleurs des 101 dalma-
tiens, des dizaines de chars, formations musicales et cho-
régraphiées ainsi qu’une marionnette géante avaient pris 
part au cortège. 

Village et marché de Noël
Le village de Noël a réouvert ses portes au centre-ville le 
week-end du 10 et 11 décembre et le marché de Noël le 17 
décembre à la Rotonde. L’occasion de retrouver la magie 
de Noël, d’arpenter les allées et de profiter de l’ambiance 
féérique des fêtes de fin d’année... 

28   THAON grand angle



ANIMATION ET CULTURE CADRE DE VIE
Élaboration d’une charte animale

Une charte animale a été établie, pour sensibiliser les ha-
bitants sur leur responsabilité en tant que propriétaire 
d’un animal domestique. Elle fournit des conseils pra-
tiques et pédagogiques, apporte des informations sur les 
caractéristiques et les besoins de l’animal ainsi que sur les 
droits et les devoirs inhérents à son acquisition.

Centre d’accueil pour animaux errants

En vue d’améliorer les conditions d’accueil des animaux 
divaguant sur la commune, le centre d’accueil pour ani-
maux errants a été modernisé, avec l’acquisition de deux 
Algeco aménagés.

Campagne de stérilisation des chats errants
Une vaste campagne de stérilisation, identification et 
primo vaccination pour tous les chats errants a été dé-
ployée en collaboration avec l’association Resca’Pattes, 
de mars à novembre 2022. Cela a concerné 100 chats 
errants et/ou abandonnés. 

Aménagements au cimetière
Des travaux d’aménagement ont été effectués au ci-
metière de Thaon-les-Vosges, pour ainsi le réhabiliter en 
un endroit plus harmonieux : drainage pour préserver le 
sous-sol, restauration du mur principal, installation de co-
lumbariums, fleurissement des allées et aménagement 
de l’accueil.

Diagnostic du patrimoine arboré

Un diagnostic phytosanitaire des arbres a mis en 
évidence une dizaine d’arbres malades et dangereux. 
Ces arbres ont été abattus, les branches ont été broyées 
pour faire du compost et les grumes ont été valorisées en 
plaquettes pour les chaufferies. 

Réaménagement du mini-golf
Le site du mini-golf, implanté au Coignot fait peau neuve 
pour sa réouverture : nettoyage, rénovation, création 
d’une aire de pique-nique, vente de glaces et boissons, 
pose de signalétiques et végétalisation, pour le rendre 
plus agréable et attractif. 
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Opération WANTED

VIE ECONOMIQUE

La commune a lancé une campagne de communica-
tion décalée et originale dans une ambiance western 
afin d’inciter des porteurs de projet à reprendre un com-
merce de proximité parmi les locaux vacants disponibles. 
Le personnage principal : un shérif ! Une opération à suc-
cès puisque, depuis le lancement de la campagne, plu-
sieurs commerces se sont implantés en centre-ville. 

Installation de nouveaux commerces

Suite à la portée de la campagne de communication 
« WANTED », de nouveaux commerces ont vu le jour à 
Thaon-les-Vosges :  l’APAVE, la MAAS, Café In Fine, LC2i, 
Pompes funèbres Henry Funéraire et Colinmaire, Well & 
Good CBD, fromagerie-crèmerie Chez Albert. 

Aide à l’installation d’un nouveau commerce

Dans le cadre de l’implantation d’un nouveau commerce 
à Thaon-les-Vosges, la municipalité octroie une aide d’un 
montant de 3 000€ au nouveau commerçant.

Aménagements Zone Inova 3000 

La Zone Inova 3000 s’étoffe ! Les entreprises Moustache 
Bikes et la SCAB s’agrandissent avec la création d’exten-
sions. 
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VIE ECONOMIQUE ENFANCE ET JEUNESSE 
2ème édition du Parc En…Chanté

Sous un soleil magnifique, la 2ème édition du Parc En…
Chanté a eu lieu aux parcs de la Rotonde sur deux jour-
nées le week-end du 21 et 22 mai. Une parenthèse mu-
sicale appréciée des familles avec une programmation 
riche composée de plus d’une dizaine d’artistes. 

Fournitures scolaires offertes à tous
Pour la seconde année consécutive, la municipalité a of-
fert les fournitures scolaires de rentrée aux enfants sco-
larisés du CP au CM2. Un kit destiné à apporter un coup 
de pouce financier aux parents d’élèves et qui permet à 
chaque écolier d’avoir tout le matériel indispensable au 
bon déroulement de l’année scolaire. 

Une calculatrice pour les futurs collégiens

Une calculatrice a été offerte à chaque élève de CM2 
passant en 6ème à la rentrée ! Un achat de moins à faire 
pour les parents et une aide à la motivation pour la pro-
chaine rentrée au collège. 

Mise à l’honneur des jeunes diplômés
Nos jeunes diplômés se sont retrouvés au théâtre de la 
Rotonde pour la traditionnelle cérémonie de mise à l’hon-
neur. Chaque jeune s’est vu remettre une carte cadeau 
de la main des élus municipaux, fiers de leur engagement. 

Aménagements aux abords des écoles
Afin de favoriser les mobilités douces et ainsi renforcer la 
sécurité des enfants en limitant la vitesse des automobi-
listes, des aménagements ont été créés aux abords des 
écoles de Gohypré et de Bouxières. 

Dispositif cantine à 1€
La municipalité a appliqué le dispositif cantine à 1€, porté 
par l’État, afin de permettre aux enfants des familles les 
plus modestes de déjeuner à la cantine un repas équilibré 
pour 1€ maximum en fonction du quotient familial.

Opération anti-gaspillage
Une étude a été menée à l’école de Gohypré sur le gas-
pillage alimentaire durant la pause méridienne, pour 
quantifier les denrées non consommées et comprendre 
les causes du gaspillage alimentaire.

Rénovation de l’aire de jeu du Jolibois
L’aire de jeu du Jolibois a été entièrement rénovée, créant 
un nouvel espace convivial intergénérationnel avec 
terrain de pétanque, barbecue partagé, installation de 
trois nouveaux jeux pour enfants et deux tables de pi-
que-nique. 
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Semaine de la mobilité

HABITAT ET MOBILITÉS

Durant la semaine de la mobilité, un aménagement ex-
périmental d’une semaine a été mis en place avenue des 
Fusillés, ainsi que des pistes cyclables et des trottoirs ré-
glementaires. Un Village de la Mobilité a également été 
posté devant la mairie, pour se renseigner sur les diffé-
rents modes de déplacements.

Plan de mobilité
Un plan de mobilité a été créé en concertation avec les 
habitants. Il a pour objectif d’améliorer la mobilité des ha-
bitants, salariés et usagers de la commune, en intégrant 
de manière sécurisée les modes de déplacements doux 
(transports en commun, marche, vélo…) 

Travaux routiers
De nombreux travaux routiers ont vu le jour durant l’an-
née 2022 : rénovation de la route de Domèvre et du par-
king du parcours de santé, réfection de la rue Loys Pratt, 
travaux d’aménagements sur l’écluse 21, réfection de l’en-
trée du quartier Port et Plage, rue de la Cour, etc.

Aide à la rénovation de façade

Afin d’améliorer la mise en valeur urbaine et architectu-
rale des bâtiments du centre de Thaon-les-Vosges, Gir-
mont et Oncourt et contribuer ainsi à l’embellissement et 
au renforcement du potentiel touristique, un programme 
de rénovation des façades est mené, avec des aides fi-
nancières pour les propriétaires. 

Vélos en libre-service VILVOLT

En lien avec la Communauté d’Agglomération d’Épinal, 
des stations de vélos en libre-service VILVOLT ont été ins-
tallées à des endroits stratégiques de la commune : mai-
rie, gare SNCF, Rotonde et Domaine des Lacs. 

Ligne de bus intramuros 

Une ligne de bus intra-muros de 16 arrêts relie la gare à 
la Zone Inova 3000 en passant par le centre-ville avec 
desserte des principaux pôles commerciaux, tout en 
étant en correspondance avec les trains TER en prove-
nance ou à destination d’Épinal. 
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HABITAT ET MOBILITÉS INSERTION ET HANDICAP 
Nuit du handicap

De nombreuses associations, des bénévoles, des entre-
prises, des structures d’accueil étaient au rendez-vous de 
la première édition de la « Nuit du handicap » le 11 juin. Le 
but était de créer la rencontre entre personnes en situa-
tion de handicap ou de grande fragilité et celles qui ne le 
sont pas. 

Appui à l’association TZCLD
La municipalité s’engage auprès de l’association Terri-
toires Zéro Chômeur de Longue Durée, qui rassemble des 
personnes privées durablement d’emploi, motivées et vo-
lontaires pour participer à la création et au développe-
ment d’une Entreprise à But d’Emploi où seront effectuées 
des activités socialement et localement utiles. 

Grève nationale contre le chômage 
Le 8 novembre, l’association TZCLD 88, l’association L’ABEL 
initiative et la commune ont organisé un temps fort de 
rencontre et de mobilisation pour la grève du chômage, 
en allant frapper à plus de 600 portes au sein du quartier 
de l’Europe. Cette action a permis d’identifier 55 nouvelles 
personnes au chômage qui pourraient intégrer le projet.

Formation BNSSA
La ville finance aux jeunes et aux personnes en recherche 
d’emploi de la commune la formation BNSSA en échange 
de 35 heures de citoyenneté. 7 jeunes en ont déjà bénéficié. 

Recrutement de jobs d’été
La ville a recruté une trentaine de jobs d’été, notamment 
en tant qu’agent d’encaissement polyvalent pour le Do-
maine des Lacs et le mini-golf, agent d’entretien des bâti-
ments, des espaces verts ou espaces publics.

Actions pour le Téléthon 
Ateliers de sensibilisation dans les écoles et collecte de 
piles usagées, course solidaire, repas solidaire… Les fonds 
récoltés (1 863 €) ont été directement reversés au profit 
du Téléthon. 

1ère édition de la Course Colorée
Dimanche 4 septembre, en partenariat avec la CFDT 
Santé Social 88, la ville lançait sa 1ère course colorée. 450 
coureurs/marcheurs se sont donnés à fond et chacun a 
eu le droit à son baptême de poudre colorée. Les béné-
fices ont été reversés aux résidents de la MAS des Char-
milles et aux deux maisons de retraite Thaonnaises.
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Centenaire du Monument aux Morts

SÉCURITÉ

Le 1er octobre 1922, le Monument aux Morts était inauguré. 
100 ans après jour pour jour, les habitants étaient nom-
breux pour célébrer l’Histoire. Une boîte mémorielle a été 
enfouie au pied du Monument et sera réouverte... dans 
100 ans. Un évènement hors du temps.

Poursuite des Comités de Proximité

Les dernières réunions des Comités de Proximité ont eu 
lieu sur les mois d’octobre et de novembre. Le bilan est po-
sitif, toutes les demandes qui avaient été remontées par 
les riverains ont été traitées et majoritairement réalisées. 

Sécurité routière dans les écoles 

La police municipale a mené des actions préventives et 
pédagogiques auprès des établissements scolaires de la 
commune, pour sensibiliser ce public à la sécurité routière 
et faciliter la rencontre avec les enfants.  

Renforcement de la Police Municipale

L’équipe de la Police Municipale a renforcé ses effectifs 
en recrutant 2 nouveaux policiers municipaux : Élodie et 
Nicolas. 

Réfection du foyer des Mutilés

Le foyer des mutilés et anciens combattants a été 
entièrement rénové. Une réfection profonde a dû être 
réalisée  : rénovation des façades avant et arrière avec 
mise en avant des grès, éclaircissement de la teinte et 
rénovation des boiseries.

Cérémonies patriotiques

La ville célèbre chaque année de nombreuses cérémo-
nies patriotiques. Chaque citoyen est invité à y participer 
pour perpétuer le devoir de mémoire.
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SÉCURITÉ SOLIDARITÉ 
Implantation d’une maison pluridisciplinaire 
de santé 
Situé au cœur de la place Jules Ferry, le chantier de la 
maison pluridisciplinaire de santé a débuté, pour accueil-
lir une quinzaine de professionnels de santé complémen-
taires.

Portage de repas à domicile

Le CCAS de la ville, en partenariat avec la société Elior, 
propose un service de portage de repas à domicile, pré-
parés par des professionnels de la restauration et adap-
tés aux régimes de chacun. 

Des bilans visuels avec e-ophtalmo 

Pour améliorer la santé visuelle de la population, la mairie 
a offert un dispositif de prévention en santé visuelle sur 
inscription, via un bilan gratuit de dépistage. 

Goûter solidaire de Noël
Pour que Noël soit fêté par tous, le CCAS a organisé son 
premier goûter solidaire de Noël, pour échanger, créer un 
moment de partage et de convivialité.

Zéro tabac aux abords des écoles

Des agrès au quartier de l’Europe

Afin d’encourager le lien social et d’inciter les habitants à 
la pratique du sport, divers agrès sportifs ont été posés 
derrière le gymnase Bernard Juteau, adaptés à tous les 
niveaux et en plein air.

Dans l'optique de changer les attitudes face à un com-
portement néfaste pour la santé, les abords de toutes 
les écoles de la commune ont été soumis à l'interdiction 
de fumer. L'objectif ? Faire appel au bon sens des adultes 
pour préserver la santé des enfants et leur environne-
ment immédiat.

Distribution de bons d’achats aux seniors

Durant la période de Noël, Monsieur le Maire est allé à la 
rencontre des seniors de 80 ans et plus afin de leur dis-
tribuer des bons d'achats de 10€ à 15€ à valoir chez nos 
commerçants Thaonnais. 

Tous les mercredis, à la salle polyvalente de Girmont, le 
CCAS a pu organiser en lien avec l’association Siel Bleu 
des cours de gymnastique adaptés à destination des se-
niors de plus de 60 ans. 

Ateliers de gym douce
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L’école des Champions

SPORTS

La municipalité a mis en place dans les écoles un 
challenge sportif et citoyen pour les enfants de 8 à 11 ans 
intitulé « L’école des Champions », sous forme d’ateliers 
sportifs et civiques. 

Parcours sport

La commune a initié un nouveau dispositif permettant 
aux enfants qui ne sont pas déjà inscrits dans un club 
sportif de découvrir 5 sports différents tout au long de 
l’année scolaire avec plusieurs séances de chaque dis-
cipline.

Animations sportives dans les quartiers

Des sessions de sports dans les quartiers ont été mises en 
place, donnant la possibilité aux acteurs associatifs de 
proximité d’aller à la rencontre des jeunes. Des sessions 
de basket, boxe, tir à l’arc et tennis de table au pied de 
chez soi.

Masters de pétanque 

Mercredi 20 et jeudi 21 juillet, la ville accueillait pour la 2e 
année consécutive une étape des Masters de Pétanque, 
avec les meilleurs joueurs du monde au casting devant 
près de 2000 spectateurs.

Rénovation des courts de tennis extérieurs

L’entreprise COTENNIS a rénové les courts de tennis exté-
rieurs. Les trois courts de tennis en terre battue artificielle 
ont été transformés en courts en béton poreux. 

Rénovation du portail du stand de tir

L’accès au stand de tir et à l’aire de lancer a été sécurisé, 
via l’installation d’un portail coulissant automatisé et d’un 
portillon en lieu et place de la barrière. 

Fête du sport
Samedi 3 septembre, le stade Sayer accueillait la Fête du 
Sport pour une nouvelle édition. Chacun a pu s’essayer 
aux divers sports proposés par les nombreuses associa-
tions Thaonnaises et communes voisines présentes 
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SPORTS GIRMONT
2ème édition de la Journée de la forêt

Samedi 1er octobre, le parcours de santé accueillait, pour 
une nouvelle édition, la Journée de la Forêt. Cette année, 
deux fils conducteurs se sont côtoyés : la biodiversité et 
les métiers du bois. Durant toute la journée, les familles 
ont pu rejouer le rallye de la biodiversité d’une manière 
ludique, découvrir à travers de nombreux stands et ani-
mations des métiers très différents touchant le bois.

Pose d’un radar pédagogique

Lors des Comités de Proximité, les girmontais ont relevé 
de nombreuses incivilités liées à des vitesses excessives 
de véhicules en provenance de Dogneville. En réponse 
à ces constatations, un radar pédagogique a été posé, 
visant à inciter les usagers en infraction à modifier leur 
comportement sans les verbaliser.

ONCOURT
Rénovation de l’église

L’église d’Oncourt s’est refait une petite beauté. Des tra-
vaux de rénovation des façades ont été effectués par 
l’entreprise Grosjean de Thaon-les-Vosges. Un grattage 
des enduits a été réalisé, côté par côté, afin de préserver 
cet édifice central du patrimoine de la commune.

Réfection de la route d’Oncourt Nord

La route d’Oncourt Nord a subi d’importants travaux 
de rénovation : travaux d’élargissement, réfection de la 
chaussée et sa structure, mise en place d’une voie per-
mettant la sécurisation piétons et cyclistes et incitant la 
réduction de la vitesse des automobilistes, passage de la 
vitesse à 70 km/h et travaux d’enfouissement du réseau 
télécom. 
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QUOI DE NEUF
EN 2023 ?

Extension de l’école de Bouxières
L’établissement existant va être réaménagé et 
une extension sera réalisée pour ajouter deux 
classes, dans le but d’accueillir les enfants de l’école 
maternelle du Centre à partir de la rentrée 2023 
(voir article page 13). Une salle de repos et salle de 
change complèteront les travaux. L’extension sera 
en bardage bois.

Ouverture de la Maison de Santé

Les travaux de la Maison de Santé Pluridisciplinaire 
s’achèvent. Elle ouvrira ses portes au mois de 
mars 2023. Le bâtiment, d’une surface de 780 m², 
moderne et optimisé, a été pensé pour améliorer 
l’offre de soins du territoire, en regroupant sur un 
seul et même lieu une douzaine de professionnels 
de santé complémentaires : médecins, dentistes, 
infirmiers, kinés, sage-femmes...

Création de l’Entreprise à But d’Emploi
Thaon-les-Vosges est habilité «territoire zéro 
chômeur de longue durée» depuis le 23 janvier 
2023. La prochaine étape est la création de 
l’Entreprise à But d’Emploi (EBE) qui devrait ouvrir 
ses portes au 1er avril. Elle concernera différentes 
activités telles que la collecte, la librairie, la 
ressourcerie, le tri, le bois... 280 emplois en CDI à 
temps choisi sont à créer et à pourvoir sur les 6 
ans à venir.

Des travaux routiers

Une ville en travaux est 
une ville qui bouge et 
qui prend soin d’elle.
2023 verra les travaux 
de réfection de plusieurs 
rues, en laissant une 
bonne place aux 
mobilités douces :
- rue des Pinsons
- rue des Aulnes
- rue des Fleurs
- rue de l’Ecluse 21
Dans la mesure du 
possible, les enrobés 
permettront l’infiltration 
des eaux de pluie. 

Le Centre Communal d’Action 
Sociale déménagera de 
l’Hôtel de Ville pour s’installer 
dans de nouveaux locaux au 
sein de l’ancienne école Jules 
Ferry.  Un choix qui permettra 
de rapprocher ce service 
de l’association TZ88, pour 
former un pôle solidarité dans 
un même bâtiment. 
Le déménagement est prévu 
pour la fin de l’année.

Déménagement du 
CCAS

Gérée par l’EBE et en lien avec 
le CCAS, une épicerie solidaire 
va être créée sur la commune 
à la fin du 1er semestre, qui 
emploiera 3 à 4 personnes en 
CDI. Elle proposera des produits 
à prix très modeste, pour des 
bénéficiaires soumis à condition 
de revenus, qui devront participer 
à des ateliers en contrepartie de 
l’accès à l’épicerie.

Ouverture de l’épicerie 
solidaire

1 . Reconquête du secteur BTT 
Pour y développer le projet le plus 
important pour Thaon-les-Vosges 
pour les 50 prochaines années . 
Ce projet est une forte ambition 
de renaturation et d’implantation 
d’activités à haute valeur ajoutée 
en termes de sens pour notre 
territoire. Il s’intègrerait à la trame 
urbaine et à la Moselle, avec des 
dimensions économiques et de 
services.

2 . Revitalisation du centre-ville 
Ce projet à long terme (entre 10 
à 15 ans) vise à redonner une 
véritable fonction de centre-ville 
au cœur de Thaon-les-Vosges.
Concrètement, cela passe par des 
actions de rénovation  de l’habitat, 
d’amélioration de l’accessibilité 
et de la mobilité, de valorisation 
d’espaces urbains ou d’installation 
de commerces et services, luttant 
ainsi contre la vacance des locaux 
d’habitation et commerciaux.
Des actions ont déjà été mises 
en place et 2023 sera l’occasion 
pour notre ville de poursuivre 
son dossier de revitalisation 
de son centre, en lien avec la 
Communauté d’Agglomération 
d’Epinal et l’EPFGE.  

3 . La ville de l’égalité des chances 
La ville de l’ascenseur social, avec 
Territoire Zéro Chômeurs comme 
projet phare ! 
Mais aussi un déploiement de 
notre politique d’insertion pour 
créer une formation de la lutte 
contre la précarité, en incluant les 
jeunes de 16 à 25 ans.
Des dispositifs déjà en place seront 
poursuivis, tels que les activités 
périscolaires, la cantine accessible 
à tous, l’aide à la pratique d’une 
activité sportive ou culturelle, 
l’aide aux seniors en termes de 
lutte contre l’isolement, le maintien 
d’une aide importante aux 
associations, etc . 
Le tout sera programmé dans un 
projet de territoire qui sera rédigé 
en 2023, co-construit avec la 
population.

L’AMBITION POUR LES 
ANNÉES A VENIR

Au-delà de la programmation 
des animations déjà présentes les 
années précédentes, comme la 
Fête des Parcs, le karaoké géant, 
le défilé de Carnaval ou encore 
la Saint Nicolas, la ville va installer 
à la rentrée son tout premier 
festival de bande-dessinée. 
Nous accueillons également 
Cristina Escobar, artiste 
plasticienne, qui est en résidence 
durant le premier semestre, 
pour un projet construit avec les 
habitants (voir interview page 14).

De nouveaux projets 
culturels
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QUOI DE NEUF
EN 2023 ?

Extension de l’école de Bouxières
L’établissement existant va être réaménagé et 
une extension sera réalisée pour ajouter deux 
classes, dans le but d’accueillir les enfants de l’école 
maternelle du Centre à partir de la rentrée 2023 
(voir article page 13). Une salle de repos et salle de 
change complèteront les travaux. L’extension sera 
en bardage bois.

Ouverture de la Maison de Santé

Les travaux de la Maison de Santé Pluridisciplinaire 
s’achèvent. Elle ouvrira ses portes au mois de 
mars 2023. Le bâtiment, d’une surface de 780 m², 
moderne et optimisé, a été pensé pour améliorer 
l’offre de soins du territoire, en regroupant sur un 
seul et même lieu une douzaine de professionnels 
de santé complémentaires : médecins, dentistes, 
infirmiers, kinés, sage-femmes...

Création de l’Entreprise à But d’Emploi
Thaon-les-Vosges est habilité «territoire zéro 
chômeur de longue durée» depuis le 23 janvier 
2023. La prochaine étape est la création de 
l’Entreprise à But d’Emploi (EBE) qui devrait ouvrir 
ses portes au 1er avril. Elle concernera différentes 
activités telles que la collecte, la librairie, la 
ressourcerie, le tri, le bois... 280 emplois en CDI à 
temps choisi sont à créer et à pourvoir sur les 6 
ans à venir.

Des travaux routiers

Une ville en travaux est 
une ville qui bouge et 
qui prend soin d’elle.
2023 verra les travaux 
de réfection de plusieurs 
rues, en laissant une 
bonne place aux 
mobilités douces :
- rue des Pinsons
- rue des Aulnes
- rue des Fleurs
- rue de l’Ecluse 21
Dans la mesure du 
possible, les enrobés 
permettront l’infiltration 
des eaux de pluie. 

Le Centre Communal d’Action 
Sociale déménagera de 
l’Hôtel de Ville pour s’installer 
dans de nouveaux locaux au 
sein de l’ancienne école Jules 
Ferry.  Un choix qui permettra 
de rapprocher ce service 
de l’association TZ88, pour 
former un pôle solidarité dans 
un même bâtiment. 
Le déménagement est prévu 
pour la fin de l’année.

Déménagement du 
CCAS

Gérée par l’EBE et en lien avec 
le CCAS, une épicerie solidaire 
va être créée sur la commune 
à la fin du 1er semestre, qui 
emploiera 3 à 4 personnes en 
CDI. Elle proposera des produits 
à prix très modeste, pour des 
bénéficiaires soumis à condition 
de revenus, qui devront participer 
à des ateliers en contrepartie de 
l’accès à l’épicerie.

Ouverture de l’épicerie 
solidaire

1 . Reconquête du secteur BTT 
Pour y développer le projet le plus 
important pour Thaon-les-Vosges 
pour les 50 prochaines années . 
Ce projet est une forte ambition 
de renaturation et d’implantation 
d’activités à haute valeur ajoutée 
en termes de sens pour notre 
territoire. Il s’intègrerait à la trame 
urbaine et à la Moselle, avec des 
dimensions économiques et de 
services.

2 . Revitalisation du centre-ville 
Ce projet à long terme (entre 10 
à 15 ans) vise à redonner une 
véritable fonction de centre-ville 
au cœur de Thaon-les-Vosges.
Concrètement, cela passe par des 
actions de rénovation  de l’habitat, 
d’amélioration de l’accessibilité 
et de la mobilité, de valorisation 
d’espaces urbains ou d’installation 
de commerces et services, luttant 
ainsi contre la vacance des locaux 
d’habitation et commerciaux.
Des actions ont déjà été mises 
en place et 2023 sera l’occasion 
pour notre ville de poursuivre 
son dossier de revitalisation 
de son centre, en lien avec la 
Communauté d’Agglomération 
d’Epinal et l’EPFGE.  

3 . La ville de l’égalité des chances 
La ville de l’ascenseur social, avec 
Territoire Zéro Chômeurs comme 
projet phare ! 
Mais aussi un déploiement de 
notre politique d’insertion pour 
créer une formation de la lutte 
contre la précarité, en incluant les 
jeunes de 16 à 25 ans.
Des dispositifs déjà en place seront 
poursuivis, tels que les activités 
périscolaires, la cantine accessible 
à tous, l’aide à la pratique d’une 
activité sportive ou culturelle, 
l’aide aux seniors en termes de 
lutte contre l’isolement, le maintien 
d’une aide importante aux 
associations, etc . 
Le tout sera programmé dans un 
projet de territoire qui sera rédigé 
en 2023, co-construit avec la 
population.

L’AMBITION POUR LES 
ANNÉES A VENIR

Au-delà de la programmation 
des animations déjà présentes les 
années précédentes, comme la 
Fête des Parcs, le karaoké géant, 
le défilé de Carnaval ou encore 
la Saint Nicolas, la ville va installer 
à la rentrée son tout premier 
festival de bande-dessinée. 
Nous accueillons également 
Cristina Escobar, artiste 
plasticienne, qui est en résidence 
durant le premier semestre, 
pour un projet construit avec les 
habitants (voir interview page 14).

De nouveaux projets 
culturels
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Janvier
Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim

1

2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29

30 31

Février
Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26

27 28

Mars
Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26

27 28 29 30 31

Avril
Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim

1 2

3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 30

Mai
Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28

29 30 31

Juin
Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30

Juillet
Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim

1 2

3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 30

31

Août
Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30 31

Le calendrier de vos événements 2023
Dates connues au jour de la rédaction, sous réserve de modifications.

10 11 12 
Exposition St Valentin

18
Fête de la bière

20
Don du sang

25
Gala de boxe Muay Thaï

1 2 3
Exposition fête des mères

17
Vide grenier nocturne au Coignot

18
Fête des parcs

23 
Fête de la musique et nocturne 
commerciale

8
Armistice du 8 mai 1945 

20 et 21
Festival jeunesse  
« Les parcs enchantés »	

25 
Forum aidons les aidants

2 3 4 5
Exposition Fête des Mères

3
Soirée culturelle sur les droits de 
la femme

11 12
Gala ligue nationale catch

12
Ronde Printanière

17 
Soirée concert Saint Patrick

19
Carnaval « la folle débandade »

25
Repair café

1
Karaoké géant 

13
Soirée spectacle et feu d’artifice

14
Fête nationale

Tous les samedis
Concert caf’été’rasses

1 
Festival de Magie

28
Don du sang

Tous les samedis
Concert caf’été’rasses

21
Don du sang
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Septembre
Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim

1 2 3

4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 29 30

Octobre
Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim

1

2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29

30 31

Novembre
Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26

27 28 29 30

Décembre
Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim

1 2 3

4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 29 30 31

Le calendrier de vos événements 2023
Dates connues au jour de la rédaction, sous réserve de modifications.

11
Armistice du 11 novembre 1918 

19
Marche découverte pour la lutte 
contre le cancer

24
Téléthon

2
Fête des sports

Festival de la bande-dessinée

10
Vide-greniers de Girmont

2
Défilé de Saint Nicolas

8 9 10
Marché de noël centre-ville

15
Marché de noël Rotonde

20
Don du sang

1 
Repas des aînés

19
Don du sang

21 22
Marché des produits locaux et 
des artisans d’art

28
Fête de la bière

Recherche bénévoles
pour le festival 
du Parc en Chanté 
La 3e édition du festival jeunesse du Parc en chanté 
organisé par la commune et sous la direction artistique 
de Philippe ROUSSEL aura lieu les 20 et 21 Mai prochain. 
Pour l'organisation de ce festival, nous sommes à la 
recherche de bénévoles. Les missions peuvent être 
très variées :  hébergement d'un ou plusieurs artistes, 
accompagnement de ceux-ci dans les écoles pour 
leurs interventions pédagogiques, aide à la logistique... 
Une réunion sera mise en place fin février afin de vous 
communiquer plus d'informations et de prendre note 
de vos disponibilités et vos envies. 

Vous pouvez dès à présent compléter la fiche de 
renseignement des bénévoles que vous trouverez sur 
le site internet de la ville ou l'accueil de la mairie, et la 
retourner par mail à evenements@thaonlesvosges.fr 
ou la déposer à l'accueil de la mairie. 

Nous vous remercions d'avance pour votre implica-
tion dans ce festival jeunesse.

Jeunes virtuoses 
en lumière à La Rotonde 
le 26 mars 
La finale du Concours International de Piano 
d'Epinal aura lieu dimanche 26 mars à 15h à 
La Rotonde.

Pour ce concours, des familles d’accueil sont 
recherchées pour héberger les pianistes, qui 
pourraient leur mettre à disposition un piano. 
Les familles peuvent également proposer 
l'accès à leur piano ou l'hébergement seuls. 
Les personnes intéressées peuvent se rendre 
sur le site internet pour s'inscrire ou obtenir des 
informations complémentaires : https://www.
concours-international-piano-epinal.org/fr/

 ———————————

Réservations à l'Office de Tourisme d'Epinal à 
partir du lundi 20 mars.

Tarifs : 25 et 20 euros, demi-tarif pour les moins 
de 25 ans, gratuit pour les moins de 12 ans.
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Frédérique est l’une des agents 
qui comptabilise le plus d’années 
de travail au sein de la mairie de 
Thaon-les-Vosges. Arrivée pour un 
remplacement, elle vient d’obtenir 
la médaille d’or du travail pour 
35 années de services accomplis. 
Nous l’avons rencontrée à l’école de 
Bouxières, où elle travaille auprès 
de 19 enfants de grande section de 
maternelle.
 

Quel est ton parcours professionnel ?
Après mon CAP employée de bu-
reau, j’ai débuté ma carrière en 1986 
à la mairie de Thaon-les-Vosges, où 
j’ai effectué pendant un an ce qu’on 
appelait les «  TUC  » (Travaux d’Utilité 
Collective). J’ai notamment travaillé 
au service social, au sein de la biblio-
thèque municipale et à l’accueil. Du-
rant cette année, j’ai pu découvrir plu-
sieurs services de la collectivité et ai pu 
m’immerger dans la fonction publique.

A la suite de cette année de TUC, il m’a 
été proposé un contrat en tant qu’AT-
SEM à l’école de Bouxières en grande 
section de maternelle, en remplace-
ment d’un congé maladie.

Je pensais rester quelques semaines 
seulement à ce poste et finalement, je 
suis toujours là, 36 ans plus tard !

Quelle est la journée type d’une ATSEM ?
J’arrive avant la maîtresse, vers 7h30 
le matin lorsque je suis d’accueil péris-
colaire. Puis je prépare les ateliers de la 
matinée : lecture, maths…

Vient ensuite le moment où les enfants 
arrivent, je les accueille et les installe en 
classe.

J’assiste la maîtresse en prenant en 
charge les enfants par groupe pour 
les aider à réaliser les différents tra-
vaux. Ensuite, je prépare les enfants à 
se rendre en récréation, je les habille, 
les surveille…

Arrivée à l’heure du repas de midi, je 
les accompagne en salle de restau-
ration, assure le service et les aide si 
besoin.

Après le déjeuner, la journée reprend 
son cours  : de nouveau des ateliers, 
plutôt centrés sur les loisirs créatifs 
comme la peinture, le découpage, le 
dessin… la journée se déroule en fonc-
tion de ce que la maîtresse a prévu.

Vers 16h, ma mission varie un jour sur 
deux. Soit je suis sur l’accueil périsco-
laire du soir, où je donne le goûter, je 
fais des activités et des jeux jusqu’à 
l’arrivée des parents, soit j’effectue du 
ménage et du nettoyage, afin que la 
classe reste propre.

Qu’est ce qui te plaît le plus dans ton 
travail ?
C’est un ensemble, mais c’est d’être 
aux côtés des enfants qui apportent 
de la joie de vivre, ils sont attachants.

Pour toi, quelles sont les qualités indis-
pensables à avoir pour être ATSEM ?
Beaucoup de patience, aimer travail-
ler avec les enfants et avoir un bon 
contact avec eux. On passe toute la 
journée en leur présence, et même 
parfois toute une carrière profession-
nelle. J’aime être à leurs côtés, les aider 
à évoluer, à s’épanouir et les voir se dé-
velopper. C’est un métier dans lequel il 
faut être passionné.

Comment définirais tu le rôle d’un 
agent spécialisé des écoles mater-
nelles ?
Nous avons un rôle essentiel car pour 
moi, l’ATSEM est le pilier de la classe. 
On connaît tout l’environnement, la 
maîtresse peut compter sur nous pour 
de nombreuses tâches pour lesquelles 
on les assiste. On travaille d’ailleurs en 
étroite collaboration avec, on forme 
un binôme. Notre rôle est véritable-
ment d’accompagner les enfants sur 
toute leur journée à l’école.

PORTRAIT
Rencontre avec…  
Frédérique Jeannot
ATSEM à l’école maternelle de Bouxières
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La ville à votre service

Infos pratiques

• Déchets ménagers : 
- A Thaon les Vosges : le lundi 
soir à partir de 18h00
-  A Oncourt : le jeudi soir 
à partir de 18h00
- A Girmont : le jeudi soir à 
partir de 18h00

• Sacs jaunes : 
- A Thaon les Vosges : le jeudi 
matin à partir de 5h00
- A Oncourt : le vendredi 
matin à partir de 5h00
- A Girmont : le vendredi matin 
à partir de 5h00

• Déchèterie : 
Route d’Oncourt – ZI 3000
- les mardis, jeudis et 
vendredis de 13h à 18h
- les mercredis et samedis de 
9h à 12h et de 13h à 18h
- les dimanches de 9h à 12h
Tél. 03 29 31 33 75

• Achat et recharge bus :
Permanences Keolis tous les 
1er samedis du mois dans le 
hall d’accueil de la mairie de 
Thaon les Vosges

Hôtel de Ville
6, avenue des Fusillés
Thaon-les-Vosges
Tél. 03 29 39 15 45
Le lundi de 9h à 12h et de 14h à 
18h, du mardi au jeudi de 8h à 
12h et de 14h à 18h, le vendredi 
de 8h à 12h et de 14h à 16h et le 
samedi de 9h à 12h.

Centre Communal d’Action 
Sociale (CCAS)
6, avenue des Fusillés
Thaon-les-Vosges
Tél. 03 29 39 01 00
Le lundi de 9h à 12h et de 14h à 
18h, du mardi au jeudi de 8h à 
12h et de 14h à 18h, le vendredi 
de 8h à 12h et de 14h à 16h.
ccas@thaonlesvosges.fr

Cimetière 
Pour tous renseignements : cimetiere@thaonlesvosges.fr

Bureau de Police Municipale
2, place de la Victoire - Thaon-les-Vosges
Tél. 03 29 39 01 17
Lundi de 9h à 12h et de 14h à 18h, du mardi au jeudi de 8h à 12h et 
de 14h à 18h.

Réservation de salles communales
Salle Verdun, Auditorium, Arche Bernadette et Salle Polyvalente de 
Girmont : 06 75 37 73 55
Salles de la Rotonde : 03 29 39 28 04

Gendarmerie 
2, rue Jean Marie 
Compas 

Pompiers 
Centre de secours 
rue des Aviots 

Samu et médecins 
de garde

Samu social

Violences Info 
Femmes

Numéros d’urgence

06 07 45 94 08
Police Municipale

17 

18

15

115

3919
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Crèche intercommunale 
« les Doudous »
9A route d’Oncourt - ZI 3000
Thaon-les-Vosges
Tél. 09 63 01 39 53
Du lundi au vendredi de 7h à 19h

Relais Petite Enfance
2, place Jules Ferry
Thaon-les-Vosges
Tél. 06 70 75 15 34 | 03 56 32 10 22

Médiathèque intercommunale
6 bis rue du Marché
Thaon-les-Vosges
Tél. 03 29 29 02 03
Les mardis, mercredis et samedis 
de 10h à 12h et de 14h à 18h
Les jeudis et vendredis de 14h à 18h

Gare SNCF
7 rue Thiers
Thaon-les-Vosges
Tél. 3631
Billeterie à l’Arche Bernadette (1 
rue de Lorraine) du lundi au ven-
dredi de 9h à 12h et de 13h à 17h

Les élus à votre écoute

Piscine intercommunale
11 avenue Armand Lederlin
Thaon-les-Vosges
Tél. 03 29 31 67 89
Période scolaire
Lundis, jeudis et vendredis de 12h 
à 14h et de 17h à 19h15
Mardi de 12h à 14h
Mercredi de 14h30 à 17h45 et de 
20h à 22h
Samedi de 14h30 à 18h30
Dimanche de 8h à 12h30

Maison France Services
Arche Bernadette - 1 rue de 
Lorraine - Thaon-les-Vosges
Tél. 03 29 31 63 42
Lundis et mercredis de 13h30 à 17h
Mardis et vendredis de 8h30 à 
12h et de 13h30 à 17h
Jeudis de 8h30 à 12h

Bureau de poste
7 rue Thiers
Thaon-les-Vosges
Tél. 3631
Lundi de 10h à 12h et de 13h30 à 
17h
Du mardi au vendredi de 8h30 à 
12h et de 13h30 à 17h
Samedi de 8h30 à 12h

Veolia
Appel d’urgence : 09 69 32 35 54

Dépannage gaz
0 810 66 88 88 ou 0 800 47 33 33

Pharmacie de garde
Tél. 3237
www.pharmaciedegarde.co

Liste des assistantes 
maternelles agrées
Contacter le CCAS
Tél. 03 29 39 01 00

Cédric HAXAIRE
Maire de Thaon-les-
Vosges
Vice-Président à la 
CAE

Françoise BITSCH
Adjointe au Maire
en charge des 
solidarités et de la 
santé

Thierry BISSON
Adjoint au Maire
en charge du 
parcours de l’enfant 
et de la jeunesse

Carole DUFOUR
Adjointe au Maire
en charge du cadre 
de vie et du déve-
loppement durable

Christine MARCHAL
Adjointe au Maire
en charge des ani-
mations, vie asso-
ciative et culture

Dominique 
MARQUAIRE
Adjointe au Maire
en charge de l’inser-
tion professionnelle 
et du handicap

Jérôme VALSESIA
Adjoint au Maire
en charge du déve-
loppement écono-
mique, commerce 
et artisanat

Emre DEMIR
Adjoint au Maire
en charge des sports 
et de la modernisa-
tion du service public

Dominique THOMAS
Adjoint au Maire
en charge de la 
sécurité et de la 
citoyenneté

Yannick PAYOT
Adjoint au Maire
en charge de 
l’habitat et des 
mobilités douces

Jean-Pierre PHILIPPE
Maire délégué de 
Girmont, en charge 
de la forêt

François 
GRANDVALLET
Maire délégué 
d’Oncourt, en 
charge de l’agriculture
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Conseil Municipal,
les principales décisions

Vous n’étiez pas présent pour assister au dernier Conseil Municipal ?
Pas de panique ! On revient pour vous sur les décisions majeures prises lors de cette séance.

Nouveaux tarifs de location des salles

Au vu de la hausse des coûts de fonctionnement (électricité, charges 
générales, travaux d’appoint…) et des récents investissements en matériels 
et en électroménager dans les salles, une réévaluation des tarifs a été votée 
pour les salles communales soumises à la location pour particuliers ou 
professionnels. Des forfaits « journée 
» ou « week-end » ont également 
été approuvés, pour coller au 
mieux aux besoins. Les tarifs sont 
consultables sur le site internet 
www.thaonlesvosges.fr rubrique 
« location de salles ». Des visites 
virtuelles en 3D sont également 
disponibles pour chaque salle, afin 
d’avoir un aperçu de leur superficie, 
de leur agencement et de leurs 
équipements.

1

2 En route pour le 
4L Trophy !

Le 4L Trophy est un raid de 12 
jours à bord d’une emblématique 
4L, qui part de Biarritz pour 
relier Marrakech, via l’Espagne, 
afin de distribuer du matériel 
éducatif et sportif dans les zones 
les plus reculées du Maroc. La 
thaonnaise Margaux LAURENT et 
sa camarade participent à cette 
édition 2023. Afin d’aider ce projet 
humanitaire, la Ville a décidé de les 
soutenir via une 
p a r t i c i p a t i o n 
financière de 
700 €, par le 
biais d’un encart 
p ro m ot i o n n e l 
sur le véhicule.

3 Un véhicule pour les 
Restos du Cœur

L’association les Restos du Cœur 
réalise plusieurs fois par an 
des collectes de denrées pour 
l’antenne de Thaon les Vosges. 
La ville leur met à disposition 
à titre gracieux un véhicule 
utilitaire municipal, à raison 
d’une fois par semaine pendant 
la période hivernale et deux fois 
par an pour la collecte dans les 
supermarchés.

Les autres décisions du 
Conseil Municipal

4800€
C’est la somme versée à 
l’Association Familiale afin de 
faire face à ses difficultés, liées à 
l’impossibilité d’exploiter le square 
Roland Etienne.

Ecologie et énergie : on recrute
Face aux enjeux climatiques, 
la ville a créé un contrat de 
projet afin de recruter un agent 
chargé des missions de transition 
écologique et énergétique. 
L’agent sera chargé, pendant 12 
mois, de construire un plan de 
sobriété énergétique, dans tous 
les domaines d’actions de la 
commune. A vos CV !

Le festival du Parc En…Chanté 
cherche ses sponsors
La Commune organise les 20 
et 21 mai 2023, dans les Parcs 
de la Rotonde, un festival de 
chansons jeunesse intitulé « Le 
Parc En...Chanté ». Afin d’accroître 
la notoriété et la qualité de cet 
événement culturel, des formules 
de partenariats ont été établies, 
pour les entreprises privées ou les 
structures publiques souhaitant 
accompagner cet événement.

Pour voir ou revoir les derniers 
Conseils Municipaux en replay, 
rendez-vous sur la page 
Facebook de la ville.
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Tribune libre

TISSONS NOS ENERGIES

L'année 2023 a pu commencer avec de 
très beaux rassemblements : vœux de 
Monsieur le Maire et de l'équipe muni-
cipale à la population et aux agents de 
la Ville, partage de moments conviviaux 
avec les habitants de plus de 70 ans, pré-
sence dans les événements associatifs... 

Bien évidemment, lors de ces échanges, 
nous avons pu ressentir les inquiétudes 
d'une grande partie d'entre vous, s'agis-
sant des périls qui nous menacent, et 
des effets qui peuvent en découler dans 
nos vies.

Inflation, réforme des retraites, prix 
de l'énergie, invasion de l'Ukraine, 
craintes pour l'économie mondiale et 
française... les motifs de préoccupation 
ne manquent pas. 

Au niveau des communes, l'horizon 
semble bouché tant la crise énergé-
tique vient percuter les prévisions faites 
il y a quelques mois, quand bien même 
elles furent prudentes. 

Face à ces menaces, la Ville pourrait 
faire le choix du repli et décider de stop-
per tous ses investissements, dans l'at-
tente de jours meilleurs. Mais ce n'est pas 
ce que nous proposerons. 

En effet, dans un monde en profonde 
mutation, la Ville ne peut se recroquevil-
ler sur elle-même et faire le dos rond. Elle 
doit, au contraire, muter et se transfor-
mer aussi, dans l'intérêt des habitants, en 
répondant aux besoins exprimés. 

C'est pourquoi il est envisagé une 
augmentation de la taxe foncière, que 
nous voulons modérée, afin de ne pas 
anéantir les capacités d'investissement 
de la Ville. De toute évidence, nous 
aurions préféré ne pas avoir à traiter 
de ce genre de sujets, mais face à une 
explosion des charges d'énergie malgré 
les efforts fournis, l'augmentation du 
traitement des agents décidée par l'Etat, 
et l'inflation qui touche tous nos postes 
de dépenses, les mesures d'économie 
engagées ne seront pas suffisantes 
pour conserver une capacité à mener 
les travaux utiles et indispensables sur 
notre commune.  

L’équipe Tissons nos énergies

FIERS DE 
NOTRE COMMUNE, 

POUR VOUS, 
AVEC VOUS

Texte non communiqué.

RASSEMBLEMENT 
POUR UN 

CHANGEMENT DE CAP

Texte non communiqué.
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