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Thaon, au cœur – le maire

Être maire, c’est dire bonjour
À mille vies, à chaque jour,
C’est croiser un regard, deviner un souci,
Et se demander : que puis-je faire ici ?

C’est marcher entre les attentes,
Les envies simples, les voix franches,
C’est avancer sur des chemins mouvants,
Où l’on jongle souvent, mais jamais en tremblant.

C’est voir naître ce qui rassemble :
Un projet, une main tendue, une salle qui tremble
De rires, de musique ou d’applaudissements,
Et se dire : voilà, c’est ça, être présent.

Ce qui fait tenir, c’est l’engagement
Des agents qui œuvrent patiemment,
Des élus qui, sans compter les heures,
Gardent le cap avec ardeur.

Ce sont les associations, les cœurs fidèles,
Les bénévoles, ces sentinelles,
Et les entreprises, les mains bâtisseuses,
Qui transforment l’idée en chose précieuse.

Être maire, c’est parfois sourire
Quand la critique tente de s’instruire,
Mais qu’un mot doux, une simple accolade,
Vous remet debout, efface les bourrades.

C’est choisir l’élan plutôt que le bruit,
Rester digne quand la rumeur s’enfuit,
Et garder pour seule ligne droite
La confiance, même quand elle boite.

Car à Thaon-les-Vosges, on sait le sens
Des gestes vrais, du temps qu’on pense.
On avance avec cœur, sans frime ni pose,
Main dans la main, pour chaque cause.

Oui, c’est un rôle exigeant, parfois rude,
Un peu fou, souvent plein de solitude,
Mais dans chaque sourire, chaque lumière…
Je retrouve la joie d’être votre maire.

Cédric HAXAIRE, 
Maire de Thaon les Vosges 

vice président de la CA d’Epinal
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1. La fête des parcs rassemble 
les habitants
Dimanche 22 juin, les parcs de 
la Rotonde ont vibré au rythme 
de la Fête des Parcs 2025. 
Clown farceur, ateliers créatifs, 
glaces, musique et fous rires 
ont rythmé la journée. Un cock-
tail de fun et de soleil qui a mis 
tout le monde d’accord !

2. Fête du bénévolat  : hom-
mage aux héros de l’ombre
Vendredi 4 juillet, la ville a cé-
lébré ses bénévoles lors d’une 
soirée conviviale à La Coop’, 
récompensant leur engage-
ment exceptionnel. Des prix ont 
honoré des bénévoles de tous 
horizons, ponctués par la re-
mise de la Médaille de la Ville 
à Jean-Pierre Bouery. Une belle 
fête de reconnaissance et de 
partage pour faire vivre le tissu 
associatif local.

3. Chico & The Gypsies  : une 
soirée magique au Domaine 
des Lacs
Samedi 5 juillet, le groupe my-
thique Chico & The Gypsies 
ont enflammé le Domaine des 
Lacs, précédés par la perfor-
mance émouvante de Mako le 
Violoniste et Ilirjan Hekuri. Une 
ambiance festive, un public 
conquis, et des souvenirs plein 
la tête ! Merci à tous les parte-
naires et au public pour cette 
soirée inoubliable.
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4. Journée Portes Ouvertes Made 
Inova 3000
Jeudi 5 juin, la Zone Inova 3000 
a ouvert ses portes pour sa 2ème 
édition, accueillant habitants, pro-
fessionnels et curieux. Une belle oc-
casion de découvrir les entreprises 
locales, leurs activités et métiers dans 
une ambiance conviviale. Un succès 
pour le GIAT et ses partenaires !

5. Fête de la musique
Vendredi 27 juin, le centre-ville de 
Thaon-les-Vosges s’est transformé 
en véritable scène à ciel ouvert. Des 
milliers de spectateurs étaient pré-
sents  pour profiter des concerts, de 
la nocturne commerciale et de l’am-
biance estivale qui ont rassemblé ha-
bitants et visiteurs. Dans la pure tradi-
tion de la Fête de la Musique, ce sont 
des groupes locaux aux créations ori-
ginales qui ont créé une atmosphère 
chaleureuse, animant chaque coin de 
rue. Une belle réussite mêlant musique, 
rencontres et dynamisme local !

6. Hommage au Général de Gaulle 
et à l’appel du 18 juin
Mercredi 18 juin dernier, la municipa-
lité a dévoilé le buste du Général de 
Gaulle, sur la place qui porte son nom, 
en hommage à son célèbre appel de 
1940. Cette œuvre de l'artiste local 
Denis Mellinger, coulée par la fonderie 
Huguenin à Vézelise, a été inaugurée 
en présence de la Préfète des Vosges, 
d’élus, d’associations et de citoyens, 
sous la musique des Grognards.
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7. Première course de 
bateaux en carton à 
Thaon-les-Vosges
Dimanche 29 juin, le Do-
maine des Lacs a vibré 
au rythme de la régate 
“Ça cartonne”, première 
du genre dans les Vosges. 
Animations, fanfares, jeux 
et bonne humeur ont fait 
de cette journée un suc-
cès festif et convivial. Un 
événement inédit, organi-
sé par l'ODCVL qui a réu-
ni petits et grands autour 
d’une ambiance joyeuse 
et originale..

8. Voyage musical 
autour du monde 
Samedi 21 juin au Coignot, 
l’Orchestre d’Harmonie 
de Thaon et la Musique 
de Grandvillers ont offert 
un concert insolite et inte-
ractif. Le public, muni de 
cartes d’embarquement, 
a voyagé en musique à 
travers le monde. Une clô-
ture de saison haute en 
couleurs et en émotions !

9. Bienvenue aux nou-
veaux habitants !
Samedi 14 juin, la ville a 
accueilli ses nouveaux 
résidents avec une visite 
conviviale des lieux em-
blématiques : Jardins de 
Cocagne, Rotonde, Wam 
Park et Domaine du Hou-
blon. Déplacements en 
petit train ou à vélo élec-
trique, la matinée s’est 
conclue par un apéritif 
100  % local, préparé par 
le chef des Jardins de Co-
cagne. Sourires garantis !
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10. Participation aux 
Rencontres nationales des 
SCoT à Arcachon
Les 18 et 19 juin, Monsieur le 
Maire, aux côtés de Michel 
Heinrich, président de la 
Fédération Nationale des 
SCoT et de la Communauté 
d’Agglomération d’Épinal, a 
participé aux 19e Rencontres 
nationales des SCoT  sur le 
thème « Ensemble, construire 
demain » à Arcachon. /
Les débats ont notamment 
porté sur la capacité de 
charge des territoires face 
aux nouvelles contraintes, en 
particulier les problématiques 
liées à la rareté de l’eau, de 
l’énergie et du foncier.
Un moment d’échanges 
riche et constructif pour an-
ticiper et bâtir un avenir du-
rable au sein de notre ville.

11. Clean Walk citoyenne 
dans le quartier de l’Europe
Samedi 7 juin, le Conseil Mu-
nicipal des Jeunes, en parte-
nariat avec l’association Tis-
sons les Énergies, a organisé 
un chantier de nettoyage 
citoyen au cœur du quar-
tier de l’Europe. Une belle 
initiative pour s’engager en-
semble en faveur de l’envi-
ronnement et agir concrè-
tement pour la planète. Une 
belle occasion, également, 
pour créer des liens ! 

12. Un hommage aux anciens 
maires de Thaon-les-Vosges
Jeudi 22 mai, le Conseil Mu-
nicipal a rendu hommage 
aux anciens maires inhu-
més à Thaon et au-delà en 
fleurissant leurs tombes. Un 
moment de respect et de 
gratitude envers ceux qui 
ont œuvré pour la commu-
nauté. La tombe d’Arsène 
Heitz, créateur du drapeau 
européen, a également été 
fleurie en souvenir.
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Thaon-les-Vosges, capitale du basket 3x3
pour la 3ème année
Du 13 au 15 juin, l’ES Thaon Basket et 
le Comité des Vosges ont organisé 
l’Open Plus 3x3 sur le site de la Ro-
tonde. Animations, compétitions et 
sensibilisation à un sport durable 
ont rythmé l’événement.
Malgré la météo, des finales de 
haut niveau ont tenu en haleine le 
public. Une fête populaire et inclu-
sive autour d’un sport en plein essor, qu’est venu défendre M. Hunckler, Président de la Fédération 
Française de Basket auprès de M. le Maire.

L’AS Girmont brille
lors de son tournoi annuel

Dimanche 29 juin, l’AS Gir-
mont a organisé son tournoi 
annuel, réunissant 18 équipes 
dans une ambiance convi-
viale et sportive. Sous un 
beau soleil, les participants 
ont offert un jeu de qualité 
et un esprit fair-play remar-
quable. Le PSV Heineken a 
remporté la finale face au 
Chardane FC, tandis que 
l’équipe des Légendes a 
reçu la coupe du Fair Play ! 

Un « Stade vers l’emploi »  
sous le signe du collectif

Vendredi 13 juin, le stade 
Lederlin a accueilli une nou-
velle édition du "Stade vers 
l’emploi", organisée avec 
France Travail, la Ligue de 
Football, l’ES Thaon Football 
et la Mission Locale d’Épinal. 
L’objectif : briser les bar-
rières entre demandeurs 
d’emploi, entreprises et 
conseillers, en les réunissant 
autour d’activités sportives 
et ludiques.
Tous en maillot, tous sur le terrain : une belle manière de casser les représentations et de 
favoriser les rencontres humaines, dans une démarche inclusive et tournée vers un progrès 
partagé. Une initiative exemplaire de coopération sociale et professionnelle, qui a donné lieu 
à des concrétisations d’emploi pour certains visiteurs.

8   THAON bouge



Succès total pour le
tournoi de pétanque 
de la Blue Army !
Dimanche 29 juin, la Blue Army – fans of ES Thaon a frappé fort avec 
la 3e édition de son tournoi de pétanque, rassemblant au Coignot 68 
doublettes adultes et plus de 250 personnes tout au long de la jour-
née ! Une affluence record dans une ambiance conviviale et festive, 
avec plus de 150 tartes flambées servies et 130 litres de bière écoulés, 
grâce à la participation généreuse de nombreux bénévoles, associa-
tions locales, commerçants et supporters du club. Mention spéciale à 
l’équipe gagnante « Le Classico ». Une belle démonstration de solidari-
té associative et de fierté thaonnaise. 

Ambiance conviviale et sportive au

concours de 
Tir à l’Arc en Extérieur
Les 28 et 29 juin, le stade Robert Sayer a accueilli le concours de Tir à 
l’Arc en Extérieur (TAE) de l’EST Tir à l’arc. Les archers se sont affrontés 
dans une ambiance sportive et conviviale, sous un beau soleil estival. 
Les midis, un petit barbecue familial a réuni participants et accompa-
gnants pour un moment de partage et de détente bien mérité. Un bel 
événement qui a ravi les passionnés et les familles présentes !

Fête de la pêche 
au Coignot

une matinée ludique 
pour les enfants

Dimanche 1er juin, l’A.A.P.P.M.A d’Épinal 
et Environs, en partenariat avec la 
Ville de Thaon-les-Vosges et la Fédé-
ration des Vosges de pêche, a orga-
nisé une fête de la pêche au Coignot. 
Cette matinée gratuite et conviviale 
était dédiée aux enfants de 8 à 12 ans, 
accompagnés d’un adulte.
Le matériel et l’encadrement étaient 
assurés sur place par des moniteurs, 
pour une découverte en toute sécuri-
té et dans la bonne humeur !

L’arbalète 
française 
à l’honneur

Le 44e championnat de France 
d’arbalète s’est tenu au stand de tir 
Bernard Muller, rassemblant l’élite 
nationale pour des épreuves de 
haute précision. Une belle réussite 
portée par Sandrine Naviliat et ses 22 
bénévoles de l’ES Thaon Tir, saluée par 
la présence du public et des élus.
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A 100 Danses
 un voyage dans le temps qui a conquis le public

Les 14 et 15 juin, La Rotonde affichait complet pour le gala de l’A 100 Danses, qui a séduit les spectateurs par 
la qualité des chorégraphies et un thème original autour du temps. D’autres galas, dont ceux de All Dances, 
Temps Danses, et de l’académie de danse de Lydie Fornage ont également rythmé ce mois de juin placé sous 
le signe de cet art.

Un gala de fin 
de saison festif
pour les 
gymnastes thaonnais

Samedi 28 juin, près de 200 licenciés du 
club de gymnastique de Thaon-les-Vosges 
ont offert une journée de démonstrations, 
mêlant loisirs et compétition, pour clôturer 
une saison marquée par l’excellence spor-
tive, l'engagement bénévole et la trans-
mission. À noter : les garçons sont devenus 
champions de France D2 par équipe, un 
titre national qui vient couronner une an-
née exceptionnelle !

Un triathlon scolaire 
réussi 

au Domaine des Lacs
Jeudi 26 juin, un triathlon scolaire a réuni les élèves des 
écoles de Gohypré, de Chavelot et de Girmont, à l’initiative 
de l’école de Gohypré et de la Ville avec l'éducateur sportif 
Denis Legrand, et l’ES Thaon Triathlon. Cette belle initiative, 
concrétisée au Domaine des Lacs, a rassemblé enfants, 
professeurs et bénévoles autour d’une journée sportive 
et conviviale. L’implication de tous a permis de faire de 
cet événement une réussite, favorisant à la fois l’activité 
physique et la découverte de l’esprit d’équipe.

10   THAON bouge
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Changement à la tête du
club de judo
Samedi 28 juin, l’Assemblée Générale du club de judo s’est tenue au 
dojo du centre social rue du Marché. Après une année à la prési-
dence, Véronique Bussy a passé le relais à Paul Blonski. Alexandra 
Moussu poursuit son rôle de secrétaire et Isabelle Monroy reste tréso-
rière. Une équipe renouvelée pour continuer à faire grandir le club !

Les Séniores Féminines 
maintenues en 
Régionale 2 !

Bonne nouvelle pour le club de basket 
thaonnais : l’équipe 1 des Séniores Féminines 
conservera sa place en Régionale 2 pour la 
saison 2025-2026. Après une saison éprou-
vante, le maintien a été officialisé début juillet, 
apportant un soulagement bien mérité aux 
joueuses, au staff et aux fidèles supporters.
Malgré les difficultés rencontrées sur le 
terrain, l’équipe a fait preuve d’un bel 
engagement. Ce maintien offre désormais 
une belle opportunité de rebondir pour la 
saison prochaine. Les entraînements se sont 
achevés le mardi 1er juillet et reprendront à la 
mi-août, avec l’objectif de revenir plus fortes 
que jamais !

Solène Muller sacrée championne de France 
amateur de contre-la-montre
un doublé historique 
pour le Megamo 
Vosges Team
Le Megamo Vosges Team a frappé fort aux cham-
pionnats de France de contre-la-montre, jeudi 26 
juin dernier aux Herbiers. Solène Muller a décroché 
le titre national amateur avec une performance ex-
ceptionnelle, terminant 4e au scratch derrière trois 
professionnelles, tandis que Charlotte Allard est 
montée sur la deuxième marche du podium.

Une consécration pour cette jeune équipe née en janvier, hébergée par l’Entente Cycliste Thaon-
naise, qui prouve que rigueur, passion et travail d’équipe mènent loin. « Ce qu’on a fait est fou, mais 
ce n’est pas un hasard », confie Julien Louis, directeur sportif, fier d’une cohésion où « quand ça 
gagne, tout le monde est heureux pour tout le monde ». La saison continue avec de belles ambi-
tions pour la course en ligne ! 

THAON bouge    11



Un bal 
inoubliable
pour les 3èmes 
du collège 
Elsa Triolet

Mercredi 2 juillet, 65 élèves 
de 3e ont fêté la fin de leur 
parcours au collège dans 
une ambiance festive à 
la salle Verdun. Organisé 
par le Conseil Municipal 
des Jeunes, le bal a réu-
ni musique, danse, rires et 
émotion. Un grand bravo 
aux organisateurs et bé-
névoles pour cette soirée 
réussie. Bonne chance à 
tous pour la suite !

Quand le jeu 
devient un levier 
d’égalité
au collège Elsa Triolet

Les 15 et 16 
juin, près de 
120 élèves de 
4e du collège 
Elsa Triolet ont 
pris part à une 
initiative en-
gagée pour 
déconstruire 
les stéréotypes 
de genre dans 
le monde pro-
f e s s i o n n e l , 
avec le jeu pédagogique « Qui fait quoi   ? ». 
Co-construit avec des apprentis du Pôle for-
mation UIMM Lorraine, ce projet a favorisé 
échanges et réflexions sur l’égalité. Sylvie d’Al-
guerre, Conseillère régionale, et Thierry Bisson, 
Adjoint au Maire en charge de l’enfance, de la 
jeunesse et de la citoyenneté, ont salué cette 
démarche concrète pour une société plus juste 
et inclusive. Bravo à tous les partenaires et à 
l’équipe éducative pour leur mobilisation !

Un moment 
chaleureux et équilibré
pour bien commencer 
la journée
Les 1er, 3 et 4 juillet derniers, le Centre Social et Culturel d’Arts 
et de Loisirs a offert des petits-déjeuners dans les écoles 
de Thaon-les-Vosges et à l’école de Girmont. Une belle 
initiative menée en partenariat avec les établissements 
scolaires, pour sensibiliser les enfants à l’importance d’un 
repas matinal équilibré et de créer du lien entre enfants, 
familles et équipes éducatives, d’échanger autrement, 
et de mieux se connaître dans un cadre chaleureux et 
bienveillant.
Au total, 1 400 petits-déjeuners ont été servis sur trois 
jours, composés de boissons chaudes (café, thé, chocolat), 
de pain frais, brioche, fromage ou encore salade de fruits. 
Une action à la fois gourmande, conviviale et éducative, 
plébiscitée par les enfants… et les adultes !

12   THAON bouge
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Rencontre conviviale
entre parents d’élèves 
et élus

Mardi 10 juin, les parents d’élèves de l’école de Bou-
xières ont partagé un moment d’échange chaleu-
reux avec Monsieur le Maire, Thierry Bisson, Adjoint 
chargé de l’enfance, la jeunesse et la citoyenneté, 
ainsi que Laëtitia Vuillemin, Conseillère déléguée à 
la scolarité et de Mme Lavez, principale du collège. 
Ce déjeuner, organisé à la cantine du collège Elsa 
Triolet, a permis de renforcer le dialogue entre fa-
milles et élus autour des questions scolaires et de la 
vie des enfants.

Une extension écologique
pour l’école maternelle de Bouxières

Les travaux d’extension de l’école maternelle de Bouxières, lancés en 2023, sont désormais 
achevés et inaugurés en ce mois de juin, en présence de Mme Anne Carli, secrétaire géné-
rale de la Préfecture des Vosges.. Deux nouvelles salles lumineuses et parfaitement isolées 
thermiquement ont été inaugurées en juin dernier, marquant l’aboutissement d’un projet 
ambitieux à la fois pédagogique, écologique et structurant pour le quartier.

Le chantier, d’un montant de 700 000 € TTC, a bénéficié de soutiens financiers de l’État 
(90  000 € via la dotation d’équipement des territoires ruraux), de l’agence de l’eau 
(23 000 €) et de la communauté d’agglomération d’Épinal (4 000 €). En plus de l’agrandis-
sement, le projet comprend l’installation de panneaux photovoltaïques, la récupération des 
eaux pluviales, et des aménagements extérieurs pensés pour favoriser les mobilités douces 
et le confort des enfants.

La signature d’une convention avec Enedis permet à la Ville de s’engager dans une dé-
marche d’autoconsommation collective, renforçant ainsi son engagement environnemen-
tal tout en réalisant des économies d’énergie.

THAON bouge    13
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Une remise solennelle 
pour marquer la fin du 
primaire

Le vendredi 27 juin dernier, en salle Verdun, les élèves 
de CM2 des écoles de Bouxières, Gohypré et Gir-
mont ont été réunis pour une cérémonie de remise 
des calculatrices et des passeports du civisme.
Un moment symbolique et chaleureux, en présence 
d’élus, pour marquer la fin de leur parcours à l’école 
primaire et les préparer à leur entrée au collège. Le 

passeport du civisme, remis à chaque élève, valorise les actions citoyennes réalisées tout au long 
de l’année, tandis que la calculatrice est un outil concret pour leur future scolarité.
Une façon d’encourager la responsabilité, l’engagement et la réussite de chacun dès le plus jeune âge.

Jeunes talents de l’Outil en Main : 
 diplômes remis et inscriptions ouvertes !
Les jeunes de l’association L’Outil en Main 
ont été récompensés pour leur engage-
ment dans des ateliers variés (modélisme, 
couture, électricité, cuisine…) lors d’une cé-
rémonie conviviale avec partenaires et bé-
névoles. Le Kiwanis Charmes Saintois a re-
nouvelé son soutien avec un don de 300 
€ pour du matériel. L’association recherche 
de nouveaux bénévoles passionnés pour 
animer les ateliers les mercredis après-mi-
di. Les inscriptions sont également ouvertes 
pour les jeunes de 10 à 14 ans. L’activité se 
tient dans les locaux du Lycée Professionnel Emile Gallé les mercredis après-midi de 14h à 16h. 

Pour rejoindre l’aventure, contactez l’association au 06 81 68 58 49 ou par mail à jou-
bertghyslaine@gmail.com !

Cérémonie de remise des cartes 
électorales : devenir acteur de demain

Vendredi 30 mai, la municipalité a célébré ses jeunes de 18 ans à la salle Verdun, marquant 
leur entrée dans la vie citoyenne. Monsieur le Maire leur a remis leur carte électorale, accom-
pagné des élus. Un quiz interactif sur smartphone a animé la cérémonie, mêlant pédagogie 
et bonne humeur.
Un moment riche en 
échanges, avec un dis-
cours inspirant sur l’en-
gagement citoyen et 
les multiples façons de 
s’impliquer par Télio 
Maubré, Adjoint au Maire 
de Bruyères (Jeunesse, 
Culture, Seniors & Petite 
Enfance) et Fondateur de 
l’association Engageons.

14   THAON bouge



Kermesses scolaires :
un mois de juin festif dans les écoles 

Les kermesses de 
juin ont ravi les 
enfants ! À Bouxières, 
Abracadaboux a 
transformé l’école en 
terrain de fête le 13 juin. 
À Girmont, Les P’tits 
Girmontais ont animé 
la salle polyvalente le 
20 juin. Et à Gohypré, 
Les Amis de Pipelette 
ont enchaîné vide-
greniers le 8 juin et 
kermesse le 21. Jeux, 
rires et gourmandises : 
un vrai paradis pour 
les élèves et leurs 
parents !

Rentrée 2025 :
des fournitures 

scolaires 
offertes à tous 

les écoliers

Pour la cinquième année 

consécutive, la municipalité 

confirme son engagement en 

faveur du pouvoir d’achat des 

familles.

Tous les élèves du CP au CM2, 

scolarisés à Thaon-les-Vosges 

et à Girmont, recevront le jour 

de la rentrée un kit complet de 

fournitures scolaires : cahiers, 

stylos, crayons, règles, ardoises, 

classeurs, feuilles, trousses, 

équerres, ainsi qu’un agenda 

pour les CM1 et CM2.

Ce dispositif est entièrement 

financé par la Ville, pour un 

montant d’environ 30 euros 

par enfant. Il garantit à chaque 

élève de commencer l’année 

avec tout le matériel néces-

saire.

Un véritable soutien pour les 

familles et un atout pour la 

réussite scolaire de tous.
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Les CM1 sur les planches
pour raconter le 
monde du travail

Le mardi 1er juillet, l’auditorium 
Clémentine Delait a accueilli une 
représentation originale et ins-
pirante des CM1 de Madame 
Langevin Pierre. Après avoir 
rencontré des artisans, commer-
çants, artistes, et même Monsieur 
le Maire, les élèves ont imaginé et 
monté une pièce de théâtre au-
tour des métiers découverts.

Pédagogiquement malin, artisti-
quement réussi, ce projet a per-
mis aux enfants de mieux com-
prendre le monde qui les entoure tout en développant leur créativité. Une séquence vivante, 
drôle, touchante — et surtout très applaudie !

Pôle formation 
UIMM Lorraine :
des jeunes talents 
en pleine réussite

Les apprenants du Pôle formation UIMM 
Lorraine se sont distingués récemment lors 
de concours nationaux et internationaux, 
atteignant des niveaux d’excellence remar-
quables. Parmi eux, Lily, une jeune apprentie, 
a remporté un prix prestigieux de robotique 
à Cluses. Au-delà des performances tech-
niques, ces jeunes ont aussi choisi de mettre 
en lumière l’œuvre de Paul Watson, symbole 
de l’alliance possible entre industrie et écolo-
gie. Une belle preuve que ces deux mondes 
peuvent avancer main dans la main vers un 
avenir durable.

Fais vibrer les 
Vosges Acte 2 :
un événement qui a 

enflammé la jeunesse 
vosgienne !

Samedi 28 juin, près de 400 jeunes de 12 
centres sociaux se sont réunis pour un jour de 
fête, de danse, de musique, d’ateliers créatifs et 
d’émotions fortes pour l’événement « Fais vibrer 
les Vosges Acte 2 » du Centre Social et Culturel 
d’Arts et de Loisirs de Thaon-les-Vosges. Entre 
mousse party géante, structures gonflables, 
web radio en direct et une ambiance électrique 
grâce à Val’events, ce grand rassemblement 
a incarné le vivre-ensemble, la solidarité et la 
bonne humeur au sein de l’allée de l’Usine.
Rendez-vous en 2026 pour un Acte 3 encore 
plus vibrant !
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Service Lavage Bâche
des experts au service 
de la propreté

Un savoir-faire local pour tous types de 
bâches

Implantée à Thaon-les-Vosges, l’entreprise Service Lavage 
Bâche s’est spécialisée dans le nettoyage de bâches 
industrielles, agricoles, publicitaires ou domestiques. Grâce 
à un équipement professionnel de pointe et à une expertise 
reconnue, l’équipe garantit des résultats impeccables, même 
face aux salissures les plus tenaces.
Faire appel à Service Lavage Bâche, c’est opter pour une 
solution économique, durable et écologique. Le nettoyage 
permet non seulement de prolonger la durée de vie des 
bâches, mais aussi d’en améliorer l’esthétique, pour une image 
soignée et professionnelle.
Un service local, fiable et réactif, au service des particuliers 
comme des professionnels.
Adresse : ZI Inova 3000, Allée 6 – 88150 Thaon-les-Vosges
Téléphone : 06 07 49 58 02
Mail : contact@servicelavagebache.fr
Site internet : www.servicelavagebache.fr

Cyrille Jeandin,
conseiller immobilier eModev

Un parcours vosgien au service du territoire
Cyrille Jeandin accom-
pagne aujourd’hui les ha-
bitants de Thaon-les-Vos-
ges et des environs en tant 
que conseiller immobilier 
chez eModev, avec une ap-
proche fondée sur l’écoute, 
la confiance et la proximité.
Originaire du territoire, il dé-
bute sa carrière il y a près 
de 30 ans dans l’industrie 

automobile, avant de poursuivre dans le bâtiment puis 
l’industrie du bois. Ces expériences variées ont construit 
une véritable expertise humaine et technique, qu’il met 
désormais au service des projets immobiliers locaux.
Sa connaissance fine du secteur, son engagement sin-
cère auprès des habitants et sa volonté constante de se 
former font de lui un interlocuteur de confiance dans 
toutes les étapes d’un projet immobilier, qu’il s’agisse 
d’achat, de vente ou de location. Plus qu’un métier, c’est 
pour lui une aventure humaine, où chaque accompa-
gnement est unique.
Contact : 07 83 42 33 99
Mail : cyrillejeandin@emodev.immo
Facebook : Cyrille Jeandin
Instagram : @cyrille.jeandin.eModev

Assurances 
Morel & 
Sigwald 
“Un contrat, des 
arbres”

Une démarche locale et 
engagée pour la forêt vosgienne
Implantée à Thaon-les-Vosges 
depuis 1935, l’agence Assurances 
Morel & Sigwald s’engage 
aujourd’hui dans une démarche 
environnementale durable, en 
lien étroit avec la préservation de 
la forêt vosgienne. Convaincus 
que l’entreprise a un rôle citoyen 
à jouer au-delà de son activité 
principale, ses dirigeants, Nicolas 
Morel et Guillaume Sigwald, ont 
initié le programme « Un contrat, 
des arbres », pensé et développé 
localement.

Ce projet repose sur un constat 
simple  : les forêts sont fragilisées 
par les évolutions climatiques 
et humaines. Pour y répondre, 
l’agence a choisi d’allouer une 
partie de ses bénéfices, via un 
mécénat d’entreprise, à l’associa-
tion Sylv’ACCTES, reconnue d’inté-
rêt général. Cette structure œuvre 
pour le renforcement de la rési-
lience des forêts, notamment par 
la mise en œuvre de travaux fo-
restiers durables dans les Vosges.

À travers cette initiative, chaque 
contrat d’assurance contribue 
directement à la préservation 
de notre écosystème forestier. 
Une façon concrète de concilier 
engagement professionnel et 
impact positif sur le territoire.

Plus d’infos sur les actions 
soutenues : 

www.sylvacctes.org

18   THAON bouge



C
O

M
M

ER
C

ES
 - 

ÉC
O

N
O

M
IE

Ça bouge sur la Zone Inova 3000 !
Dans un contexte économique international incertain, notre Zone Industrielle Inova 3000 ne dé-
roge pas à la règle. Nous regrettons malheureusement la fermeture de l’agence Locamod de 
Thaon-les-Vosges (non reprise), la mise en liquidation judiciaire de la société de transport Zaiter 
et le déménagement de l’agence Loxam sur le site voisin de Chavelot. Par ailleurs, nous pouvons 
nous réjouir de la vente et l’occupation des anciens bâtiments Wismer. ORA Audiolight, prestataire 
spécialisé dans la sonorisation, l’éclairage et le montage de structures pour le spectacle vivant, 
s’est installé dans le bâtiment principal. Hygiecol, distributeur de produits d’hygiènes et de matériel 
pour les professionnels, s’est installé dans les locaux du no 9 de l’allée no 5. Enfin, nous souhaitons 
la bienvenue à l’entreprise Cegelec (Groupe Vinci), entreprise de génie électrique spécialisée dans 
les installations d’électricité en courants forts et faibles, pour les professionnels du secteur tertiaire. 
Ils accompagnent leurs clients dans leur projet unique de conception, réalisation de bâtiment neuf 
ou en réhabilitation, en les conseillant dans leur transition environnementale.

Preuve en est que notre territoire (en général), et notre zone industrielle Inova 3000 
(en particulier), restent attractifs et continuent d’attirer les entreprises pour leur 

développement économique.

Inauguration du nouveau concept 
de magasin Aldi
Le mardi 24 juin dernier, M. le Maire, accompagné de 
nombreux élus et des représentants de l’enseigne, a 
inauguré le nouveau concept de magasin Aldi sur le 
quartier de port et plage.
En à peine 6 mois de travaux, l’enseigne a ainsi dé-
moli et reconstruit un magasin plus grand, plus lumi-
neux, plus fonctionnel et plus agréable autant pour 
les clients que pour les salariés.
La municipalité a permis cet agrandissement en 
vendant 2 parcelles.
Le nouveau bâtiment construit est aussi plus mo-
derne et plus responsable avec l’infiltration des eaux 
de pluie, une ossature bois, des panneaux photovol-
taïques et la végétalisation du parking. Il ne fait au-
cun doute que ce nouveau magasin contribuera à l’attractivité et au dynamisme de la ville.

Ouvert du lundi au samedi, de 8h30 à 19h30, et le dimanche de 8h30 à 12h30.
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GIAT :
Assemblée Générale Extraordinaire 

et Assemblée Générale Ordinaire

Le mercredi 2 juillet der-
nier, le Groupement des 
Industriels et Artisans 
Thaonnais tenait une 
Assemblée Générale Ex-
traordinaire (AGE) suivie 
d’une Assemblée Géné-
rale Ordinaire (AGO).
L’AGE a permis de régu-
lariser quelques aspects 
administratifs du bureau 
avec, notamment, la do-
miciliation du siège de 
l’association au 6 ave-
nue des fusillés, facilitant 
ainsi le suivi et le traite-
ment des courriers.
L’AGO qui a suivi a permis, elle, de mettre en avant les objectifs de l’association et les actions effectuées 
en 2024, début 2025, et celles prévues pour la fin de l’année et pour 2026.
Des rencontres régulières (toutes les 6 semaines environs), sous forme de petit-déjeuner, déjeuner ou 
afterworks, permettent aux entrepreneurs, industriels et artisans de Thaon-les-Vosges de se retrouver et 
d’échanger autour de thématiques qui les concernent directement telles que : la génération Z, la cyber-
sécurité, la décarbonation, l’IA, la réglementation du travail temporaire, le recyclage et la présentation 
de la REP PMCB, recruter avec France Travail, ou le nettoyage et l’entretien de locaux professionnels.
Ce fût également l’occasion de faire un retour sur les 2 premières éditions de la Journée Portes Ouvertes 
« Made Inova 3000 », et de planifier immédiatement l’édition 2026 qui se tiendra le vendredi 5 juin de 9h 
à 18h. Le principe étant que le plus grand nombre d’entreprises ouvrent leurs portes simultanément afin 
de faire découvrir leurs activités et métiers aux étudiants, particuliers et professionnels pour … « Mieux se 
connaître et se faire connaître ! ».
Le nouveau bureau se réunira à la rentrée de septembre pour élire ses membres et son comité de 
soutien, et finaliser le programme de fin 2025 et celui de 2026.

GIRENO  
adieu les nids de guêpes 
et de frelons

L’été est bien présent, et avec lui ses colocataires non-invités ! Les 
guêpes et les frelons, ce n’est pas vraiment la compagnie idéale 
pour les apéros et repas en terrasse. Marre de stresser ? Envie de 
retrouver la paix et la sérénité ? Faites appel à un professionnel 
pour le traitement et la destruction des nids de guêpes et frelons.

Pour une intervention rapide, efficace et sécurisée, et pour 
que votre été rime avec tranquillité… contactez GIRENO au 
06 36 11  38 16.
Disponible 7j/7. Intervention sur le secteur de Thaon-les-Vosges et 
40 km aux alentours. Tarifs variables en fonction de la taille du nid 
et du lieu d’intervention.
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Depuis 2020, c’est plus de 30 nou-
veaux commerces qui ont ouverts 
leurs portes, et pas moins 10 activi-
tés qui ont été reprises, faisant ainsi 
du centre-ville de Thaon-les-Vosges 
un centre-ville marchand avec des 
commerces variés et diversifiés  : li-
brairie, fromagerie, bijouterie, pres-
sing, cave à vins, torrefacteur, prêt-
à-porter femmes et hommes, neufs 
ou secondes mains, chaussures, 
bars, restaurants, opticiens, salon de 
coiffure, centre d’esthétique, bureau 
de tabac et presse, bref … tout y est, 
ou presque !
Et pour vous remercier de votre fi-
délité et de favoriser les commerces 
locaux, de centre-ville et indépen-
dants, quoi de mieux que de vous 
proposer une carte de fidélité mul-
ti-commerces.
Une carte unique qui récompense 
votre fidélité, qui est valable chez 
plusieurs commerçants, et qui tient 
dans votre poche !

De cette idée est née 
l’application mobile 

« Shop’In Thaon-les-Vosges »

Et pour ceux qui ne sont pas encore inscrits, n’hésitez pas à leur en faire part 
… C’EST GRATUIT ! Pour que votre fidélité soit récompensée, téléchargez 

l’application mobile « Shop’In Thaon-les-Vosges » ! 

Votre fidélité récompensée !
Pour 2€ dépensés, recevez 5 points fidélité. Cumulez 1.000 points fidélité chez un 
ou plusieurs commerçants et recevez des chèques fidélités d’un montant mini-
mum de 2€ à valoir chez les commerçants fréquentés

L’application est gratuite ! Elle est disponible sur App Store et Google Play.
Vous pourrez y retrouver les « bons plans » partagés par vos commerçants préfé-
rés et recevoir des offres privées.
Vous êtes déjà plus de 1.000 personnes inscrites et, dès le lancement officiel de 
l’application le samedi 7 juin dernier, les 500 chèques de 5€ offerts aux 500 
premiers inscrits par l’Association des Commerçants de Thaon-les-Vosges et 
Environs ont trouvés preneurs en quelques jours.

A l’heure où nous écrivons ces lignes, plus de 40 commerçants et artisans sont 
inscrits sur l’application acceptent la carte de fidélité « Shop’In Thaon-les-Vosges ».

	ALIMENTATION  : Cave Au Clos Des Cépages, La Boulangerie du Port, bou-
langerie Le Fournil d’Ema, torréfacteur Café In Fine, fromagerie Chez Albert, 
maraicher horticulteur Maison Frayard, foodtruck Cap’Tacos, magasin bio Les 
Jardins de Cocagne
	HÔTEL – RESTO  : pizzéria Au Comptoir A Pizzas, restaurant Salon de Thé Pâ-
tisseries & Patata, restaurant Fleur de Thym, restaurant bar lounge et spa 
Wellness Kafé, restaurant La Bergamote
	MODE – DÉCO  : Fleuriste Aux Fleurs d’Eloïse, Bijouterie Collet, magasin Bou-
tic’Mod, magasin ChezMonette, fleuriste Civallero Fleurs, agenceur et petit 
et gros électroménager Cuiséo David Agencement, magasin Mademoiselle 
Chaussure, magasin Marilyn, mobilier Meubles Filiol, bijoux et cadeaux La Bou-
tique d’Angelik
	SANTÉ - BEAUTÉ  : Les salons de coiffure et centres d’esthétique Au Carré 78, 
Coif’Mod, JFC Coiffure & Esthétique, Qipao, Enolaë Coiffure, les opticiens La 
Boite à Lunettes, Optic 2000 et Optique Palusinski, la pharmacie Pharmacie 
Centrale, boutique bien-être Well&Good, l’Institut de Médecine Traditionnelle 
Chinoise
	SERVICES  : Concept Ceram Lazzarin Carrelages, SAM Informatique, Garage 
Antoine, Gérard Photo Thaon-les-Vosges, ImmoD
	Sports – Loisirs : Base de loisirs Wam-Park Vosges, librairie L’Antre Deux Mondes, 
Temple Wellness, L’Expert De La Machine A Coudre
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Caf’été’rrasses 
des concerts estivaux gratuits

Les bars et restaurants adhérents de l’as-
sociation des commerçants ACATE, or-
ganisent, cette année encore, et avec le 
soutien de la Ville, les caf’ETE’rrasses.
Le principe est simple  : 1 samedi, 1 bar, 
1 concert  ! Buvette et restauration sur 
place.

Les prochaines dates à 
noter dans vos agendas :
- Samedi 16 août, de 21h à 23h, 

Bar Lounge Wellness Kafé, Ad’Line
- Samedi 23 août, de 19h à 21h, 

Wam-Park Vosges, Jazz en coulisse
- Samedi 6 septembre, de 21h à 23h, 

Bar A la Bien, Orfazz

Marchés de producteurs et artisans d’art
Nouveau cette année, la ville 
de Thaon-les-Vosges s’associe 
à l’Office du Tourisme et la 
Chambre d’Agriculture des 
Vosges pour vous proposer 
2 dates de marchés de 
producteurs et artisans d’art : 
Les Merveilleuses Estivales – 
Eclats de Talents ! 
La 1ère date s’est tenue le jeudi 10 juillet 
dernier dans la cour de la COOP*. Une 
quinzaine de producteurs et artisans 
d’art locaux sont venus y exposer. Le 
site est accessible facilement depuis 
le centre-ville, mais aussi depuis la vé-
lo-route La Voie Bleue le long du ca-
nal. L’occasion d’acheter des produits 
frais et faits mains ou, plus simplement 
de venir se balader, se rencontrer, 
échanger, se restaurer et s’hydrater 
en famille ou entre amis au son des 
notes jazzy de Jazz en coulisse.

Prochaine date 
à noter dans vos agendas : 
samedi 28 août de 16h à 20h
Buvette et restauration sur place.

*Cour de l’ancienne école élémentaire Jules Ferry, 2 place Jules Ferry
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Renforcer nos liens économiques 
avec notre ville jumelle Alzenau (Allemagne)
Retour sur la visite des 2 & 3 juin 2025
Dans le cadre de la charte de jumelage économique signée en mai 
2024, une délégation s’est rendue à Alzenau  les 2 et 3 juin 2025 pour 
une première visite à vocation économique. Elle était composée de 
Monsieur le Maire, de Jérôme VALSESIA, adjoint au développement éco-
nomique, du directeur de cabinet Laurent MAUKÉ et de Cédric Bernar-
din, chargé de développement territorial.
Accueillis par le Maire Stephan NOLL et son administration, les échanges 
ont permis de partager les bonnes pratiques en matière de développe-
ment local. Nos représentants ont présenté le Guide des professionnels 
de Thaon-les-Vosges ainsi que l’application SHOP’IN THAON, dédiée à la 
valorisation du commerce local.
La délégation a ensuite découvert la médiathèque d’Alzenau avec des 
espaces de coworking innovants, et un commerce récemment ouvert. 
L’après-midi a été consacrée à la visite de trois entreprises locales BIOREF 
Spécialisée dans les tests de qualité pour immunodosages  (tumoraux, 
hormonaux, etc.) NETZ : Centre de transfert pour les énergies durables. 
Ce centre soutenu par la région de Bavière travaille à la promotion des 
énergies renouvelables et à l’innovation dans le domaine de l’efficacité 
énergétique. Il agit comme un lien entre recherche, entreprises et poli-
tiques publiques. ALGUM : L’un des pionniers européens du recyclage de 
pneumatiques, l’entreprise emploie près de 200 personnes et s’impose 
comme un acteur-clé du recyclage industriel en Allemagne.
La visite s’est conclue par la visite du Parc des Générations, symbole de lien social et de détente.
Cette mission marque une première étape prometteuse vers des coopérations renforcées autour de l’innovation, du com-
merce de proximité et du développement durable.

Entre croisière culinaire unique et guinguettes 
conviviales, Thaon-les-Vosges célèbre l’été autrement
À Thaon-les-Vosges, la saison estivale a débuté sous le signe 
de la convivialité, de la gastronomie et du partage, grâce aux 
événements portés par le Café Vélo L’Échappée Bleue. Situé 
sur les rives du canal des Vosges, ce lieu atypique continue 
de dynamiser la vie locale et d’attirer les curieux, amateurs de 
bons moments.

Une croisière gastronomique inédite
Le vendredi 20 juin, un évé-
nement d’exception a mar-
qué les esprits : une croisière 
culinaire organisée en par-
tenariat avec Cécile Gindre 
de l’agence En Confidence, 
spécialisée dans l’événe-
mentiel culinaire. Une tren-
taine de convives ont em-
barqué à bord du Cadet 
Rousselle, bateau propriété 
de la Communauté d’Ag-
glomération d’Épinal, pour 

une expérience gustative et patrimoniale inédite.

La soirée a débuté par une navigation apéritive jusqu’à 
l’écluse de la Rotonde, conduite par François Gibello, ponc-
tuée d’un apéritif raffiné et d’une visite commentée du canal. 
Une parenthèse culturelle, entre histoire et contemplation.

De retour à quai, les participants ont profité d’un dîner gas-
tronomique à bord, signé par les chefs Popâ, Aurélien et Ben-
jamin Michel. Une cuisine créative, des mets généreux, une 
ambiance feutrée sous guirlandes lumineuses… L’ensemble a 
offert une parenthèse magique sur l’eau, saluée par tous les 
participants.

Guinguettes d’été : le rendez-vous des familles et des amis
Dans la continuité, les guinguettes de l’été organisées par la 
Ville et le Café Vélo ont déjà rythmé, le mois de juillet. Autour 
de concerts en plein air, planches apéro, stands de crêpes ar-
tisanales, boissons fraîches, ces moments festifs et intergéné-
rationnels rencontrent un véritable succès populaire, mêlant 
musique, détente et gourmandise dans un cadre naturel et 
chaleureux.
Prochaines guinguettes à noter dans vos agendas : vendredi 
29 août au Café Vélo, les 16 et 23 août à la COOP !

Un été festif et gourmand au bord de l'eau  
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Sécurité & 
vigilance :
Thaon-les-Vosges 
sur tous les fronts

Garantir la sécurité des habitants 
est une priorité quotidienne pour 
la Ville de Thaon-les-Vosges. Dans 
un monde en constante évolution, 
où les enjeux de sécurité 
prennent des formes multiples, 
la municipalité renforce son 
engagement aux côtés des forces 
de l’ordre, des services de secours 
et des acteurs de terrain. À travers 
des dispositifs innovants comme la 
vidéoprotection, une coopération 
renforcée dans le cadre du 
Conseil Local de Sécurité et de 
Prévention de la Délinquance 
(CLSPD), ou encore la mobilisation 
sur le terrain au Domaine des 
Lacs, Thaon-les-Vosges se dote 
d’outils concrets pour mieux 
prévenir, protéger et intervenir.

Ce dossier vous propose un tour 
d’horizon des actions menées, 
des hommes et des femmes 
engagés au quotidien, policiers 
municipaux, gendarmes, sapeurs-
pompiers, sans oublier les jeunes 
mobilisés l’été, ou encore les visites 
récentes de parlementaires venus 
saluer ces efforts. Un engagement 
collectif, pour une ville toujours 
plus sûre et sereine.
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CLSPD
la sécurité en réseau

Quartiers de l’Europe 
et des Lacs : la sécurité 
au cœur de l’action 
municipale
Le vendredi 27 juin 2025, la 
municipalité a réuni un Co-
mité Local de Sécurité et de 
Prévention de la Délinquance 
(CLSPD) en mairie, sous la pré-
sidence de Monsieur le Maire. 
Ce temps de travail collectif 
avait pour objectif d’appor-
ter une réponse concertée 
aux incivilités constatées ces 
dernières semaines dans le 
quartier de l’Europe et au Do-
maine des Lacs, en mobilisant 
l’ensemble des partenaires 
concernés.
Parole de Maire :
"Ce type de réunion permet de 
coordonner efficacement nos 
moyens et nos actions. C’est 
ensemble, institutions, forces 
de l’ordre, acteurs sociaux et 
élus, que nous construisons 
des réponses adaptées aux 
réalités du terrain."
Cédric HAXAIRE

Une mobilisation large et 
coordonnée
Autour de la table, de nom-
breux acteurs institutionnels et 
locaux ont répondu présents  : 
le Délégué du Procureur, le 

Directeur de la Protection Ju-
diciaire de la Jeunesse (PJJ), 
la Gendarmerie nationale, la 
Police municipale, les élus , le 
Centre Social et Culturel Arts 
et Loisirs, le bailleur social "Vos-
gelis", Madame la Directrice de 
Cabinet de la Préfecture des 
Vosges, les services Jeunesse 
et Culture, directement impli-
qués dans la mise en œuvre 
d’actions éducatives et de 
prévention  ainsi que le Direc-
teur de cabinet du Maire, ga-
rant de la coordination des 
engagements municipaux.

Un échange constructif 
et des actions concrètes
L’ensemble des partenaires a 
pu présenter les initiatives déjà 
engagées ou en cours, qu’elles 
relèvent de la présence ren-
forcée sur le terrain (patrouilles 
à pied, à vélo, en véhicule 
motorisé), de l’animation de 
proximité (tournois de football, 
initiation à la boxe, spectacle 
théâtrale, café triporteur), de 
l’accompagnement éduca-
tif (Atelier cuisine, atelier tra-
vail manuel, jeux en famille), 
ou encore de la répression 
des comportements inac-
ceptables, lorsqu’elle s’avère 
nécessaire. Ces approches 
complémentaires permettent 

d’agir à la fois en amont et en 
aval des situations probléma-
tiques, dans une logique de 
prévention durable.

L’objectif est clair : préserver 
un cadre de vie serein pour 
tous les habitants, en particu-
lier durant la période estivale.

Un focus particulier sur 
le Domaine des Lacs
Parmi les annonces fortes de 
ce CLSPD, la signature d’une 
convention entre la Ville et la 
Gendarmerie  permettra dès 
cet été le renforcement de la 
présence d’une équipe dé-
diée  au Domaine des Lacs, 
pour assurer une surveillance 
renforcée et rassurer les rive-
rains. Cette mesure vient ré-
pondre directement aux pré-
occupations exprimées par 
les habitants du secteur et tra-
duit l’engagement de la muni-
cipalité à faire de la tranquillité 
publique une priorité.

Parole de Maire :
"La sécurité est une priorité 
partagée. Grâce à l’implication 
de tous les partenaires, nous 
mettons en œuvre des actions 
concrètes pour que chaque 
habitant se sente en confiance, 
partout et à tout moment."

Cédric HAXAIRE

Le CLSPD 
un outil au 
service des 
territoires

Le CLSPD (Comité Local de 
Sécurité et de Prévention 
de la Délinquance) est une 
instance municipale de 
dialogue et de coordina-
tion. Il réunit régulièrement 
tous les acteurs impliqués 
dans la prévention, la sé-
curité et l’action sociale 
pour mettre en place des 
réponses concrètes aux 
enjeux locaux sous la pré-
sidence du Maire. C’est un 
espace de travail straté-
gique, au plus proche des 
réalités du terrain.
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Un maillage raisonné du territoire
Aujourd’hui, la commune dispose d’un parc de 
52 caméras, réparties de manière stratégique 
sur l’ensemble du territoire, auxquelles s’ajoutent 
plusieurs caméras LAPI (lecture automatisée des 
plaques d’immatriculation). Leur implantation ne 
répond pas à une logique de surveillance conti-
nue, mais à une volonté claire : aider les forces 
de l’ordre dans leurs enquêtes  et renforcer la 
tranquillité publique là où c’est nécessaire.

La gestion du parc de caméras a connu une 
évolution importante depuis 2023, date à la-
quelle un audit complet a été réalisé lors du 
transfert de gestion à la société Fiitel Com. Cet 
audit a mis en lumière de nombreux dysfonc-
tionnements techniques et matériels, hérités de 
l’ancien prestataire. Un plan d’urgence  a alors 
été engagé, avec pour objectif la remise à ni-
veau complète du système.

Une technologie remise à niveau
Depuis cette réorganisation, près de la moi-
tié des caméras ont été remplacées, réparées 
ou adaptées. L’obsolescence du matériel a été 
progressivement corrigée, garantissant désor-
mais un système fiable, évolutif et respectueux 
des normes en vigueur.

Ce travail en profondeur a permis non seu-
lement de rétablir la qualité du service, mais 
également d’asseoir un fonctionnement stric-
tement encadré : le visionnage des images est 
réservé aux personnes habilitées ou aux forces 
de l’ordre, uniquement en cas de besoin avéré 
ou de réquisition. Aucun agent ne surveille les 
écrans en continu.

Efficacité démontrée et vision d’avenir
L’efficacité du dispositif n’est plus à prouver. Elle 
est régulièrement confirmée par les services 
de la Gendarmerie dans le cadre de leurs en-
quêtes. Comme l’exprime un élu, « la vidéopro-
tection est un outil précieux pour les forces de 

l’ordre, qui facilite considérablement la résolu-
tion d’affaires. »

À ce jour, aucune augmentation du nombre de 
caméras n’a été décidée durant le mandat ac-
tuel, par choix politique clair : privilégier l’entre-
tien et l’efficacité du parc existant. 

Une démarche en constante 
adaptation
La suite de la politique de vidéoprotection dé-
pendra des orientations du Maire, en fonction 
des besoins de terrain, de l’évolution de la dé-
linquance locale et des attentes exprimées par 
les forces de sécurité. L’ambition reste la même  : 
assurer la sécurité des habitants sans jamais 
porter atteinte à leurs libertés individuelles.

Vidéoprotection 
à l’échelle locale
une sécurité mesurée, 
pensée et encadrée
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Contrairement à certaines idées reçues, la commune ne s’inscrit nullement dans une logique de 
télésurveillance intrusive ou généralisée. La vidéoprotection déployée sur le territoire communal 
s’inscrit dans une stratégie équilibrée, pensée avec rigueur et construite en étroite concertation 
avec la Gendarmerie Nationale.
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Sécurité renforcée 
au Domaine des Lacs de Thaon-les-Vosges

Avec l’arrivée de la période estivale, la Ville de Thaon-les-Vosges a mis en place un dispositif 
renforcé de surveillance au Domaine des Lacs afin de garantir la tranquillité et la sécurité de 
tous les usagers.

Tout d’abord, la baignade est placée sous haute vigilance grâce à la présence des sa-
peurs-pompiers qui assurent la surveillance des zones de baignade autorisées. Leur expertise 
et leur réactivité sont un gage de sécurité pour les familles venues profiter du site.

Par ailleurs, la Ville a signé une convention 
avec la Gendarmerie permettant une pré-
sence quasi quotidienne de gendarmes ré-
servistes sur le site, mais également sur le 
centre ville. En complément, des patrouilles 
régulières de la Gendarmerie nationale et de 
la Police Municipale sont également assurées 
pour prévenir tout trouble à l’ordre public.

Le dispositif s'appuie aussi sur la présence dis-
suasive du personnel en charge de l'encaisse-
ment du stationnement, composé de jeunes 
recrutés dans le cadre des jobs d’été. Bien que 
leur mission principale soit liée à la gestion du 
parking, leur présence contribue à renforcer le 
sentiment de sécurité, notamment en matière 
de prévention des vols à la roulotte.

Enfin, l’ensemble du site est placé sous vidé-
oprotection, un outil essentiel qui complète le 
dispositif global de surveillance, en lien avec 
les forces de l’ordre.

Avec ces différentes mesures, la commune 
affirme sa volonté de faire du Domaine des 
Lacs un lieu de détente serein, sécurisé et ac-
cessible à tous.
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Jobs d’été 
au Domaine des Lacs 
une belle expérience 
pour nos jeunes Thaonnais

Cet été encore, la Ville de Thaon-les-Vosges 
a proposé des emplois saisonniers à des 
jeunes du territoire, leur permettant de vivre 
une première expérience professionnelle 
tout en participant à la vie locale.

Arthur, 20 ans, étudiant en 2e année de 
pharmacie, et Stevy, 18 ans, candidat au 
concours de sous-officier de gendarmerie, 
ont ainsi travaillé au Domaine des Lacs du 
7 au 31 juillet.

Présents sur le site les lundis, mardis et mer-
credis (une seconde équipe à pris le relais le 
reste de la semaine) , ils ont assuré l’accueil 
du public et géré le parking payant (2 € – 
ouvert de 10h à 16h30), tout en renseignant 
les visiteurs. Il est en effet indispensable de 
réguler et discipliner le stationnement qui 
deviendrait anarchique sans une présence 
humaine pour réguler  : un moment d’inat-
tention des jeunes placiers et les voitures se 
posent au beau milieu du parking ou de-
vant les accès réservés.
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Un cadre de travail agréable et formateur,  
au cœur d’un site très apprécié des habitants, 

où la baignade est surveillée du 5 juillet au 31 août, de 14h à 19h.

Arthur

« L’avantage de ce job 
d’été, c’est le contact 
avec le public. J’aimais 
parler de tout avec tout 
le monde, avoir des 
interactions sociales. 
Certains visiteurs 
nous ont raconté des 
anecdotes sur le site, et 
nous avons également 
eu des demandes assez 
loufoques que nous 
garderons pour nous 
pour ne pas briser le 
secret professionnel 
(rires) »

Stevy

 « C’est une 
expérience 
professionnelle 
parfaite pour l’été : 
en extérieur, dans 
une ambiance 
détendue, tout en 
se sentant utile. 
Et les jours de 
mauvais temps, 
nous avons aidé 
les autres services 
de la Commune »
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Visite sénatoriale à Thaon-les-Vosges 
sécurité locale et enjeux nationaux à l’honneur

Le lundi 23 juin 2025, Monsieur le Maire de Thaon-les-Vosges  a eu 
l’honneur d’accueillir deux sénateurs en visite officielle : Madame 
Nathalie Goulet, sénatrice de l’Orne, spécialiste des questions de 
sécurité et de lutte contre le financement du terrorisme, et Monsieur 
Jean Hingray, sénateur des Vosges. Cette journée d’échanges a permis 
de mettre en lumière à la fois les actions menées localement en matière 
de sécurité publique et les grands enjeux nationaux.

Une immersion au cœur de la police municipale
La visite a débuté au poste de police municipale, où les sénateurs 
ont été accueillis par le brigadier-chef Nicolas Mathelin. Celui-ci a 
présenté le fonctionnement de l'équipe, composée de cinq policiers 
municipaux et d’un agent administratif.

Le service fonctionne selon des horaires décalés du lundi au vendredi, 
assurant une présence active sur le terrain, en patrouilles pédestres, en 

véhicules motorisés, et désormais en vélos à assistance électrique, récemment acquis par la Ville. Cette 
organisation permet une surveillance accrue des zones sensibles, telles que les écoles et le Domaine 
des Lacs, avec un contact permanent avec la population.

« La police municipale est le bras armé du Maire pour faire respecter la tranquillité et la salubrité 
publiques »
Mais au-delà de la surveillance, le service est également tourné vers la prévention. Il mène régulièrement 
des actions telles que :"Clic, je te protège", "Savoir rouler", des campagnes de sensibilisation  auprès 
des collégiens et lycéens sur l’alcool, les drogues et la circulation en EDPM (engins de déplacement 
personnel motorisés).

Ce travail s’effectue en étroite collaboration avec la Gendarmerie nationale, grâce à une convention 
de coordination qui permet des opérations conjointes, notamment en matière de police de la route.

La police municipale a aussi su tisser des partenariats locaux efficaces : avec la SPA et le vétérinaire de 
la commune pour la prise en charge animale, l’association Resca’Pattes, et le garage Harroué, chargé 
des véhicules en fourrière.

Une conférence engagée sur le financement du terrorisme
La visite s’est poursuivie par une conférence publique, organisée à Thaon-les-Vosges, en présence de 
nombreux élus vosgiens. Madame la Sénatrice Nathalie Goulet a présenté un exposé particulièrement 
instructif sur le thème du financement du terrorisme en France, abordant les circuits illégaux, les failles 
potentielles du système bancaire et les évolutions législatives à venir.
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Travaux 
d’entretien 
des toitures 
externalisés
L'entretien des bâtiments communaux est 
primordial pour garantir leur pérenni-
té, et cela commence par leur toiture! 
Celles de l'ancien CSCAL rue du marché, 
de la COOP 
et du temple 
ont été re-
prises, et pro-
chainement 
ce sera le 
tour du stand 
de tir, de la 
salle Verdun, 
du poste de 
police et des 
terrains de 
tennis cou-
verts.

Mise en eau de 
l’auge Place 
Oberkampf
Le chantier de réaménagement de la place 
s'est achevé le 1er juillet, marquant la remise 
en eau de l'auge, élément emblématique 
du site. L'auge, élément qui été présent de-
puis des décennies a été entièrement res-
taurée. Le déversoir a été modifié et une 
bonde de remplissage d’auge a été fabri-
qué en externe. Elle retrouve aujourd'hui 
sa fonction d'origine : d'accueillir de l'eau 
grâce à un système de circuit fermé ali-
menté par une réserve d'eau souterraine 
de 4000 L. Un chantier 100% en interne 
qui illustre la capacité des services muni-
cipaux à porter des projets complets, mê-
lant préservation du patrimoine, innovation 
technique et valorisation de l'espace public.

Le square Roland Etienne
un site chargé d’histoire pour le 
futur EHPAD
Lieu emblématique de Thaon les Vosges, le square Roland 
Etienne, prisé des habitants pendant des décennies 
mais malheureusement en inactivité depuis longtemps, 
s’apprête à connaître une transformation majeure. Lieu 
de rencontres, d’échanges associatifs et d’animations 
diverses, cet espace chargé de souvenirs va désormais 
être réinventé au service du grand âge.

Pourquoi ici ?
L’actuel EHPAD “Le Cèdre Bleu”, vétuste et non conforme 
aux normes de sécurité, doit impérativement fermer.

Après plus d’un an de recherches et de projets infructueux, 
ce terrain verdoyant s’est révélé être la seule option 
techniquement viable pour maintenir un EHPAD sur le 
territoire de la commune.
Sans ce choix, les 63 places auraient dû être délocalisées 
vers d’autres communes, éloignant les résidents de leurs 
proches.

Un environnement apaisant, un établissement 
adapté, et un esprit communautaire préservé
L’établissement dispose-
ra d’une grande diversi-
té d’accueil de 91 places : 
il comprendra 70 places 
d’hébergement perma-
nent classique ainsi que 
2 places d’hébergement 
temporaire. Une unité 
de vie protégée (UVP), 
pensée pour l’accueil 
de résidents souffrant 
de troubles cognitifs, 
proposera 12 places 
permanentes et 1 place 
temporaire. Par ailleurs, 
l’EHPAD offrira 6 places 
d’accueil de jour, per-
mettant aux personnes âgées vivant à domicile de béné-
ficier d’un accompagnement en journée.

Le projet inclut également un Pôle d’Activités et de Soins 
Adaptés (PASA) de 14 places, dédié aux résidents présen-
tant des troubles modérés du comportement, afin de leur 
proposer un cadre thérapeutique stimulant. Un tiers-lieu, 
ouvert au public complétera le dispositif, favorisant l’ou-
verture de l’établissement sur le quartier et encourageant 
les interactions entre les générations : un groupe de travail 
est d’ailleurs en cours de constitution sur le sujet.

Ce nouveau lieu, à la fois moderne, humain et ancré dans 
son territoire et son histoire, s’inscrit dans une volonté de 
respecter la mémoire du site en maintenant le lien social 
tout en garantissant un accompagnement de qualité aux 
personnes âgées. 

Les travaux, portés par le Centre Hospitalier Emile 
Durkheim, et subventionnés par l’Agence Régionale de 
Santé et le Conseil Départemental, devraient débuter 
prochainement, pour une ouverture envisagée en 2028.
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Travaux estivaux dans les écoles
Les vacances des uns riment avec travaux pour les 
autres ! Les services techniques profitent de l'été pour 
mener cette année encore des travaux en régie sur les 
trois groupes scolaires.
Un programme de réaménagement, de peinture, de 
plomberie, de carrelage, d'espaces verts ou de décora-
tion établi après la visite des groupes scolaires par nos 
services, accompagnés des directrices d'école.

Les chantiers de la Communauté 
d’Agglomération d’Epinal
Un nouveau poste de secours au Domaine des Lacs

Le stade Sayer poursuit sa transformation ! Une pre-
mière étape a été franchie avec succès : les nou-
veaux gradins et équipements d’athlétisme ont été 
mis en service.
Les dernières finitions de cette première phase sont 
en cours : éclairage, escaliers de secours, garde-
corps accessibles aux personnes à mobilité réduite, 
signalisation du parking et création d’un chemine-
ment piéton vers la tribune, un aménagement déci-
dé suite à la visite des élus le 11 juillet.

Une deuxième phase bien engagée
Le chantier se poursuit à l’intérieur : les anciennes 
structures ont été démolies, les ouvertures créées, les 
premières installations techniques posées. Les huis-
series sont en cours de mise en place, tout comme 
le réseau électrique (prises, câblage, luminaires…).
Depuis la fin juillet, les travaux se concentrent sur les 
réseaux d’évacuation, le dallage du local de stoc-
kage, l’aménagement des vestiaires et la dépose 
des anciens sanitaires à l’étage.
Les prochaines étapes incluront la pose des chapes, 
les finitions en plâtrerie, les revêtements de sols et de 
murs, ainsi que l’installation des menuiseries exté-
rieures prévue pour la mi-août.

La réception de cette phase est attendue pour oc-
tobre 2025.

Et après ?
Une troisième phase est déjà en préparation : elle 
concerne les futures loges du stade. La consultation 
a été lancée mi-juillet, avec un démarrage des tra-
vaux prévu en octobre. Objectif : finaliser cette der-
nière étape en deux mois et demi.
Le stade Sayer entre ainsi dans une nouvelle ère, au 
service du sport, des athlètes et du dynamisme de 
la commune.

Stade Sayer : le chantier prend forme !

Porté par la Communauté d’Agglomération d’Épi-
nal, le chantier du nouveau poste de secours du 
Domaine des Lacs avance à grands pas. Le bâ-
timent est désormais hors d’eau, hors d’air, et les 
aménagements intérieurs sont bien avancés : cloi-

sons, isolation, sanitaires, électricité et revêtements 
de sol sont déjà en place.

Construit en ossature bois et habillé d’un bardage 
en douglas, ce nouvel équipement s’intègre har-
monieusement au site naturel. Il comprendra, sur 
45 m², un local infirmerie, un bureau de surveillance 
avec terrasse couverte, ainsi que quatre sanitaires 
publics accessibles, dont deux pour les personnes à 
mobilité réduite.

Les travaux extérieurs et les raccordements de ré-
seaux se poursuivent pour une mise en service des 
sanitaires dès la fin août. La pose finale de l’escalier 
est prévue début septembre.

Montant de l’opération : 210 000 € HT, financé à 
15 % par le Conseil Départemental.
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Le Centre Social et Culturel 
Arts et Loisirs
fait peau neuve !

Bientôt le début des travaux au CSCAL de l’Europe : les locaux existants 
seront réhabilités et remis aux normes pour proposer des surfaces et 
équipements adaptés aux activités et une extension sera créée pour ac-
cueillir une salle « polyvalente » qui sera utilisée notamment pour la res-
tauration, et mutualisée pour de nombreuses activités, et un espace ados.
Pendant les travaux les activités du CSCAL seront évidemment relocali-
sées, et les travaux devraient s’achever pour la saison estivale 2026 !
Un investissement de plus de 2.2 millions d’euros porté par la Commune et 
soutenu par la CAF et l’Etat, nécessaire pour conforter la place prépon-
dérante du CSCAL à Thaon les Vosges.

IRTS
L’ancienne école maternelle du Centre fait 
peau neuve pour l’IRTS

L’ancienne école maternelle du 
Centre est en pleine réhabilitation 
afin d’accueillir, dès la rentrée, des 
formations de l’Institut Régional des 
Travailleurs Sociaux. Le bâtiment 
comptera quatre salles de classe, une grande salle de réunion, des bu-
reaux et une salle de pause. Les travaux en cours incluent la remise en 
état complète de l’installation électrique, l’adaptation des sanitaires, la 
rénovation des menuiseries, la peinture des locaux, ainsi que le raccor-
dement au Réseau de Chaleur Urbain. Ce chantier mobilise plusieurs 
entreprises, dont l’entreprise d’insertion Reval Prest, favorisant ainsi l’inclu-
sion professionnelle à travers ce projet structurant. Une seconde vie pour 
cette école emblématique qui avait fermé ses portes en juillet 2023 !

Etat d’avancement 
des Réseaux de 
Chaleur Urbain 

Réseaux :

Chaufferie biomasse

Travaux 

Pour une fin des travaux 
prévue cet automne. 
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Travaux de voirie 2025
des chantiers pour un cadre de vie amélioré

La Ville poursuit activement l’amélioration de ses voiries, pour le confort de tous les usagers

Plusieurs travaux sont déjà finalisés :

•	 Allée des Vosges : nouvelle voirie, noue végétalisée et cheminement piéton ;

•	 Allée des Bruyères, avenues Coubertin et Lederlin : reprise de trottoirs ;

•	 Traitement de chaussées avec reprise des fissures et des trous : Rues Rapp, Paul Banzet, 
Jean Vilar, Kleber, Rouge Poirier, Frederic Chopin, Jean Monnet, des Anémones et des 
Magnolias.

Les grands travaux rues des Aulnes, Dutac, Voye Ilet se terminent et seront bientôt récep-
tionnés, tandis que la rue de Beautney, à Oncourt et le lotissement de la 2ème DB à Girmont 
vont également bientôt faire peau neuve.

Et bien sûr, la rue de Lorraine poursuit sa mue et le mobilier urbain va bientôt être mis en 
place.

Un programme équilibré entre modernisation, sécurité et développement durable.

La fontaine de la Prairie Claudel se refait une beauté
Depuis mi-juin, un chantier 
d’aménagement est en cours à 
la Prairie Claudel, qui débute par 
la remise en eau de la fontaine 
centrale, pièce emblématique 
de la placette, restaurée en in-
terne par nos agents du service 
Pilotage d’Opérations. Une allée 
piétonne reliera bientôt le par-
king du stade Thirion au site et 
des noues paysagères seront 
créées afin de recueillir les eaux 
de pluie. De quoi transformer 
ce lieu bien connu de Thaon les 
Vosges, de manière patrimonial 
et écologique.

Rue Dutac Voye Ilet
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Pour faire face aux conséquences du change-
ment climatique sur la ressource en eau douce 
— sécheresses prolongées, pénuries d’eau de 
plus en plus fréquentes — la REUT (réutilisation 
des eaux usées traitées) se présente comme une 
solution à la fois innovante et respectueuse de 
l’environnement. Elle permet de limiter le recours 
à l’eau potable pour des usages qui ne l’exigent 
pas, notamment l’arrosage des espaces verts.
La Commune a ainsi obtenu un agrément de 
la Préfecture des Vosges pour pouvoir réutiliser 
l’eau traitée par la station d’épuration de Thaon-
les-Vosges. Cette eau est désormais utilisée pour 
arroser certains espaces verts en période de 
restriction d’usage de l’eau. Cela concerne no-
tamment le square d’Alzenau, les massifs et jar-
dinières fleuries répartis sur les trois communes 
déléguées, ainsi que plusieurs places embléma-
tiques : Oberkampf, Lavoisier, Jules Ferry…
Cette démarche s’inscrit dans une volonté plus 
large de transition écologique et de gestion du-
rable des ressources. En complément, la Com-
mune s’est dotée d’une bâche de 100 m³, instal-
lée sur le site des ateliers municipaux aux Aviots, 
qui récupère l’eau de toiture. Cette réserve est 
utilisée pour l’arrosage des massifs ainsi que 
pour le nettoyage du mobilier urbain, réduisant 
ainsi encore davantage notre consommation 
en eau potable.
Par ailleurs, dans le cadre de la construction de 
la chaufferie du Réseau de Chaleur Urbain (RCU), 
l’entreprise Engie installera une cuve de stoc-
kage d’eau de pluie filtrée d’une capacité de 10 
000 litres. Cette cuve enterrée sera mise à la 
disposition des services techniques municipaux, 
constituant une nouvelle ressource alternative 
pour des usages non domestiques.

Ces différentes initiatives illustrent la volonté de 
la municipalité de s’adapter aux enjeux clima-
tiques actuels tout en préparant l’avenir. À tra-
vers ces dispositifs, notre commune démontre 
qu’il est possible de conjuguer efficacité, sobrié-
té et respect de l’environnement, tout en mainte-
nant un cadre de vie agréable et fleuri pour tous 
les habitants.

Préserver l’eau,
une priorité pour 
notre commune
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Le mini-golf municipal
un moment placé sous le signe du jeu 
et de la détente !

Véritable havre de loisirs en plein air, le mini golf a 
rouvert ses portes début juillet, et ce jusqu’au 31 aout, 
pour toute la saison estivale et attend petits et grands 
pour partager des moments de convivialité, de rires et 
de compétition amicale.
Situé au Coignot, dans un cadre verdoyant et facilement ac-
cessible à pied ou à vélo, le mini-golf est un endroit apprécié 
pour sa simplicité et sa capacité à rassembler toutes les géné-
rations. Que l’on soit jeune enfant découvrant pour la première 
fois la joie d’un club entre les mains, ou adulte nostalgique d’une 
activité de vacances, chacun y trouve son plaisir.
Le parcours aménagé avec soin, mêle obstacles ludiques, pe-
tits défis techniques et décors charmants. C’est l’occasion idéale 
pour tester votre adresse, votre patience... et peut-être même 
réaliser un fameux "trou en un" ! De nombreuses familles font du 
mini-golf une halte régulière pendant l’été, profitant d’un cadre 
agréable et ombragé, propice à la détente.
Le site est ouvert tous les après-midis de 14h à 19h et vous pro-
pose des tarifs abordables (gratuit pour les moins de 6 ans, 1e de 
6 à 16 ans et 2 € pour les plus de 16 ans). Les clubs et balles sont 
bien sûr fournis, et un espace de repos avec bancs et buvette 
permet de prolonger agréablement la sortie en dégustant une 
glace ou une boisson.
Le mini-golf municipal, c’est un lieu de rencontre, un espace de 
lien social et de plaisir partagé. Il contribue pleinement à l’ani-
mation estivale de notre commune et mérite d’être redécouvert 
par toutes les générations.

Alors, cet été, que vous soyez résident ou de passage, 
pensez à faire une halte au mini-golf : 
détente et bonne humeur garanties !

Noelly, 
job d’été 
au mini golf
L’ouverture du mini golf est aussi 
pour la Commune l’occasion de 
proposer une expérience pro-
fessionnelle à des jeunes dans le 
cadre des jobs d’été. Rencontre 
avec Noelly, qui a tenu le chalet 
du mini golf en juillet

Quel est ton rôle ici ?
Je suis agent d’accueil polyva-
lent  donc j’accueille les clients, je 
leur explique rapidement com-
ment ça fonctionne, et je leur re-
mets le matériel nécessaire : les 
clubs, les balles et les pochettes 
pour noter les points. Je m’assure 
aussi qu’ils comprennent bien le 
parcours et les règles. En paral-
lèle, je m’occupe aussi de la bu-
vette : je vends des boissons, des 
glaces, et je fais la caisse. J’entre-
tiens aussi les abords pour propo-
ser un endroit toujours agréable.
Est-ce ton premier job d’été ?
Non j’ai déjà travaillé chez But, Epi-
nal Habitat et ici pour un job d’été. 
J’ai souhaité candidater ici car 
la Mairie avait déjà financé mes 
heures de permis de conduire 
en échange de temps passé en 
renfort dans les services. Je sou-
haitais avoir une activité pour 
l’été et travailler en extérieur  : ce 
poste était parfait pour moi et je 
confirme que c’est très agréable 
et que le mini golf est un cadre 
parfait pour travailler l’été.
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Le vendredi 11 juillet à 10h, à la Maison de 
l'Habitat à Épinal, s’est tenue la signature de la 
convention PIG « Pacte Territorial France Ré-
nov’ » en présence de la Préfète des Vosges, du 
Président de la Communauté d’Agglomération 
d’Épinal, de la Présidente de la Communauté 
de Communes Mirecourt Dompaire et du Pré-
sident de la Communauté de Communes de la 
Région de Rambervillers (2C2R).

Ce Programme d’Intérêt Général a pour ob-
jectif de lutter contre la précarité énergétique 
et d’améliorer l’habitat privé, en accompa-
gnant les propriétaires occupants ou bailleurs 
dans leurs travaux de rénovation énergétique 
ou d’adaptation des logements. Il s’inscrit dans une démarche de solidarité territoriale, au service de la 
transition écologique et du mieux-vivre dans les territoires.

À 17h30, c’est à l’Hôtel de Ville de Thaon-les-Vosges qu’un second temps fort a eu lieu, avec la signature 
de la convention ORT (Opération de Revitalisation du Territoire) et du dispositif ACCOR, en présence de la 
Préfète des Vosges, du Maire de Thaon-les-Vosges, du Président de la CAE, de Madame Del Gnini pour la 
Région Grand Est et d’un représentant de l’Établissement Public Foncier Grand Est (EPFGE).

Cette signature marque une nouvelle étape dans la transformation urbaine de la ville, historiquement 
marquée par son passé industriel. 

L’ORT se structure autour de trois axes ma-
jeurs :

1.	Structurer une ville multipolaire, en déve-
loppant des pôles de vie attractifs et cohé-
rents ;

2.	Reconnecter les fragments urbains, notam-
ment grâce aux mobilités douces et à des 
continuités Est-Ouest ;

3.	Valoriser l’identité de la ville-usine, en ren-
forçant le lien entre industrie, canal et com-
merce.

Ce dispositif permet notamment aux proprié-
taires bailleurs et aux nouveaux investisseurs 
de la commune de bénéficier d'appuis supplé-
mentaires dans leurs projets et de réductions 
d'impôts dans le cadre de la mise en location 
de leurs biens

La signature du dispositif ACCOR (ACcom-
pagnement des COmmerces en Ruralité) 
est venue compléter la journée. Mis en place 
par la CAE et la Région Grand Est, ce dispo-
sitif permet de soutenir financièrement les 
commerces de proximité dans leurs projets 
de création, de modernisation ou de rénova-
tion, avec une aide pouvant atteindre jusqu’à 
20  000 €, favorisant ainsi l’attractivité éco-
nomique du centre-ville.

Enfin, une déambulation à travers Thaon-les-
Vosges a été réalisée, à la découverte de plu-
sieurs sites clés intégrés dans la stratégie ORT, 
illustrant les enjeux de reconversion, d’ouver-
ture et de valorisation du patrimoine local.

Des outils pour
revitaliser Thaon-les-Vosges  
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Villes et Villages fleuris : 
la Commune réévaluée 

Le mercredi 2 juillet après-midi, le jury ré-
gional des Villes et Villages fleuris est pas-
sé dans notre commune afin de réévaluer 
notre classement et d’apprécier les évolu-
tions réalisées depuis leur dernier passage.

Actuellement, la Commune est labellisée 
"3 fleurs", une distinction qui valorise la 
qualité de notre cadre de vie, nos aména-
gements paysagers et nos actions en fa-
veur de l’environnement.

À cette occasion, après un échange avec 
Monsieur le Maire, les 3 membres du 
jury, accompagnés des élus et agents 
communaux, ont visité plusieurs sites 
remarquables : les places Lavoisier et 
Oberkampf, le square d’Alzenau, les ver-
gers conservatoires, les aménagements 
devant l’école de Bouxières, et la station 
d’épuration pour la réutilisation des eaux 
traitées.
La cérémonie de remise des prix régio-
naux se tiendra le 9 octobre prochain à 
Roville-aux-Chênes. Un rendez-vous at-
tendu, qui viendra, nous l’espérons, récom-
penser une fois de plus les efforts constants 
de la Commune pour un environnement 
toujours plus accueillant.

Préserver l’eau : 
la Commune finance vos cuves de récupération 

La commune de Thaon-les-Vosges souhaite ac-
compagner les initiatives des particuliers en propo-
sant une aide en faveur de l’acquisition de cuves de 
récupération hors sol des eaux pluviales, le but est 
de favoriser les écogestes en faveur de l’environne-
ment et la préservation des ressources naturelles. 
Ce dispositif se traduit par l’attribution d’une aide 
de 50 % maximum du prix d’achat total HT, avec un 
plafonnement d’aide maximale de 50 euros pour 
les cuves jusqu’à 500 litres et de 100 euros pour les 
cuves au-delà de 500 litres.

Dossier à retirer en mairie, aux services techniques. C
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EN 5 QUESTIONS…
Ton réseau social préféré : 
Instagram

Ton artiste préféré : Nirvana

Ta chanson préférée : The Hand 
That Feeds – Nine Inch Nails

Ta passion : 
le dessin et les jeux vidéo

Ta citation favorite : 
« La vérité n’est jamais amusante, 
sinon tout le monde la dirait » - 
Michel Audiard
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Le Mag – Bonjour Sébastien. Peux-tu nous 
parler de ton parcours professionnel ? 
S.T : J’ai passé un bac littéraire et obtenu 
mon BAFA, mais à l’époque, je ne savais 
pas encore vraiment dans quelle voie 
m’orienter. En 2020, j’ai eu l’opportunité 
de faire un service civique au sein du pé-
riscolaire de l’école de Châtel-sur-Moselle. 
J’étais en mission à la garderie, et c’est à 
ce moment-là que j’ai découvert un réel 
intérêt pour ce métier. Ensuite, en 2021, j’ai 
été recruté au sein de la ville de Thaon-les-
Vosges en CDD pour travailler deux heures 
chaque midi. Puis, au fil du temps, mes res-
ponsabilités ont évolué et j’ai obtenu un 
contrat de 13 heures par semaine. Depuis 
février 2024, je suis officiellement titulaire 
de la Fonction Publique Territoriale. Une 
belle progression !

Le Mag – Quel est le rôle d’un animateur 
périscolaire et quelles sont tes missions au 
quotidien ? 
S.T : Le rôle d’un animateur périscolaire, 
c’est de faire découvrir aux enfants une 
grande variété de thématiques. Ma jour-
née débute à 11h : je prépare les activités, 
installe les salles, puis accueille les enfants 
vers 11h30 avant de les accompagner à la 
cantine. Après le premier service, j’anime 
des activités pendant le second. Ma mis-
sion de mi-journée s’achève à 13h30. Je 
reprends à 16h30 pour la garderie : goûter, 
activités et aide aux devoirs rythment ce 
moment. Ce que j’apprécie, c’est la liberté 
de proposer des projets. Nous avons trois 
salles dédiées, ce qui offre un bel espace 
d’expression. J’aime varier les propositions 
: activités manuelles, sportives, artistiques 
ou autour de mondes imaginaires. L’idée, 
c’est d’éveiller leur curiosité en s’amusant !

Le Mag – Quelles sont les principales qua-
lités d’un animateur périscolaire ?
S.T : Il faut avant tout être créatif, bienveillant 

et polyvalent. Chaque enfant est différent, 
et il faut savoir s’adapter à leurs besoins, à 
leurs envies… mais aussi aux imprévus du 
quotidien ! J’aime aussi transmettre aux 
enfants. Par exemple, je pratique régulière-
ment avec eux le langage des signes, que 
je trouve très important. Et au quotidien, je 
m’efforce de leur apprendre l’autonomie, 
car c’est une valeur essentielle pour les ai-
der à grandir.

Le Mag – Un souvenir marquant ou une 
anecdote rigolote à partager ?
S.T : Ce qui me vient en tête, c’est mon tout 
premier grand jeu que j’ai imaginé et or-
ganisé de A à Z. C’était un jeu géant sur le 
thème de l’Égypte antique, mêlant décou-
verte, réflexion et amusement. Les retours 
des parents ont été très positifs, et ça m’a 
vraiment fait chaud au cœur : mon travail 
a été reconnu, et c’est une vraie source 
de motivation. Ces grands jeux sont aussi 
l’occasion de valoriser le rôle des anima-
teurs périscolaires, à travers des activités 
ludiques et éducatives. Un autre moment 
mémorable, c’est le grand jeu d’Halloween. 
Ce jour-là, je me suis amusé à faire peur 
aux enfants… et ça a tellement bien fonc-
tionné qu’un élève, Camille, a vraiment cru 
qu’un tueur allait entrer dans l’école ! *rires* 

Le Mag – Comment décrirais-tu ta rela-
tion avec les enfants ?
S.T : Je dirais qu’elle est excellente. J’ac-
corde beaucoup d’importance à l’écoute 
et à l’attention. Chaque enfant est unique, 
avec ses besoins et ses émotions. J’es-
saie d’être disponible et bienveillant pour 
créer un lien de confiance. Ils savent qu’ils 
peuvent me parler librement. Cette proxi-
mité me permet de mieux les accompa-
gner et d’adapter mes animations selon 
leur humeur. Un enfant écouté et respecté 
est un enfant qui s’épanouit, et c’est ce qui 
me motive chaque jour.

PORTRAIT
Rencontre avec…  

Sébastien THIERY
animateur périscolaire 

Depuis 4 ans, Sébastien accompagne avec enthousiasme les enfants du groupe scolaire de 
Gohypré. Animateur périscolaire à la Direction Enfance Jeunesse et Sport, il fait partie de ces 
agents de terrain qui participent chaque jour à l’épanouissement des plus jeunes. Toujours 
à l’écoute et plein d’idées, Sébastien joue un rôle clé durant les temps périscolaires. Portrait 
d’un professionnel passionné, pour qui travailler avec les enfants est une véritable vocation.
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Rejoignez l’équipe 
citoyenne 

Monalisa !
Et si vous donniez un peu de votre 
temps pour rompre l’isolement des 
personnes âgées ? À Thaon-les-
Vosges, l’équipe citoyenne Mona-
lisa (Mobilisation nationale contre 
l’isolement des personnes âgées) 
recherche de nouveaux béné-
voles !
L’objectif est simple : recréer 
du lien social à travers des visites 
de convivialité, des appels, des 
promenades ou des moments de 
partage. Aucune compétence 
particulière n’est requise, seule-
ment l’envie d’écouter, d’échan-
ger, et de donner un peu de cha-
leur humaine.
S’engager dans Monalisa, c’est 
agir concrètement pour une so-
ciété plus solidaire, tout en vivant 
une expérience humaine enri-
chissante et profondément tou-
chante. Que vous ayez quelques 
heures par mois ou un peu plus 
de disponibilité, chaque engage-
ment compte.

Vous souhaitez en savoir plus ou 
rejoindre l’équipe ? Contactez 

l’association par mail à 
monalisavosges@gmail.com ou 

par téléphone au 0 805 38 97 84 
(n° vert gratuit).

Thaon-les-Vosges 
voit la vie en couleurs ! 

La Ville de Thaon-les-Vosges vous donne rendez-vous 
pour un événement haut en couleurs : la course colorée, 
dimanche 31 août 2025, au départ de l’Allée de l’Usine – 
Rotonde, à 15h.
Accessible à tous, ce parcours festif de 4,3 km peut se faire 
en courant ou en marchant. L’essentiel : s’amuser, bouger, 
partager un moment convivial en famille ou entre amis… 
tout en se couvrant de couleurs !
Inscriptions sur place : 10 € pour les adultes et enfants de 
plus de 12 ans, gratuit pour les enfants de moins de 12 ans
Chaque participant recevra (dans la limite des stocks dis-
ponibles) un kit comprenant : tee-shirt, lunettes, et sachet 
de poudre colorée.
Les bénéfices seront reversés aux associations Solidarité 
à Lilou et Fée Moi Sourire.
Avec la participation exceptionnelle de nos parrains Abel 
Aber, athlète para canoë-kayak aux JO de Paris 2024, 
et Maxime,  aventurier bien connu de la célèbre aventure 
du petit écran !
Un après-midi festif, solidaire et inoubliable vous attend. 
Venez nombreux !

Samedi 29 mars, la salle Verdun a 
résonné des voix de trois ensembles 
vocaux réunis pour une belle cause : 
la recherche médicale en ophtalmo-
logie. À l’occasion du concert "Mille 
chœurs pour un regard", organisé 
par la Ville de Thaon-les-Vosges, la 
Colla Voce (Thaon-les-Vosges), les 
Chœurs d’Apsolsi (Sapois) et Chante 
à loisir (Nomexy) ont uni leurs voix au 
profit de l’association Rétina France.
Ce moment musical fort en émotion 
a permis de collecter la somme de 872 €, remise à l’association Rétina, qui œuvre pour la lutte contre 
les maladies de la vue et le soutien à la recherche médicale.
Un grand merci aux choristes, aux chefs de chœur, au public généreux, et à tous ceux qui ont fait de 
ce concert un véritable hymne à la solidarité.
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Repas des 
aînés 2025
Ce temps festif, organisé par le 
CCAS, aura lieu le dimanche 5 oc-
tobre à 12h à la Rotonde. Il réunit 
plus de 350 convives autour d’un 
repas et d’une animation musi-
cale. Des invitations personnelles 
ont été envoyées aux thaonnais 
de 75 ans et plus, courant juillet. Si 
toutefois, vous n’avez pas reçu le 
carton d’invitation, merci de vous 
tourner vers le CCAS.

L’inscription est obligatoire avant le 21 septembre au CCAS par téléphone au 
03.29.39.01.00, par mail à ccas@thaonles vosges.fr, 

ou en se rendant au 2 place Jules Ferry, à la Coop’. A très vite !

La pétanque,  
un lien intergénérationnel 
au cœur du Coignot
Quand la pétanque rassemble les générations, cela donne 
lieu à un après-midi plein de sourires, de partage et de com-
plicité. C’est au boulodrome du Coignot que 36 participants, 
pensionnaires de trois EHPAD et jeunes de l’IME de Châ-
tel-sur-Moselle, se sont retrouvés pour une belle rencontre in-
tergénérationnelle.
À l’origine de cette initiative : une idée portée par un membre 
du comité de l’EST Pétanque, qui souhaitait organiser un 
concours pour les jeunes de l’IME. Grâce à l’implication de 
Ridouane Jahah, éducateur à l’IME, le projet a évolué vers une 
belle aventure humaine, réunissant les résidents des EHPAD 
Les Bruyères d’Épinal, Les Jardins des Cuvières et Le Cèdre 
Bleu de Thaon-les-Vosges.
Sous le regard bienveillant des élus, dont Dominique Mar-
quaire, adjointe en charge de l’insertion et du handicap, et 
Monsieur le Maire, les joueurs ont profité de la fraîcheur du 
site pour s’adonner à leur passion, encouragés par un public 
chaleureux.
Encadrés par une dizaine de bénévoles du club local, les par-
ticipants ont ensuite partagé un goûter convivial. Chacun est 
reparti avec un diplôme et des lots offerts par le club, avec 
l’envie unanime de reconduire l’événement l’an prochain !

Retournons 
à la Noce

Le CCAS organise la 2ème fête des 
anniversaires de mariage ! Ces ju-
bilaires concernent les couples ma-
riés depuis 50, 55, 60, 65, 70 ans et 
plus  qui fêtent leur anniversaire de 
mariage dans le courant de l'année. 
Cette année, ce sont vos noces d’or, 
vos noces de diamant, ou encore 
vos noces de platine ?
Inscrivez-vous !

La réception aura lieu le dimanche 
16 novembre à 11h à la salle Verdun, 
place de la Victoire. Les personnes 
habitant Thaon les Vosges et 
totalisant un nombre suffisant 
d’années de mariage sont invitées 
à se présenter, munies de leur livret 
de famille, de la Carte Nationale 
d’Identité et d’une attestation de 
domicile de moins de 3 mois, en 
vue de leur inscription,  avant le 
dimanche 26 octobre 2025  au 
CCAS au 2 place Jules ferry, la 
Coop’. Nous vous attendons 
nombreux  ! Pour les couples dont 
l’état de santé ne leur permet pas 
d’assister à la réception, une visite 
à domicile sera organisée donc 
inscrivez-vous également !
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Vosges TLC  
a fêté ses 10 ans 
à Girmont !

Le 4 juillet dernier, l’entreprise Vosges 
TLC a célébré 10 ans d’engagement 
solidaire et de réussite collective à 
Girmont. L’occasion de réunir tous 
les acteurs qui ont participé à sa 
création et à son développement, 
dans une ambiance conviviale et 
fière du chemin parcouru.
Depuis 2014, Vosges TLC œuvre pour l’insertion professionnelle à travers le tri textile. Aujourd’hui, 
32 salariés en parcours d’insertion trient chaque jour 20 à 25 tonnes de vêtements, leur offrant une 
seconde vie dans l’une des 7 friperies solidaires “Il était une seconde fois”.
Cette entreprise locale prouve qu’il est possible de conjuguer économie circulaire, emploi solidaire 
et engagement écologique. Un bel anniversaire pour une initiative qui a encore de nombreux 
chapitres à écrire !

Une nouvelle 
coordinatrice  
de parcours inclusion chez TZCLD

Depuis le 19 mai 
2025, Élodie 
Armand a rejoint 
l’équipe de TZCLD 
(Territoire Zéro 
Chômeur de Longue 
Durée) en tant que 
coordinatrice de 
parcours inclusion, 
succédant à Sarah 
Mtalssi.
Issue du milieu de l’accompagnement professionnel, 
Élodie occupait auparavant le poste de conseillère à 
l’emploi chez France Travail, où elle a développé une 
solide expérience dans l’écoute, l’orientation et le suivi des 
personnes en recherche d’activité.
Son rôle au sein de TZCLD est d’assurer un accompagne-
ment individualisé des personnes privées durablement 
d’emploi, en lien étroit avec les acteurs locaux. Elle est à 
l’écoute, propose des solutions adaptées et accompagne 
chacun dans la construction de son projet professionnel.
Élodie est présente à la COOP, 2 Place Jules Ferry,  tous 
les mardis et jeudis de 9h à 17h, mais reste également 
joignable par téléphone ou par mail du mardi au 
vendredi.
Téléphone : 06 09 35 79 54
Mail : tzcld.thaon@gmail.com
Un nouvel engagement au service de l’inclusion et de 
l’emploi local !

Ateliers 
Couture

envie de passer 
un bon moment 

à coudre ?

 « Tissons la solidarité », une équipe 
de bénévoles vous propose un 
atelier de couture créatif pour 
réaliser des fanions. Cet atelier 
sur 4 temps vise à favoriser le lien 
social et à rompre l'isolement des 
personnes de plus de 60 ans en 
offrant un moment collectif et 
convivial : couture et gouter.
Les places étant limitées, les ins-
criptions sont obligatoires avant 
le 21 septembre.

On vous donne 
rendez-vous :
Adresse : salle polyvalente à 
Girmont (au 1er étage) 30 rue 
Abbé Vincent, Thaon les Vosges
Dates : les lundis de 14h30 
à 17h00, le 29 septembre, 
le 6 octobre, le 13 octobre et 
le 3 novembre
Pour toute information 
ou inscription :
Appel gratuit : 0 805 38 97 84
Email : monalisavosges@gmail.com
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“Handicaps en 
Fête” revient 

le 20 septembre 
à Gohypré !

La Ville de Thaon-les-Vosges vous donne 
rendez-vous le samedi 20 septembre, de 
14h à 18h, à l’école de Gohypré pour la 3e 
édition du festival “Handicaps en Fête”. Un 
événement festif, convivial et 100 % gra-
tuit, ouvert à tous les publics !

Ce festival a pour ambition de favoriser 
les rencontres entre les personnes en si-
tuation de handicap et le grand public, 
afin de changer les regards et valoriser 
les initiatives inclusives.

De nombreuses associations thaonnaises 
et locales seront présentes pour propo-
ser des animations, ateliers, démonstra-
tions, et bien sûr des moments de par-
tage autour de crêpes, gaufres, barbes à 
papa ou pop-corn grâce aux stands de 
restauration.

Un après-midi riche en échanges, en dé-
couvertes et en sourires, à ne pas man-
quer !

Ateliers nutri-activ

Séniors, adoptez les bons réflexes en passant 
par l’assiette et l’activité physique !

L’Association de Santé, d’Education et de Pré-
vention sur les Territoires de Lorraine (ASEPT 
Lorraine)  en partenariat le CCAS et la Ville de 
Thaon les Vosges vous propose un cycle de six 
ateliers pour prendre conscience de l’impor-
tance de l’alimentation et de l’activité physique 
pour le bien vieillir et le bien-être.

Public : personnes de plus de 55 ans.

Programme  : cycle de 6 séances collectives 
de 6 à 16 personnes, de 2h30 chacune (14h à 
16h30), animées par une animatrice spécifique-
ment formée. S’engager à suivre tous les ateliers 
qui auront tous les mardis après-midi suivants 
au CCAS de THAON LES VOSGES, 2 place Jules 
ferry à la Coop’  : 7 et 14 octobre, 4 et 18 no-
vembre, 2 et 9 décembre

 

Objectifs : Il s’agit de prendre soin de soi, d’ac-
quérir les bons réflexes du quotidien en échan-
geant dans la convivialité sur les comporte-
ments favorables à adopter. L’occasion de 
s’orienter également vers les nouvelles techno-
logies autour de moments collectifs où chacun 
aura la place de s’exprimer et d’apprivoiser ses 
connaissances.

Places limitées - Inscription obligatoire avant 
le 29 septembre 2025

Auprès du CCAS : 
ccas@thaonlesvosges.fr – 03 29 39 01 00

Auprès de l’ASEPT Lorraine : 
contact@aseptlorraine.fr – 07 84 58 88 57
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Agenda des manifestations
Dates connues au jour de la rédaction, sous réserve de modifications.
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La Garde d’Honneur du 88e Corps 
Départemental de Sapeurs-Pom-
piers vous donne rendez-vous pour 
la  troisième édition de son concert 
caritatif, organisé au profit des pu-
pilles et orphelins de sapeurs-pom-
piers. Après le succès retentissant 
de l’an passé à Golbey, cette soirée 
promet une nouvelle fois de mar-
quer les esprits et les cœurs.
Rendez-vous le samedi 11 octobre 
à 20h à la Rotonde de Thaon-les-
Vosges, un lieu emblématique qui 
offrira un cadre majestueux à cet 
événement plein d’émotion.

Au programme :
Deux séquences de 40 minutes du-
rant lesquelles se succéderont des 
morceaux de musique instrumen-
tale et des chants chorals militaires 
et pas que.., interprétés avec pas-
sion par les musiciens et choristes 
engagés pour la cause.

Une véritable invitation au voyage 
musical, entre puissance, émotion et 
recueillement.

Ce concert est bien plus qu’un 
simple rendez-vous musical : c’est 
un élan de solidarité, un geste du 
cœur. En y assistant, vous contribuez 
directement au soutien des enfants 
de sapeurs-pompiers disparus en 
service, et vous participez à perpé-
tuer les valeurs de fraternité et d’en-
gagement qui unissent la grande 
famille des pompiers.

L’entrée est libre, avec une partici-
pation “au chapeau”, chacun étant 
libre de contribuer selon ses moyens 
et son envie.

Venez nombreux, en famille, entre 
amis, avec vos collègues  ! En-
semble,  transformons cette soirée 
en un moment fort de musique et de 
solidarité, gravé dans les mémoires.

Rejoignez-nous pour un concert 
inoubliable, où chaque note jouée 
est un hommage, et chaque ap-
plaudissement un acte de soutien.

Un événement musical unique
placé sous le signe de la générosité et du partage !

Août 2025
14 août : Karaoké Live Géant – 
Rotonde - Organisé par la Ville

16 août : caf’été’rrasses à 
Wellness Kafé – Ad’Line – 21h - 
Organisé par l’ACATE

16 août : guinguette d’été – Cour de 
La Coop’ - Organisé par la Ville

18 août : concours des vacanciers – 
Organisé par l’EST Pétanque

23 août : caf’été’rrasses au Wam 
Park – Jazz en coulisses - 19h - 
Organisé par l’ACATE

23 août : guinguette d’été – 
Cour  La Coop’ - Organisé par la Ville

25 août : concours des vacanciers – 
Organisé par l’EST Pétanque

25 au 29 août : stage de basketball 
ouvert à tous – Organisé par l’EST 
Basketball – Gymnase de la poste

26 août : marché estival – Cour de 
La Coop’ - Organisé par la Ville

31 août : course colorée – Départ à 
la Rotonde – Organisée par la Ville

31 août : meeting L.Romary 
(5 lancers) – Stade Sayer - 
Organisé par l’EST Athlétisme 

Septembre 2025
6 septembre : Faites du Sport 
– 10h-16h – Stade Sayer – 
Organisé par la ville

6 septembre : caf’été’rrasses au 
bar A la Bien – Orfazz - 21h – 
Organisé par l’ACATE

6-7 septembre : Tournoi de 
basketball féminin/masculin – 
Gymnase de la Poste – Organisé 
par l’ES Thaon Basketball

14 septembre : rassemblement de 
véhicules d’exception – 9h-12h30 
– Parking allée de l’Usine (Rotonde) – 
Organisé par AT2A88

14 septembre : doublette challenge 
– Aire du Coignot – Organisé par 
l’EST Pétanque

14 septembre : vide-greniers – 
Organisé par l’AS Girmont Football

20 septembre : Journées 
Européennes du Patrimoine – visite 
du musée du patrimoine Thaonnais, 
du temple et de la chapelle 
Salésienne

20 septembre : Handicaps en Fête 
– Ecole de Gohypré – Organisé par 
la ville

20 septembre : représentation 
théâtrale de la Compagnie 
Incognito – 20h30 – Auditorium 
Clémentine Delait

20-21 septembre : Journées 
Européennes du Patrimoine – 
Ouverture publique de la Rotonde

26 septembre : Cérémonie des 
Diplômés – 20h - Rotonde 

27 septembre : concerts classiques 
de piano – Rotonde – Organisé 
par l’association Concerts 
Classiques d’Épinal

Octobre 2025
5 octobre : Repas des Aînés - 12h – 
Rotonde – Organisé par le CCAS

18 octobre : Repair Café Thaonnais 
– 14h-17h – Salle polyvalente de 
Girmont

18-19 octobre : marché des produits 
locaux et du terroir – Rotonde – 
Organisé par l’ACATE

25 octobre : 6ème édition de la Fête 
de la Bière – 16h-23h – Rotonde – 
Organisée par l’EST Centrale
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Tribune libre
TISSONS NOS ENERGIES

Chères Thaonnaises, 
chers Thaonnais,
Le 1er septembre ouvrira une période 
particulière : la pré-campagne élec-
torale, encadrée par des règles pré-
cises limitant la communication insti-
tutionnelle.
Soyons clairs : la présentation du 
bilan de notre mandat ne sera pas 
financée par les deniers publics. Par 
souci d’éthique, ce document sera 
pris en charge par notre équipe, sur 
ses propres fonds. C’est une décision 
cohérente avec l’esprit qui nous 
anime depuis 2020.
Ce mandat n’a pas été de tout repos : 
crise sanitaire, tensions budgétaires, 
défis démocratiques… Sans oublier 
la disparition de documents de la 
mandature précédente. Et pourtant, 
nous avons tenu le cap. Nous avons 
agi, transformé, amélioré, dans un 
contexte souvent incertain. Avec 
fierté, mais aussi humilité : rien n’est 
jamais acquis.
Les résultats sont là. Le centre-ville est 
en pleine dynamique grâce à l’ORT, 
soutenant commerces, logements 
et espaces publics. Le site des Aviots, 
longtemps figé, devient un projet 
industriel stratégique reconnu au 
niveau national.
Thaon attire : la population augmente. 
Les rénovations se voient dans nos 
rues. La maison de santé accueille de 
nombreux professionnels : un enjeu 
clé pour l’accès aux soins. D’autres 
chantiers, visibles ou en coulisses, 
reflètent notre engagement collectif.
Oui, nous resterons à l’action jusqu’au 
dernier jour. De nouveaux projets 
verront encore le jour. Car un mandat 
ne se termine pas dans l’attente, mais 
dans l’accomplissement.
Et déjà, nous préparons l’avenir. Avec 
méthode, sérieux, et le souci de trans-
mettre une commune solide, dyna-
mique et prête à relever les défis.
Très belle fin d’été à toutes et tous, et 
une rentrée placée sous le signe de 
la clarté, de la continuité et d’un goût 
partagé pour l’avenir.

L’équipe Tissons nos énergies
En responsabilité à Thaon-les-Vosges

FIERS DE 
NOTRE COMMUNE, 

POUR VOUS, 
AVEC VOUS

Texte non communiqué.

RASSEMBLEMENT POUR 
UN CHANGEMENT DE CAP

Thaon-les-Vosges mérite 
mieux. Agissons ensemble.

À Thaon-les-Vosges, l’accès aux 
soins devient une urgence. Le 
manque de médecins généralistes 
met en péril la santé de nos habi-
tants. Face à cette situation. Nous 
proposons des solutions concrètes 
et immédiates : la mise à disposition 
de locaux communaux à loyers 
modérés ou gratuits, des aides fi-
nancières pour le matériel médical 
et le logement, ainsi qu’une com-
pensation des premiers mois d’ac-
tivité pour faciliter l’installation de 
jeunes médecins. Notre objectif est 
clair : ramener des professionnels 
de santé pour garantir un accès 
aux soins à tous.

Dans le quartier de l’Europe, la dé-
linquance mine chaque jour un 
peu plus la qualité de vie. Rodéos 
urbains, trafics, incivilités : les habi-
tants sont exaspérés. Nous portons 
une vision claire : tolérance zéro. 
Nos priorités sont le renforcement 
de la présence policière, l’installa-
tion de caméras de vidéoprotec-
tion, la lutte renforcée contre les 
trafics et l’expulsion des fauteurs 
de troubles des logements sociaux.

Enfin, nous voulons rétablir une vé-
ritable équité dans le soutien aux 
associations locales. Trop d’asso-
ciations familiales, essentielles à la 
cohésion sociale et à la solidarité, 
se sentent oubliées. Nous deman-
dons une politique plus juste, où 
chaque engagement bénévole est 
reconnu et soutenu.

La santé, la sécurité et la justice so-
ciale sont des priorités. Thaon-les-
Vosges mérite des élus qui agissent 
pour les habitants, pas pour des 
intérêts électoralistes.

Stéphane PERRY

THAON pratique    47




